
กลุ่มอำนวยการ สำนักบูรณาการกิจการการสิกษา 
สำนักงานปลัดกระทรวงสิกษาธิการ

แผนปฏิบตราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563



คานา

ตามพระราชกฤษฎีกาว ่าด ้วยหลักเกณฑ์และวิธ ีการบริหารกิจการบ้านเม ืองท ี่ด ี พ.ศ. 2546 
หมวด 3 มาตรา 9 (1) (2) ได้กำหนดว่า ก่อนจะดำเนินการตามภารกิจใด ส่วนราชการต้องจัดทำแผนปฏิบัติ 
ราชการไว้เปีนการล่วงหน้า และแผนปฏิบัติราชการดังกล่าว ต้องมีรายละเอียดชองช้ันตอน ระยะเวลา และงบประมาณ 
ที่จะต้องใช้ในการดำเนินการชองแต่ละชั้นตอน เบ้าหมายชองภารกิจ ผลลัมฤทธและตัวชั้วัดความสำเร็จชองภารกิจ 
และ กำหนดให้ส่วนราชการจัดให้มีการทบทวนภารกิจชองตนว่า ภารกิจใด มีความจำเน้นหรือสมควรที่จะยกเลิก 
ปรับปรุง หรือเปลี่ยนแปลงการดำเนินการต่อไปหรือไม่ โดยคำนึงถึงยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท แผนการปฏิรูปประเทศ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีท่ีแถลงต่อรัฐสภา และแผนอ่ืนท่ีเก่ียวช้อง น้ัน

ดังนั้น เพื่อให้เน ้นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี 
พ.ศ. 2546 และฉบับที่ 2 พ.ศ. 2562 มติคณะรัฐมนตรี ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) แผนแม่บทภายใต้ 
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 พ.ศ. 2560 - 2564 
แผนการศ ึกษาแห ่งชาต ิ พ.ศ. 2560 - 2579 นโยบายรัฐบาล น โยบายและจ ุด เน ้น กระทรวงศ ึกษาธ ิการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ชองกระทรวงศึกษาธิการ และ 
บริบทต่าง  ๆ ที่เกี่ยวช้อง สำนักบูรณาการกิจการการศึกษา สป. จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 ชองสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการชั้น เพื่อใช้เน้นเครื่องมือในการบริหารงานชองผู้บริหารและ 
บุคลากรชองหน่วยงานเพื่อใช้เน้นกรอบแนวทางการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
สำนักบูรณาการกิจการการศึกษา สป.



คณะทางาน
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

สำนักบูรณาการกิจการการศึกษา สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

1. นายชาญวุฒิ วงศ์เพ็ง
2. นางสาววรีพรรณ วัชรางศ์กุล
3. นางสาวอารีย์ อัจฉริยวนิซ
4. นางปภาวินท์ เรืองประจวบกุล
5. นายบุญชื่น วิบูลย์
6. นายไกรศร คงสกุล
7. นางสายพิณ ผลเพิ่ม
8. นางสาวภูมิมารินทร์ พรหมรักษ์
9. นางจิติมนต์ จันทเวช
10. นายวุธจักร พันธุสมบัติ
11. นาง'บันท'วัน พิระเชื้อ
12. นางสาวสุธินันท์ พูลสมบัติ
13. นางสาวปานมนัส โปธา
14 นางสาวธมลวรรณ จรัสสุขศรี
15. นางสาวจิราพร โสดากุล
16. นางสาวมิณฑิ'ซา เดชเกตุ
17. นายดิษฐนันท์ เล็นฤทธ
18. นายภาดิตถ์ พรหมชำ
19. นางสาวนิรมล รักสถาน
20. นางสาวนิรมล อินทรสุวรรณ
21. นางสาวตรีชฎา กระจ่างโลก
22. นางสาวรัถยาวรรณ กัลยาวงศ์
23. นางสาวกรัณฑรัตน์ สายนุ้ย
ผู้รวบรวมข้อมูลและการจัดทำรูปเล่ม 
นางจิติมนต์ จันทเวช

ผู้อำนวยการสำนักบูรณาการกิจการการศึกษา สป. 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ (ช่วยราชการ)
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
นักวิชาการศึกษาชำนาญการ (ช่วยราชการ)
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
นักวิชาการศึกษาชำนาญการ (ช่วยราชการ)
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ (ช่วยราชการ)
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ
นักวิชาการเทคโนโลยีสารสนเทศ
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
นักจัดการงานทั่วไป
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ



แผนปฏ ิบ ัต ิราฃการประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 2 5 6 3  ของสำน ักบ ูรณ าการก ิจการการศ ึกษา สป.

ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ สป. ะ 1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงถ
กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก

ถ
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ

ถ
เป้าหมาย 

ของโครงการ

ถ
ตัวขี้วัด/

ค่าเป้าหมายตัวขี้วัด

งบประมาณ (หน่วย ะ ล้านบาท) ทศนิยม 4 ตำแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุเดือน)

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

ความสอดคล้อง

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม
ย.20

แผน 
แม่บ 

ท

แผน
ป3รู
ปฯ

แผน
ฯ
12

นโ&
รัจ

บาย
บาล

ย.
ศธหลั

ก
เร่งด่ 
วน

1.1 เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบัน 
หลักของชาติตามระบอบประซาธิป!ตย 
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

ก. แผนพื้นฐานด้านการพัฒนาและ 
เสริมสร้างศักยภาพคน ผลผลิตนโยบาย 
และแผนงานด้านการศึกษา 
■ โครงการประขุมคัดกรองข้อมูล 
ประกอบการประเมินศูนย์การเรียนรู ้
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ด้านการศึกษา

เพ่ือตรวจสอบ คัดกรอง 
และสรุปข้อมูล 
ประกอบการประเมิน 
ศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก 
ปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียงด้านการศึกษา

คณะกรรมการคัดกรอง 
ข้อมูลประกอบการ 
ประเมิน ศูนย์การเรียนรู้ 
ตามหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียงและ 
เจ้าหน้าท่ีสำนักส่งเสรีม 
กิจการการศึกษา สป. 
รวมจำนวน 23 คน

ข้อมูลประกอบการ 
ประเมินศูนย์การเรียนรู้ 
ตามหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียงได้ผ่าน 
การคัดกรองจาก 
คณะกรรมการตามเกณฑ์ 
กระทรวงศึกษาธิการร้อย 
ละ 95 ภายในระยะเวลาที 
กำหนด

0 0.13 0 0 0.1300 ธ.ค 62 สบศ. 1 1 1 5 1 1

1



แผนปฏ ิบ ัต ิราฃการประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 2 5 6 3  ของสำน ักบ ูรณ าการก ิจการการศ ึกษา สป.

ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ สป. ะ 1. พัฒนาการจัดการสืกษาเพื่อความมั่นคงถ
กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก

ถ
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ

ถ
เป้าหมาย 

ของโครงการ

ถ
ตัวขี้วัด/

ค่าเป้าหมายตัวขี้วัด

งบประมาณ (หน่วย ะ ล้านบาท) ทศนิยม 4 ตำแหน่ง

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม
(ระบุเดือน)

หน่วยงาน 
รับผิดขอบ

ความสอดคล้อง

ย.20
แผน 
แม่บ 

ท

แผน
ป3รู
ปฯ

แผน
ฯ
12

นไยบาย 
IVบาล

เร่งด่ 
วน

ก. แผนพื้นฐานด้านการพัฒนาและ 
เสริมสร้างศักยภาพคน ผลผลิตนโยบาย 
และแผนงานด้านการศักษา 
-โครงการงานสวนพฤกษศาลตร้เรงเริน 
ในสมเด็จพระเทพรัตนราขสุดาฯ สยาม 
บรมราชกมาริ

เฟือเป็นการสนอง 
พระราซด0าริสมเด็จ 
พระเทพรัตนราซสุดาฯ 
สยามบรมราซกุมารี และ 
สร้างเครือข่ายและขยาย 
ผลโครงการงานสวน 
พฤกษศาสตร์ฯ

ครูนักเรียน นักศึกษา 
บุคลากรของสำนักงาน 
ศึกษาธิการจังหวัด 
ผู้บริหารสถานศึกษา ครู 
จากโรงเรียนในสังกัด 
สำนักงานเขตพ้ืนท่ี 
ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 
กคน. สซ. และ 

คณะกรรมการ/คณะ 
ทำงานฯ จัดทำข้อมูล/ 
พัฒนา \̂ 6เว5เ1:6 อพ.สธ

ระดับความสำเร็จในการ 
ขับเคล่ือนโครงการฯ 
อนุรักษ์พันธุกรรมฟืซอัน 
เน่ืองมาจากพระราซด0ารี 
สมเด็จพระเทพ 
รัตนราซสุดาฯ

0.03192 2.97738 5.50900 สบศ. 1 1 5

ระยะเวลา

0 2 1ธ.ค - ก.ย

2



แผนปฏ ิบ ัต ิราฃการประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 2 5 6 3  ของสำน ักบ ูรณ าการก ิจการการศ ึกษา สป.

ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ สป. ะ 1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงถ
กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก

ถ
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ

ถ
เป้าหมาย 

ของโครงการ

ถ
ตัวขี้วัด/

ค่าเป้าหมายตัวขี้วัด

งบประมาณ (หน่วย ะ ล้านบาท) ทศนิยม 4 ตำแหน่ง

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม
(ระบุเดือน)

หน่วยงาน 
รับผิดขอบ

ความสอดคล้อง

ย.20
แผน 
แม่บ 

ท

แผน
ป3รู
ปฯ

แผน
ฯ
12

นไยบาย 
IVบาล

เร่งด่ 
วนถ

โครงการขับเคลื่อนงานด้านสถานศึกษา 
พอเพียงและศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก 
ปรัขญาฃองเศรษฐกิจพอเพียงด้าน 
การศึกษา ปีงบประมาณ 2563 (งบ 
รายจ่ายอื่น)(ก)

เพ่ือขับเคลื่อนนโยบาย 
การขับเคล่ือนหลัก 
ปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียงและขยายผลให้ 
มีศูนย์การเรียนรู้ตาม 
หลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง ด้าน 
การศึกษาทุกระดับ

คณะกรรมการประเมิน 
ศูนย์เรียนรู้ตามหลัก 
ปรัชญาฯจากสำนักงาน 
ศึกษาธิการจังหวัด 77 
จังหวัด คณะกรรมการฯ 
องค์กรหลักและ 
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ผู้ 
ทรงวุฒิ เจ้าหน้าท่ีสป.
ผู้แทนสถานศึกษาท่ีรับ 
ป้ายการเรียนร้ฯ

สถานศึกษาทุกระดับ 
พัฒนาผ่านเกณฑ์การ 
ประเมินคุณภาพ 
การศึกษาพอเพียงไม่น้อย 
กว่าร้อยละ 70 ของ 
สถานศึกษาท่ัวประเทศ 
และสถานศึกษาพอเพียง 
พัฒนาผ่านเกณฑ์การระ 
เมินความก้าวหน้าสู่การ 
เป็นศูนย์การเรียนรู้ฯ ทุก 
สังกัด

0.594000 1.40600 2.0000 สบศ. 1 1 5

ระยะเวลา

0 0 1ธ.ค - ก.ย

3



แผนปฏ ิบ ัต ิราฃการประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 2 5 6 3  ของสำน ักบ ูรณ าการก ิจการการศ ึกษา สป.

ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ สป. ะ 1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงถ ถ ถ ถ งบประมาณ (หน่วย ะ ล้านบาท) ทศนิยม 4 ตำแหน่ง ระยะเวลา หน่วยงาน ความสอดคล้อง
กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ

เป้าหมาย 
ของโครงการ

ตัวขี้วัด/
ค่าเป้าหมายตัวขี้วัด

ข.แผนงานยุทธศาสตร์เทือสนับสนุน 
ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 
ทรัพยากรมนุษย์
1. โครงการนอบนำพระราโขบาย
ด้านการศึกษาของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
มหาวขิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร 
สู่การปฏิบัติ (สร้างและส่งเสริมความ 

เป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้าน 
การศึกษาสู่การปฏิบัติสำนักงาน 
ศึกษาธิการจังหวัด)
2. โอนงบประมาณ'ให้สำนักงาน 
ศึกษาธิการจังหวัด+สำนักงาน 
ศึกษาธิการภาค 22,231,920.- บาท

1) ส่งเสริมให้ผู้เรียน 
ได้ศึกษาเรียนรู้พระราซ 
กรเปียกิจฃองพระ
รา,ซ'วงศ์'จักรี
2) เพ่ือส่งเสรีมให้ผู้เรียน 
มีเจตคติพ่ืดีต่อบ้านเอง
3) เพ่ือส่งเสรีมให้ผู้เรียน 
ได้เรียนรู้นวัตรีถีฃอง 
ห้องถ่ินและขุมซนมี 
จิตสำนึกรักและภูมิใจ 
ในห้องถ่ินและขุมซนฃอง 
ตนเอง

๑) ผู้เรียนทุกช่วงรัย 
มีความรักสถาบันหลัก 
ของซาติ
๒) ผู้เรียนรักท้องถ่ินและ 
ขุมซนซองตนเอง

1) ร้อยละ 100 ซอง
ผู้เข้าร่วมโครงการมีความ 
รักและเทิดทูนในสถาบัน 
พระมหากษัตริย์
2) ร้อยละ 80 ผู้เรียนนำ 
ความรู้พ่ืได้Iปปรับไซ้ 
ชีวิตประจำวัน

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

21.5000 23.13900 0.10340 0.2577

รวม
(ระบุเดือน)

45.0000 ม.ค - ก.ย

รับผิดขอบ
แผน แผน แผน นไยบาย ย.

ย.20 แม่บ ป3รู ฯ รํจบาล ศธหลั เร่งด่
ท ปฯ 12 ก วน

สบศ. 1 1 1 5 1 1

4



แผนปฏ ิบ ัต ิราฃการประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 2 5 6 3  ของสำน ักบ ูรณ าการก ิจการการศ ึกษา สป.

ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ สป. ะ 1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความุมั่นคงถ
กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก

ถ
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ

ถ
เป้าหมาย 

ของโครงการ

ถ
ตัวขี้วัด/

ค่าเป้าหมายตัวขี้วัด

งบประมาณ (หน่วย ะ ล้านบาท) ทศนิยม 4 ตำแหน่ง

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม
(ระบุเดือน)

หน่วยงาน 
รับผิดขอบ

ความสอดคล้อง

ย.20
แผน 
แม่บ 

ท

แผน
ป3รู
ปฯ

แผน
ฯ
12

นโยบาย 
รัธบาล

เร่งด่ 
วน

1 .2 ป้องลันและปรานปรามผาเสพติด
ง. แผนงานบูรณาการป้องลัน
ปราบปรามและบำบัดรักษาผู้ติดยาเสพ
ติด โครงการป้องลันสร้างภูมิคุ้มลันและ
ป้องลันยาเสพติด
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข
- ประขุมคณะกรรมการพิจารณาผลงาน 
โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพ 
ติด และอบายมุข
- ประขุมปรับปรุงหลักเกณฑ ์
แนวทางการดำเนินงานโครงการ 
สถานสืกษาสถานสีขาว ปลอดยาเสพติด 
และอบายมุข

1. เพือพิจารณาคัดเลือก 
ผลงานของสถานศึกษา 
ให้Iด้รัขการคัดเลือกเป็น 
สถานศึกษาลืฃาวปลอด 
ยาเสพติด และอบายมุข 
ตรงตามหลักเกณฑ์ท่ี 
กำหนด ในปีการศึกษา 
2562
2. ปรับปรุงหลักเกณฑ์ 
แนวทางการดำเนินงาน 
โครงการสถานศึกษา 
สถานสีขาว ปลอดยาเสพ 
ติดและอบายมุข

1. คณะกรรมุการ 
พิจารณาผลงานโครงการ 
สถานศึกษาสีขาว ปลอด 
ยาเสพติดและอบายมุข
2. คณะทำงานฯ 
ประกอบด้วยเจ้าหน้า
ผู้ปฏิบัติงานด้านยาเสพติด 
ลังกัดศธ'จ./สพมุ./สพป./ 
สอศ./สข./กคน./

ผู้บริหารสถานศึกษา ครู 
อาจารย์ จำนวน 
ผู้บริหาร/ผู้แทนจาก 
ศึกษาธิการจังหวัด 77 
จังหวัด และ
คณะอนุกรรมุการบริหารฯ

1. สถานศึกษาท่ีผ่าน 
การประเมินผลเป็น 
“สถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและ 
อบายมุข'’
2. สถานศึกษามิระบบการ 
ดำเนินงานป้องกันและ 
แก้ไขป้ญหายาเสพติดใน 
สถานศึกษาอย่างเฃ้มุแข็ง 
และย่ังยืน เยาวขนไม่ไป 
ยุ่งเกี่ยวคับยาเสพติด 
เป็นสถานศึกษาปลอดภัย 
ยาเสพติด

2.34000 2.315175 3.774425 1.58000 10.009600 มุ.ค- มุ.ค สบศ. 1 12 5 9

ระยะเวลา

2 1

5



แผนปฏ ิบ ัต ิราชการประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 2 5 6 3  ของสำน ักบ ูรณ าการก ิจการการศ ึกษา สป.

ประเด็นยุทธศาสตร์ สป. ะ 1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงถ
กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก

ถ
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ

ถ
เปีาหมาย 

ของโครงการ

ถ
ตัวขี้วัด/

ค่าเปีาหมายตัวขี้วัด

1.3 จัดการสืกษาเพื่ลความมั่นคง'ในเขต 1.เพ่ือขับเคลื่อนการจัด 1.คณะกรรมการ ระดับความสำเร็จในการ
พื้นที่พิเศษ การศึกษาและแก้!ฃ ตำเนินการจัดการศึกษา ขับเคลื่อนการจัด
ก. แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและ บีญหาสถานะทาง แก่บุคคลท่ี!ม่มีหลักฐาน การศึกษาและแก้!ฃบีญหา

เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ทะเบียนของเด็กนักเรียน ทะเบียนราษฎรหรือไม่มี สถานะทางทะเบียน
■ โครงการขับเคล่ือนการจัดการสืกษา พ่ืมีเลฃประจำตัวข้ึนต้น สัญชาติไทยรวมท้ัง ราษฎรของเด็กนักเรียนท่ีมี
และแก้!ฃบีญหาสถานะทางทะเบียน ด้วยตัวอักษร ธ ในระดับ เจ้า1หน้าท่ีผู้สนับสนุนการ เลขบีระจำตัวข้ึนด้นด้วย
ราษฎรของเด็กนักิเรัยนที่ม่เลข พ้ืนท่ี บีฏิบัติงาน ตัวอักษร ธ
ประจัาตัวฃี้นตันดวยตัวอักษร 2.เท่ีอสร้างความรู้ความ 2.คณะอนุกรรมการ

เฃ้าใจให้แก่ผู้บริหาร บีระสานงานและติดตาม
ข้าราชการและเจ้าท่ีที่ การตำเนินงานการ
เก่ียวข้องได้รับทราบถึง กำหนดสถานะทางบุคคล
กระบวนการจัดการ ไนสถานศึกษาและ
ศึกษาและสามารถ เจ้า1หน้าท่ีผู้สนับสนุน
เผยแพร่ให้กับสถานศึกษา 3.สถานศึกษาท่ีมีเด็ก
เพื่อสามารถจัดการศึกษา นักเรียนเลขบีระจำตัว
และแก้!ฃบีญหาสถานะ ขึ้นด้นด้วยตัวอักษร ธ
ทางทะเบียนราษฎรของ 4.ผู้บริหาร/บุคลากรของ

งบประมาณ (หน่วย ะ ล้านบาท) ทศนิยม 4 ตำแหน่ง

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม

ระยะเวลา 
(ระบุเดือน)

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

ความสอดคล้อง

ย.20
แผน 
แม่บ 

ท

แผน
ป3รู
ปฯ

แผน
ฯ
12

นไยบาย 
รัธบาล

เร่งด่ 
วน

0.04 0.3 0.3400 สบศ. 1 12 10 0 5 1ม.ย -ก.ย

6



แผนปฏ ิบ ัต ิราฃการประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 2 5 6 3  ของสำน ักบ ูรณ าการก ิจการการศ ึกษา สป.

ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ สป. ะ 1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงถ
กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก

ถ
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ

ถ
เป้าหมาย 

ของโครงการ

ถ
ตัวขี้วัด/

ค่าเป้าหมายตัวขี้วัด

งบประมาณ (หน่วย ะ ล้านบาท) ทศนิยม 4 ตำแหน่ง

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม
(ระบุเดือน)

หน่วยงาน 
รับผิดขอบ

ความสอดคล้อง

ย.20
แผน 
แม่บ 

ท

แผน
ป3รู
ปฯ

แผน
ฯ
12

นโยบาย 
รัธบาล

เร่งด่ 
วน

ก. แผนงานพื่นฐานด้านการพัฒนาและ 
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
โครงการประขุมขี้แจง หนังสือ เร่ือง 
ทะเลมหาสมุทรและผลประโยขน่ฃอง 
ขาติทางทะเลเพื่อไปใข้ประกอบการ 
เรียนการสอนในพื้นที่นำร่อง กรุงเทพฯ 
และ22 จังหวัดทะเล

1. เพ่ือให้ผู้บริหารได้ 
ดำเนินการขับเคลื่อน 
นโยบาย เป้าหมาย
ผลประโยซนิฃองซาติทาง 
ทะเลไปสู่ยุทธศาสตร์
2. เพ่ือให้ผู้บริหารและ 
บุคลากรทางการศึกษามี 
ความรู้ ความเข้าใจใน 
การอนุรักษ์ทะเล 
มหาสมุทรและ
ผลประโยซนิฃองซาติทาง 
ทะเล
3. เพ่ือเด็ก นักเรียน 
นักศึกษาได้รับความรู้ 
เก่ียวกับทะเลมหาสมุทร 
และผลประโยชน์ของ

บบุคลากรซองสำนักงาน 
ศึกษาธิการภาค จำนวน 7 
ภาค สำนักงาน 

ศึกษาธิการจังหวัด 23 
จังหวัด สำนักงานเซต 
พ้ืนท่ีการศึกษา 
มัธยมศึกษา จำนวน 11 
เซต และเจ้าหน้าท่ี 
ส่วนกลางท่ีเก่ียวข้องได้แก่ 
สพธ.สซ.กศน.สอศ.สป.

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 
2.ผู้เข้าร่วมประ,ชุมมีความ 
พึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80

0.002395 0.178355 0.180750 สบศ. 1 12 5

ระยะเวลา

0 0 2 1เม.ย -ก.ย

7



แผนปฏ ิบ ัต ิราฃการประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 2 5 6 3  ของสำน ักบ ูรณ าการก ิจการการศ ึกษา สป.

ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ สป. ะ 1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงถ
กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก

ถ
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ

ถ
เป้าหมาย 

ของโครงการ

ถ
ตัวขี้วัด/

ค่าเป้าหมายตัวขี้วัด

งบประมาณ (หน่วย ะ ล้านบาท) ทศนิยม 4 ตำแหน่ง

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม
(ระบุเดือน)

หน่วยงาน 
รับผิดขอบ

ความสอดคล้อง

ย.20
แผน 
แม่บ 

ท

แผน
ป3รู
ปฯ

แผน
ฯ
12

นโยบาย 
รัธบาล

เร่งด่ 
วน

โครงการขับเคลื่อนการตำเนินงานด้าน 
ภัยพิบัติของกระทรวงศึกษา

1. เพ่ือขับเคล่ือนงานตาม 
นโยบายและแผนการ 
ป้องกันและบรรเทาสา 
ธารภัยแห่งซาติ พ.ศ. 
2558
2. เพ่ือให้หน่วยงานใน 
สังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ 
รับทราบและปฏิบัติตาม 
แนวทางการดำเนินงาน 
ของกระทรวงศึกษาธิการ 
ด้านการจัดการภัยพิบัติ
3. เพ่ือเสริมสร้าง ปลูกผิง 
ให้ครู นักเรียนนักศึกษา 
บุคลากรการศึกษา มี 
ความรู้ ความเข้าใจภัย 
พิบัติ รู้ป้รับตัว จนพัฒนา 
ไปสู่วัฒนธรรมความ
ป้ลอดภัยในสถานศึกษาท่ี 
ย่ังยืน

1.ครูนักเรียน นักศึกษา 
บุคลากรทางการศึกษา 
และผู้ท่ีเก่ียวข้องทุกส่วน

หน่วยงานทางการศึกษาใน 
ระดับศึกษาธิการภาค 
สำนักงานศึกษาธิการ 
จังหวัด เขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
อาชีวศึกษา สซ. กศน.ม ี 

การปฏิบัติงานตามแนว 
ทางการดำเนินงานด้านภัย 
พิบัติของ
กระทรวงศึกษาธิการไม่ต่ํา 
กว่าร้อยละ 60

0.150000 0.150000 0.3000 สบศ. 1 12 5

ระยะเวลา

0 0 2 1เม.ย -ก.ย

8



แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของสำนักบูรณาการกิจการศึกษา สป.
ประเด็นยุทธศาสตริ สป. ะ 3. พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษยเห้มีคุณภาพ

0
กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก

0
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ

0
เป้าหมาย 

ของโครงการ

0
ตัวซื้วัด/

ค่าเป้าหมายตัวซ้ืวัด

งบประมาณ (หน่วย ะ ล้านบาท) ทศนิยม 4 ตำแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุเดือน)

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

ความสอดคล้อง

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม

ย.20 แผน 
แม่บท

แผน 
ปฏิรูปฯ

แผนฯ 
12

นโยบาย รัฐบาล

ย.ศธ.
หลัก เร่งด่วน

3.1 ปลูกฝืงคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม จิต 
สาธารณะและความเป็นพลเมือง 
ก.แผนงานพ้ึนฐานด้านการพัฒนาและ 
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

โครงการประชุมการขับเคล่ือนการ 
ดำเนินงานด้านการศาสนาในสถานศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ

เพ่ือให้เกิดการ 
ขับเคล่ือนการ 
ด0าฌินงานการสอบ 
และสอนธรรมศึกษาใน 
สถานศึกษา

ครู อาจารย์ บุคลากร 
ทางการศึกษาและ 
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องมี 
กลใกการด0าเน่นงานการ 
เรียนการสอนธรรม 
ศึกษาในสถานศึกษา

ระดับความสำเร็จของ 
สถานศึกษาดำเนินงานตาม 
มาตราการการขับเคล่ือนการ 
ยึดม่ันในศาสนาตามราโซบาย 
การศึกษาใปลู่การปฏิบัติใน 
สถานศึกษา ค่าเป็าหมายท่ี 
ระดับ 4

0 0 0.213480 0 0.213480 ก.ค 63 สบศ. 3 10 9 1 8

โครงการอบรมปฏิบัติการพัฒนาบุคลากรให้มี 
ความรู้ความสามารถการเรียนการสอน 
เพศศึกษาในสถานศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ

เพ่ือให้ครู อาจารย์ 
จัดทำแผนการเรียน 
เพศศึกษาวิถีให้มี 
คุณภาพ และนำ 
นโยบายใปสู่การปฏิบัติ 
ใต้อย่างเป็นรูปธรรม

ครู อาจารย์ บุคลากร 
ทางการศึกษาและใน 
การดำเนินการของ 
สถานศึกษาในการ 
ดำเนินป็องกันและ 
แต้ใฃป้ญหาการต้ังครรภ์ 
ในวัยรุ่น

ระดับความสำเร็จของ 
สถานศึกษา โดยมีครู อาจารย์ 
และบุคลากรทางการศึกษา มี 

ความร ู้การเรียนการสอน วิซา 
เพศว ิถ ศึีกษา ค่าเป้าหมาย 
ระดับท ี่ 5

0 0.290400 0 0 0.294000 ส.ค 63 สบศ. 3 10 12 1 1 3

โครงการประชุมปฏิบัติการขับเคล่ือนการ 
ดำเนินงานกิจการพิเศษ ของกลุ่มพัฒนา 
การศึกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ให้ 
สอดคล้องตามแผนการปฏิรูปประเทศ แผน 
แม่บท ยุทธศาสตร์และกฎหมายท ีเ่ก่ียวข้อง

เพ่ือสร้างความร ู้ สร้าง 
ความเข้าใจการด0า 
เนินานตามแผนการ 
ปฏิรูปประเทศ แผน 
แม่บท ยุทธศาสตร์ 
และกฎหมายและ 
บูรณาการร่วมกัน 
ระหว่างหน่วยงาน

ศึกษาธิการจังหวัดทุก 
จังหวัดและผู้อำนวยการ 
กลุ่มส่งเสริมการจัด 
การศึกษา

ข้าราชการและบุคลากรกลุ่ม 
พัฒนาการศึกษา ศึกษาธิการ 
จังหวัด 7 7  จังหวัดมีองค์ 
ความรู้ตามแผนการปฏิรูป 
ประเทศ แผนแม่บท 
ยุทธศาสตร์ชาติ และกฎหมาย 
ท่ีเก่ียวข้อง

0.197859 0 0.185691 0 0.383550 ก.ค 63 สบศ. 3 10 12 1 1 3

1



แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของสำนักบูรณาการกิจการศึกษา สป.
ประเด็นยุทธศาสตริ สป. ะ 3. พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษยเห้มีคุณภาพ

0
กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก

0
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ

0
เป้าหมาย 

ของโครงการ

0
ตัวซื้วัด/

ค่าเป้าหมายตัวซ้ืวัด

งบประมาณ (หน่วย ะ ล้านบาท) ทศนิยม 4 ดำแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุเดือน)

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

ความสอดคล้อง

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม นโยบาย รัฐบาล

ย.20 แผน 
แม่บท

แผน 
ปฏิรูปฯ

แผนฯ 
12 หลัก เร่งด่วน

ย.ศธ.

โครงการกำกับติดตามการดำเนินงานการ 
รณรงค์ป้องกันการกระทำความรุนแรงต่อ 
นักเรียน นักศึกษาในสถานศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ

เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน 
การขับเคล่ือนการ 
ด0าฌินงานป้องกันการ 
ละเมิด ป้องกันการ 
กระทำรุนแรง และการ 
คุ้มครองเด็ก เยาวซนใน 
ระดับพ้ืนท่ี

ครู อาจารย์ และ 
บุคลากรทางการศึกษา 
และผู้แทนจาก 
หน่วยงานในสังกัด 
กระทรวงศึกษาธิการ

ระดับความสำเร็จของ 
สถานศึกษา มิครู อาจารย์ 
และบุคลากรทางการศึกษาที 
ด0าเนินรณรงค์ป้องกันการ 
กระทำความรุนแรง ต่อเด็ก 
นักเรียน และการละเมิดของ 
เด็กค่าเป้าหมายท่ีระดับ 5

0 0 0 0.11840 0.11840 ส.ค 63 สบศ. 3 10 9 1 8 7

การจัดกิจกรรมรายสัปดาห์ส่งเสรีม 
พระพุทธศาสนาเน่ืองในวันมาฆบูชา 
พุทธศักราช 2563

1. เพ่ือดำเนินงานตาม 
นโยบายและแนวทาง 
การบูรณการร่วมกัน 
ของหน่วยงานในการ 
ส่งเสริมความเป็นไทย 
ด้วยการนำศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม
2. เพ่ือร่วมเวียนเทียน

1. เชิงปริมาณ ะ 
ผู้บริหาร
กระทรวงศึกษาธิการ 
บุคลากร นักเรียน 
นักศึกษา จ0านวน 120 
คน
2. เชิงคุณภาพ ะ 
ผู้บริหาร

ระดับความสำเร็จของการ 
ดำเนินงานจัดกิจกรรมสวดมนต์ 
ฟ้งเทศน์และเวียนเทียนใน 

งานสัปดาห์ส่งเสริมคุณธรรม 
งานสัปดาห์เน่ืองในวันเทศกาล 
วันมาฆบูชา พ.ศ. 2563 ค่า 
เป้าหมายระดับท่ีระดับ 4

0.02145 0.02145 ก.พ 63 สบศ. 3 10 9 1 8 7

การจัดกิจกรรมรายสัปดาห์ส่งเสรีม 
พระพุทธศาสนาเน่ืองในวันวสิาฃบูชา วัน 
สำคัญสากลของโลก พุทธศักราช 2563

1. เพ่ือดำเนินงานตาม 
นโยบายและแนวทาง 
การบูรณการร่วมกัน 
ของหน่วยงานในการ 
ส่งเสริมความเป็นใทย 
ด้วยการนำศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม
2. เพ่ือร่วมเวียนเทียน

1. เซิงปริมาณ ะ 
ผู้บริหาร
กระทรวงศึกษาธิการ 
บุคลากร นักเรียน 
นักศึกษา จ0านวน 120 
คน
2. เชิงคุณภาพ ะ 
ผู้บริหาร

ระดับความสำเร็จของการ 
ดำเนินงานจัดกิจกรรมสวดมนต์ 
ฟ้งเทศน์ในงานสัปดาห์ 

ส่งเสริมคุณธรรม งานสัปดาห์ 
เน่ืองในวันเทศกาลวันวีสาขบู 
ชา พ.ศ. 2563 ค่าเป้าหมาย 
ระดับท่ีระดับ 4

0.019700 0.019700 พ.ค 2563 สบศ. 3 10 9 1 8 7

2



แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของสำนักบูรณาการกิจการศึกษา สป.
ประเด็นยุทธศาสตริ สป. ะ 3. พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษยเห้มีคุณภาพ

0
กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก

0
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ

0
เป้าหมาย 

ของโครงการ

0
ตัวซื้วัด/

ค่าเป้าหมายตัวซื้วัด

งบประมาณ (หน่วย ะ ล้านบาท) ทศนิยม 4 ตำแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุเดือน)

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

ความสอดคล้อง

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม นโยบาย รัฐบาล

ย.20 แผน 
แม่บท

แผน 
ปฏิรูปฯ

แผนฯ 
12 หลัก เร่งด่วน

ย.ศธ.

การจัดกิจกรรมรายสัปดาห์ส่งเสริม
พระพุทธศาสนาเน่ืองในวันอาสาฬบูซาและวัน
เข้าพรรษาวันสำคัญสากลของโลก
พุทธคักราช 2564

1. เพ่ือดำเนินงานตาม 
นโยบายและแนวทาง 
การบูรณการร่วมกัน 
ของหน่วยงานในการ 
ส่งเสริมความเป็นไทย 
ด้วยการนำศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม
2. เพ่ือร่วมเวียนเทียน

1. เชิงปริมาณ ะ 

ผู้บริหาร
กระทรวงศึกษาธิการ 
บุคลากร นักเรียน 
นักศึกษา จ0านวน 120 
คน
2. เชิงคุณภาพ ะ 

ผู้บริหาร

ระดับความสำเร็จของการ 
ดำเนินงานจัดกิจกรรมสวดมนต์ 
ฟ้งเทศน์ในงานสัปดาห์ 

ส่งเสริมคุณธรรม งานสัปดาห์ 
เน่ืองในวันเทศกาลวันอาสาฬ 
บูชาและวันเข้าพรรษา พ.ศ. 
2563 ค่าเป้าหมายระดับท่ี 
ระดับ4

0.028300 0.028300 ก.ค 63 สบศ. 3 10 9 1 8 7

ประชุมคณะกรรมการประเมินสถานศึกษา 
เศรษฐกิจพอเพียงและศูนย์การเรียนรู้ตาม 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้าน 
การศกึษา

เพ่ือขับเคล่ือนนโยบาย 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
สถานศึกษาและสร้าง 
ขวัญก0าลังในให้ 
สถานศึกษา

คณะท0างานและ 
คณะกรรมการ 
อ0านวยการสถานศึกษา 
คุณธรรมทุกสังกัดใน 
สำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

สถานศึกษาร้อยละ 60 ท่ีเข้า 
ร่วมโครงการ  ๆ เกิดความ 
ภาคภูมิใจและมีกำลังในการ 
ขับเคล่ือนงานด้านคุณธรรมใน 
สถานศึกษา

0 0 0.15000 0 0.1500 เม.ย - ก.ย 
63

สบศ. 1 1 1 5 1 1

3 .2  พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
ค. แผนงานบูรณาการพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาและการเรียนรู้ โครงการปรับปรุง 
ระบบการเรียนรู้

3



แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของสำนักบูรณาการกิจการศึกษา สป.
ประเด็นยุทธศาสตริ สป. ะ 3. พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษยเห้มีคุณภาพ

0
กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก

0
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ

0
เป้าหมาย 

ของโครงการ

0
ดัวซ้ืวัด/

ค่าเป้าหมายตัวซ้ืวัด

งบประมาณ (หน่วย ะ ล้านบาท) ทศนิยม 4 ตำแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุเดือน)

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

ความสอดคล้อง

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม

ย.20 แผน 
แม่บท

แผน 
ปฏิรูปฯ

แผนฯ 
12

นโยบาย รัฐบาล

ย.ศธ.
หลัก เร่งด่วน

1.โครงการขับเคล่ือนการพัฒนาการจัด 
การศึกษาปฐมวัยในระดับพ้ืนท่ีการจัด 
การศึกษาปฐมวัยในระดับพ้ืนท่ี

1) เพ่ือส่งเสริม 
สนับสนุนให้เด็ก 
ปฐมวัยทุกคนได้รับการ 
ดูแลและพัฒนาในการ 
จัดการศึกษาปฐมวัย 
อย่างท่ัวถึงและมี 

พัฒนาการสมวัย
2) เพ่ือส่งเสริม
สนับสนุน และพัฒนา 
สถานศึกษา/สถาน 
พัฒนาเด็กปฐมวัยให้มี 
คุณภาพตามมาตรฐาน 
สถานพัฒนาเด็ก 
ปฐมวัยแห้งชาติ

1) เด็กปฐมวัย (อายุ 3 -5  

ปี) ทุกคนมีโอกาส
เข้าถึงบริการทาง 
การศึกษา
2 ) ผู้บริหาร ครู ผู้ดูแล 
เด็ก พ่อแม่ผู้ปกครอง 
และ,บุคลากร'ท่ีมีส่'วน 
เก่ียวข้องกับการจัด 
การศึกษาเด็กปฐมวัยมี 
ความ!ความเข้าใจ 
ตระหนักและเข้ามามี 

บทบาทในการดูแล 
พัฒนา และจัดการ 
ศึกษาเพ่ือการพัฒนา 
เด็กปฐมวัยให้มี 

พัฒนาการสมวัย

1) ร้อยละของเด็กปฐมวัย 
ท่ีใด้รับบริการทางการศึกษา 
(ร้อยละ 90)
2) จำนวนผ ูบ้ริหาร ครู 

ผ ูป้กครอง ผ ูดู้แลเด็ก
ผ ูรั้บบริการ และผ ู้ม ีส ว่น 
เก่ียวข้องทุกภาคส่วนท่ีใด้รับ 
การส่งเสริม สนับสนุน และ 
พัฒนาให้ความร ู้ ม ศัีกยภาพ 
เข้ามาม ส่ีวนร่วมในการดูแล 
พัฒนาและจัดการศึกษาให้เด็ก 
ปฐมวัยม ีพัฒนาการสมวัย 
(7,700 คน)
3) จำนวนสถานศึกษาท่ีใด้รับ 

การขยายผล/ต่อยอดนวัตกรรม
รูปแบบและแนวปฏิบัติท ี่ด ี 

(8651 ปโลบปบ65) ในการ 
พัฒนาเด็กปฐมวัย (154 แห่ง)

4.6310 5.0000 0 0.36900 10.0000 ธ.ค -  ก.ย 63 สบศ. 3 11 12 1 8 7 1
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แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของสำนักบูรณาการกิจการศึกษา สป.
ประเด็นยุทธศาสตริ สป. ะ 3. พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษยเห้มีคุณภาพ

0
กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก

0
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ

0
เป้าหมาย 

ของโครงการ

0
ตัวชื่วัด/

ค่าเป้าหมายตัวชื่วัด

งบประมาณ (หน่วย ะ ล้านบาท) ทศนิยม 4 ตำแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุเดือน)

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

ความสอดคล้อง

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม
ย.20 แผน 

แม่บท
แผน 

ปฏิรูปฯ
แผนฯ 

12

นโยบาย รัฐบาล

ย.ศธ.
หลัก เร่งด่วน

1.โครงการส่งเสริมเวทีและประชาคมเพ่ือการ 
จัดทำรูปแบบและแนวทางพัฒนาหลักสูตร 
ต่อเน่ืองเช่ือมโยงการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับ 
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา

เพ่ือพัฒนาหลักสูตร 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ี 
มีความเช่ือมโยงการ 
จัดการเรียนรู้ในระดับ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กับอาชีวศึกษาและ 
อุดมศึกษาท่ีสอดคล้อง 
กับบริบทของพ้ืนท่ีใน 
ระดับจังหวัดและภูมิภาค

สำนักงานศึกษาธิการ 
ภาค (18 ภาค) และ 
สำนักงานศึกษาธิการ 
จังหวัด (77 จังหวัด)

เชิงปริมาณ
1. มีหลักสูตรการจัดการเรียน 
การสอนท่ีสอดคล้องกับการ 
พัฒนาประเทศ

และอุตสาหกรรมไทยแลนด์ 
4.0

2. มีหลักสูตรต่อเน่ืองเช่ือมโยง 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับ 
อาชีวศึกษาและ

อุดมศึกษาในระดับภูมิภาค 
จำนวน 18 หลักสูตร
3. มิหลักสูตรต่อเน่ืองเช่ือมโยง 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับ 
อาชีวศึกษาและ

อุดมศึกษาในระดับจังหวัด 
77 หลักสูตร

0 0.5 0 10.0000 มี.ค - ก.ย 63 สบศ. 3 11 12 1 8 5 3

3 .3  ปฏิรูปการเรียนรู้ 
ค.แผนงานบูรณาการพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาและการเรียนรู้ โครงการปรับปรุง 
การเรียนรู้ งบรายจ่ายอ่ืน
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แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของสำนักบูรณาการกิจการศึกษา สป.
ประเด็นยุทธศาสตริ สป. ะ 3. พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษยเห้มีคุณภาพ

0
กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก

0
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ

0
เป้าหมาย 

ของโครงการ

0
ตัวซื้วัด/

ค่าเป้าหมายตัวซ้ืวัด

งบประมาณ (หน่วย ะ ล้านบาท) ทศนิยม 4 ตำแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุเดือน)

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

ความสอดคล้อง

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม

ย.20 แผน 
แม่บท

แผน 
ปฏิรูปฯ

แผนฯ 
12

นโยบาย รัฐบาล

ย.ศธ.
หลัก เร่งด่วน

1.โครงการ 71=11 (7อลทก 1=0โ เะปน0ลป๐ก) เพ่ือเป็นศูนย์กลาง 
ข้อมูลสารสนเทศทาง 
การศึกษา 
กระบวนการจัดการ 
เรียนร ูเ้พ่ือยกระดับ 
คุณภาพการศึกษาและ 
ท ีเ่ก่ียวข้องของจังหวั๙  
ภาค
2. เพ่ือส่งเสริมการ 
พัฒนาการจัดการเรียนร ู้ 

และถ่ายทอดองค์ 
ความร ูเ้ก่ียวกับ 
รูปแบบ/แนวทาง การ 
พัฒนานักเรียนท่ี 
คะแนนผลการทดสอบ 
ทางการศึกษาระดับซาติ 
ข้ันพ้ืนฐานแต่ละวิซาต่ํา 
กว่าเกณฑ์คะแนนร้อย 
ละ 50 เพ่ิมข้ึน ระดับ 
ภาคและระดับจังหวัด 
ให้กับหน่วยงานทาง 
การศึกษาและ 
สถานศึกษา

1 . มีข้อมูลสารสนเทศ 
ทางการศึกษา 
กระบวนการจัดการ 
เรียนรู้เพ่ือยกระดับ 
คุณภาพการศึกษาใน 
ระดับภาคและระดับ 
จังหวัด
2. มีแนวทางการ 
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
และถ่ายทอดองค์ความรู้ 
เก่ียวกับรูปแบบ/แนว 
ทางการพัฒนานักเรียน 
ท่ีคะแนนผลการ 
ทดสอบทางการศึกษา 
ระดับซาติข้ันพ้ืนฐานแต่ 
ละว ิซาต่ํากว่าเกณฑ์ 
คะแนนร้อยละ 50 
เพ่ิม'น ระดับภาคและ 
ระดับจังหวัด อย่างน้อย
1 แนวทาง ต่อ 1 จังหวัด

1 . ม ีศูนย์กลางการประสานงาน 
การบูรณาการด้านการเรียนร ู้ 

ระหว่างหน่วยงานทาง
การศึกษาทุกสังกัดในระดับ 
ภาคและระดับจังหวัด
2. ทุกจังหวัดม ีแนวทางการ 
พัฒนาการจัดการเรียนร ู้ และ 
ถ่ายทอดองค์ความร ูเ้ก่ียวกับ 
รูปแบบ/แนวทางการพัฒนา 
นักเรียนท ีค่ะแนนผลการ 
ทดสอบทางการศึกษา
ระดับซาติข้ันพ้ืนฐานแต่ละว ิซา 
ต่ํากว่าเกณฑ์คะแนนร้อยละ 
50 เพ่ิมข้ึน ระดับภาคและ 
ระดับจังหวัด อย่างน้อย 1 
แนวทาง ต่อ 1 จังหวัด
3. สถานศึกษาม ีร้อยละของ 
นักเรียนท ีค่ะแนนผลการ 
ทดสอบทางการศึกษา
ระดับซาติข้ันพ้ืนฐานแต่ละว ิซา 
ผ่านเกณฑ์เพ่ิมข้ึน

14.3318 15.1733 0 0.49500 30.0000 ธ.ค -  มี.ค สบศ. 3 12 12 1 8 7 3

3 .4  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ค.แผนงานบ รุณาการพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาและการเรียนร ู้ โครงการปรับปรูง 
ระบบการเรียนรู้
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แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของสำนักบูรณาการกิจการศึกษา สป.
ประเด็นยุทธศาสตริ สป. ะ 3. พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษยเห้มีคุณภาพ

0
กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก

0
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ

0
เป้าหมาย 

ของโครงการ

0
ดัวซ้ืวัด/

ค่าเป้าหมายตัวซ้ืวัด

งบประมาณ (หน่วย ะ ล้านบาท) ทศนิยม 4 ตำแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุเดือน)

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

ความสอดคล้อง

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม นโยบาย รัฐบาล

ย.20 แผน 
แม่บท

แผน 
ปฏิรูปฯ

แผนฯ 
12 หลัก เร่งด่วน

ย.ศธ.

โครงการยกระดับมาตรฐานการนิเทศ 
การศึกษาเพ่ือรองรับทิศทางการจัดการศึกษา 
ในระดับภูมิภาคและจังหวัด

1. เพ่ือจัดทิาคู่มือ 
มาตรฐานการนิเทศ 
การศึกษาของ 
ศึกษานิเทศก์ 
0 เพ่ือยกระดับ 
มาตรฐานการนิเทศ 
การศึกษา และส่งเสริม 
คุณภาพการจัด 
การศึกษาในระดับ 
ภูมิภาคและจังหวัด

ผู้อิานวยการกลุ่มนิเทศ 
ติดตามและประเมินผล 
ศึกษานิเทศก์ ผู้แทน 
หน่วยงานทางการศึกษา 
ผู้แทนภาคเอกซน 

ผู้บริหารสถานศึกษา

ระดับความสำเร็จของการ 
จัดท0าศู่มิอมาตรฐานการนิเทศ 
การศึกษา

0 0 1.7916 0.2084 2.0000 เม.ย - ก.ย 63 สบศ. 3 12 12 1 8 7 3
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แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของสำนักบูรณาการกิจการศึกษา สป.
ประเด็นยุทธศาสตริ สป. ะ 3. พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษยเห้มีคุณภาพ

0
กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก

0
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ

0
เป้าหมาย 

ของโครงการ

0
ดัวซ้ืวัด/

ค่าเป้าหมายตัวซ้ืวัด

งบประมาณ (หน่วย ะ ล้านบาท) ทศนิยม 4 ตำแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุเดือน)

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

ความสอดคล้อง

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม

ย.20 แผน 
แม่บท

แผน 
ปฏิรูปฯ

แผนฯ 
12

นโยบาย รัฐบาล

ย.ศธ.
หลัก เร่งด่วน

1.โครงการ 0วละ:เา เก5 ลกป เท!๐กโโ๐เฯก5 
7 อลทก เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา

1 . เพ่ือพัฒนาแนว 
ทางการนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผลการ 
บริหาร
การจัดการศึกษา ทุก 
สังกัดในระดับภาค/ 
จังหวัด ท่ีมิความ 
สอดคล้องเหมาะสม 
ตามบริบทของพ้ืนท่ี
2. เพ่ือสร้างเครือข่าย 
ความร่วมมือในการ 
นิเทศติดตาม 
ประเมินผล และการ 
สนับสนุนการบริหาร 
การจัดการศึกษา ใน 
ระดับ
ภาค/จังหวัด เพ่ือ 
พัฒนาการศึกษาและ 
ยกระดับคุณภาพของ 
ผู้เรียน

1. ติดตามและ 
ประเมินผลการบริหาร 
การจัดการศึกษาของ 
หน่วยงานทางการ 
ศึกษาทุกสังกัดในพ้ืนท่ี 
รับผิดชอบ (ภาคเรียนละ
1 คร้ัง)

2. ศึกษานิเทศน์ ผู้แทน 
หน่วยงานทางการศึกษา 
ผู้แทนภาคเอกชน

ผ ูบ้ริหารสถานศึกษา ครู 
บุคลากรทางการศึกษา 
และผ ูเ้รียนในพ้ืนท่ี 

77 จังหวัด
3. เอกสารสรุปผลการ 
ติดตาม และประเมินผล 
การบริหารการจัด 

การศึกษาแบบมีส่วน 
ร่วม ของหน่วยงานทาง 
การศึกษาทุกสังกัดใน 
พ้ืนท่ี

1) ทุกภาคและทุกจังหวัดมิ 

แนวทางการนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผลการบริหาร 
การจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใน 
พ้ืนท่ีรับผิดชอบ
ท่ีสอดคล้องเหมาะสมตาม 
บริบทของพ้ืนท่ี (อย่างน้อย 
1 แนวทาง ต่อ 1 จังหวัด)
2) ทุกจังหวัดมี รนเว6โหเ5๐โ 
ป6ลทา ระดับจังหวัด เพ่ือเป็น 
ศูนย์กลางการบูรณาการด้าน 
การนิเทศติดตามและและ 
ประเมินผลการบริหารการจัด 
การศึกษาทุกระดับในพ้ืนท่ี 
(จังหวัดละ 1 ทีม)

7.06000 7.6531 0 0.2869 15.0000 ธ.ค -  มิ.ค สบศ. 3 12 12 1 8 3
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แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของสำนักบูรณาการกิจการศึกษา สป.
ประเด็นยุทธศาสตริ สป. ะ 3. พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษยเห้มีคุณภาพ

0
กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก

0
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ

0
เป้าหมาย 

ของโครงการ

0
ตัวซื้วัด/

ค่าเป้าหมายตัวซ้ืวัด

งบประมาณ (หน่วย ะ ล้านบาท) ทศนิยม 4 ตำแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุเดือน)

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

ความสอดคล้อง

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม นโยบาย รัฐบาล

ย.20 แผน 
แม่บท

แผน 
ปฏิรูปฯ

แผนฯ 
12 หลัก เร่งด่วน

ย.ศธ.

9



แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของสำนักบูรณาการกิจการศึกษา สป.
ประเด็นยุทธิคาสตริ สป. ะ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ

0
กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก

0 0
เป้าหมาย 

ของโครงการ

0
ตัวซวัด/

ค่าเป้าหมายตัวซ้ืวัด

งบประมาณ (หน่วย ะ ล้านบาท) ทศนิยม 4 ตำแหน่ง ระยะเวลา หน่วยงาน ความสอดคล้อง
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม (ระบุเดือน) รบผดชอบ
นโยบาย รัฐบาล

ย.20 แม่บท ปฏิรูปฯ 12
หลัก เร่งด่วน

ย.ศธ.

5.1 บริการประซาซนและประสิทธิภาพ 
ภาครัฐ
โครงการโรงเรียนขนาดเล็ก 1. เพ่ือสรุปข้อมูลแผน 

บริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็กใน 
ภาพรวมของ 
กระทรวงศึกษาธิการ
2, เพ่ือจัดทำข้อสรุป 
แนวทางการบริหาร 
จัดการโรงเรียนขนาด 
เล็กในภาพรวมของ 
กระทรวงศึกษาธิการ

1. จัดทำข้อมูลแผน 
บริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็กใน 
ภาพรวมของ 
กระทรวงศึกษาธิการ
2, จัดทำข้อสรุปแนว 
ทางการบริหาร 
จัดการโรงเรียนขนาด 
เล็กในภาพรวมของ 
กระทรวงศึกษาธิการ

1, มีข้อมูลแผนบริหาร 
จัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 
ในภาพรวมของ 
กระทรวงศึกษาธิการ
2, มีข้อสรุปแนวทางการ 
บริหารจัดการโรงเรียน 
ขนาดเล็กในภาพรวมของ 
กระทรวงศึกษาธิการ

0.26700 0 0 0 0.267000 ธ.ค - ก.ย 
63

สบศ 6 20 2 6 11

5.5 สร้างและพัฒนากลไกการบริหารจัด 
การศึกษาและการมีส่วนร่วมกับทุกภาค 
ส่วนในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
ก.แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและ 
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย

1



แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของสำนักบูรณาการกิจการศึกษา สป.
ประเด็นยุทธิศาลตริ สป. ะ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ

0
กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก

0
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ

0
เป้าหมาย 

ของโครงการ

0
ตัวซวัด/

ค่าเป้าหมายตัวซ้ืวัด

งบประมาณ (หน่วย ะ ล้านบาท) ทศนิยม 4 ตำแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุเดือน)

หน่วยงาน ความสอดคล้อง
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม รบผดชอบ

นโยบาย รัฐบาล

ย.20 แม่บท ปฏิรูปฯ 12
หลัก เร่งด่วน

ย.ศธ.

โครงการประซุมซี้แจงการขับเคลื่อน 
ตามนโยบายการปฏิร ูปการศึกษาและ 
การบริหาราซการกระทรวงศึกษาธิการ 
ในภมีภาค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2563

เพ่ือข้ีแจงให้ผู้บริหาร 
งาน หน่วยงาน และ 
ผู้รับผิดขอบงาน ใน 
ส่วนภูมิภาคมีความรู้ 
ความเข้าใจกรอบ 
แนวทางการ 
ปฏิบัติงานในเซิงพ้ืนท่ี 
และบูรณาการด้าน 
การศึกษา
2,เพ่ือรับทราบปิญหา 
อุปสรรค ข้อคิดเห็น 

ข้อเสนอแนะเท่ียวกับ 
การดำเนินงาน
ฑั  ๆ 1 1 8 3 ๓ เ ภ า 14ๆ̂

ผู้บริหารระดับสูง 
กระทรวงศึกษาธิการ 
ศึกษาธากรภาค 

รองศึกษาธิการภาค 
ศึกษาธิการจังหวัด 

รองศึกษาธิการจังหวัด

ร้อยละ 80 ของผู้บริหาร 
ระดับสูง
กระทรวงศึกษาธิการ 
ศึกษาธิการภาค รอง 
ศึกษาธิการภาค 
ศึกษาธิการจังหวัด รอง 
ศึกษาธิการจังหวัด

0 0.3205 0 0 0.320500 ธ.ค -  มี.ค 63 สบศ. 6 20 2 6 1 1 5

2



แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของสำนักบูรณาการกิจการศึกษา สป.
ประเด็นยุทธิคาสตรี สป. ะ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ

0
กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก

0
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ

0
เป้าหมาย 

ของโครงการ

0
ตัวซวัด/

ค่าเป้าหมายตัวซ้ืวัด

งบประมาณ (หน่วย ะ ล้านบาท) ทศนิยม 4 ตำแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุเดือน)

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

ความสอดคล้อง
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม

ย .20 แผน 
แม่บท

แผน 
ปฏิรูปฯ

แผนฯ 
12

นโยบาย รัฐบาล

ย.ศธ.
หลัก เร่งด่วน

จัดประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนการ 
ปฏิรูปการศึกษาของ 
กระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค และ 
คณะอนุกรรมการ

1. เพ่ือรับทราบปิญหา 
ข้อคิดเห็น

ข้อเสนอแนะเก่ียวกับ 
การดำเนินงานการ 
ปฏิรูปการศึกษาใน 
ภูมิภาค
2. เพ่ือให้เกิดการ 
แลกเปล่ียนความ 
คิดเห็นในการการ 
บริหารและทิศ 
ทางการปฏิรูป
การศึกษาในภูมิภาค

ผู้บริหารระดับสูง 
กระทรวงศึกษาธิการ 
และ

คณะอนุกรรมการ 
ฃับเคล่ีอนการปฏิรูป

ร้อยละ 80 ของผู้บริหาร 
ระดับสูง
กระทรวงศึกษาธิการ และ 
คณะกรรมการอนุปฏิรูป 
การศึกษาเข้าร่วมประขุม

0 0.0667 0.0667 0.0667 0.2001 ม.ค - ก.ย 63 สบศ. 6 20 2 6 11 5

ค.แผนงานบูรณาการพัฒนาคุณภาพ  
การศึกษาและการเรียนรู้ โครการการ 
ปรับปรุงระบบการเรียนรู้ กิจกรรมการ 
ส่งเสรีมและพัฒนากระบวนการเรียนรู้

3



แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของสำนักบูรณาการกิจการศึกษา สป.
ประเด็นยุทธิศาลตริ สป. ะ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ

0
กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก

0
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ

ถ
เป้าหมาย 

ของโครงการ

ถ
ตัวซวัด/

ค่าเป้าหมายตัวซ้ืวัด

งบประมาณ (หน่วย ะ ล้านบาท) ทศนิยม 4 ตำแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุเดือน)

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

ความสอดคล้อง
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม

ย .20 แผน 
แม่บท

แผน 
ปฏิรูปฯ

แผนฯ 
12

นโยบาย รัฐบาล

ย.ศธ.
หลัก เร่งด่วน

1.โครงการพัฒนาระบบการศึกษาโดยใช  ้
รูปแบบพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา

[สิอให้สำนักงาน 
ศึกษาธิการจังหวัดใน 
พ้ืนท่ีนวัตกรรม 
การศึกษาขับเคล่ือน 
การบริหารจัด 
การศึกษาตาม 
ข้อกำหนดและ 
เจตนารมณ์ของ 
พ.ร.บ.พ้ืนท่ีนวัตกรรม 
การศึกษา พ.ศ. 2562

จังหวัดในพ้ืนท่ี 
นวัตกรรมการศึกษา 
ตาม พ.ร.บ.พ้ืนท่ี 
นวัตกรรมการศึกษา 
พ.ศ. 2562 

ประกอบด้วย 1) 
จังหวัดสตูล 2) 
จังหวัดระยอง 3) 
จังหวัดเขียงใหม่ 4) 
จังหวัดกาญจนบุรี 5) 
จังหวัดศรีษะเกบ 6) 
กลุ่มจังหวัด 

ขายแดนภาคใต้ 
(ปิตตานี ยะลา 
นราธิวาส)

จังหวัดในพ้ืนท่ีนวัต กรรม 
มีนวัตกรรมการพัฒนา 
คุณภาพการศึกบาในพ้ืนท่ี 
ท้ังด้านวิชาการ ด้าน 
บริหารงานบุคคล ด้าน 
การบริหารงบประมาณ 
และด้านการบริหารงาน 
ท่ัวไป

0 32.0000 1.5295 0.7221 34.2516 มี.ค-ก.ย 63 สบศ. 6 20 2 6 11 5

5.8 พ ัฒนาบุคลากรของสำนักงาน 
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ก.แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและ 
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย งบ 
ดำเนินงาน

4



แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของสำนักบูรณาการกิจการศึกษา สป.
ประเด็นยุทธิศาสตริ สป. ะ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ

0
กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก

0 0
เป้าหมาย 

ของโครงการ

0
ตัวซวัด/

ค่าเป้าหมายตัวซ้ืวัด

งบประมาณ (หน่วย ะ ล้านบาท) ทศนิยม 4 ตำแหน่ง ระยะเวลา หน่วยงาน ความสอดคล้อง
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม (ระบุเดือน) รบผดชอบ
นโยบาย รัฐบาล

ย.20 แม่บท ปฏิรูปฯ 12
หลัก เร่งด่วน

ย.ศธ.

โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหาร 
จัดการเพ ื่อการพัฒนาข้าราชการและ 
เจ้าหน้าที่สำนักส่งเสริมกิจการการศึกษา

เพื่อเพื่มศักยภาพ 
บุคลากรในการเรียนรู้ 
และแลกเปล่ียน 
ประสบการณ์การ 
ทำงานกับหน่วยงาน 
ในพ้ืนท่ี และปรับ 
กระบวนทัศน์การ 
ทำงานให้สอดคล้อง 
กับบริบทของพ้ืนท่ี 
ต่างๆ

บุคลากรของสำนัก 
ส่งเสริมกิจการ 
การศึกษา 
สำนักงาน 
ปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ 
จำนวน 26 คน

ผู้เข้าร่วมโครงการมีความ 
พึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80

0.152400 0 0 0 0.152400 ธ.ค -  มี.ค 63 สบศ. 6 20 2 6 11 5

5



แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของสำนักบูรณาการกิจการศึกษา สป.
ประเด็นยุทธิศาสตริ สป. ะ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ

0
กลุ่มโครงการ/โครงการ/ 

กิจกรรมหลัก

0
วัตถุประสงค์ 
ของโครงการ

0
เป้าหมาย 

ของโครงการ

0
ตัวซวัด/

ค่าเป้าหมายตัวซ้ืวัด

งบประมาณ (หน่วย ะ ล้านบาท) ทศนิยม 4 ตำแหน่ง ระยะเวลา 
(ระบุเดือน)

หน่วยงาน ความสอดคล้อง
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม รบผดชอบ

นโยบาย รัฐบาล

ย.20 แม่บท ปฏิรูปฯ 12
หลัก เร่งด่วน

ย.ศธ.

โครงการยกระดับคุณภาพ  
มาตรฐานบุคลากรสำนักบูรณาการ 
ยุทธศาลตริการศึกษา สป.

เพ่ือวิเคราะห์และ 
กำหนดภาระงานตาม 
อำนาจหน้าท่ีและ 
รับผิดขอบของสำนัก 
บูรณากากิจการศึกษา 
สป.

2.เพ่ือกำหนด 
สมรรถนะและทักษะ 
ทีจำเป็นในการ 
ปฏิบัติงานของ 
บุคลากรของ 
หน่วยงาน ได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ

บุคลากรของสำนัก 
บุรณาการกิจการ 
การศึกษาสามารถ 
ปฏิบัติได้ตามหน้าท่ี 
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2,บุคลากรของสำนัก 
บุรณาการกิจการ 
ศึกษามีความรู้ 
ความสามารถ 
สมรรถนะและทักษา 
ท่ีมีผลการปฏิบัติงาน 
ดีข้ึนบรรลุผลส้มฤทธ่ํ 
ของงานตามภารกิจ 
ของหน่วยงาน

ข้าราขการ พนักงาน 
ราขการ ลูกจ้างของสำนัก 
บุรณาการกิจการ 
การศึกษาไม่น้อยกว่าร้อย 
ละ 80 เข้าร่วมโครงการ

0 0.247800 0 0 0.247800 ม.ค 63 สบศ. 6 20 2 6 1 1 5

6
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แผนปฏิบัต ิราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
สำนักบ ูรณาการกิจการการศึกษา สป.

ท่ี โครงการชองกลุ่มการศึกษาเพื่อความมั่นคง งบประมาณ กลุ่ม ระยะเวลา เงินโครงการ
ระยะเวลาที่ดำเน ินการ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ต.ค 62 พ.ย 62 ธ.ค 62 ม.ค 63 ก.พ 63 มี.ค 63 เม.ย 63 พ.ค 63 มี.ย 63 ก.ค 63 ส.ค 63 ก.ย 63

แผนงานบูรณาการป้องกัน ปราบปราม และบำบัดผู้ติดยาเสพติด งบรายจ่ายอ่ืน 
ค่าใช้จ่ายโครงการสร้างภูมิคุ้มกันและป้องกันยาเสพติด

1 โครงการประชุมเซิงปฏิบัติการเพื่อยกระดับความเข้มแข็งโครงการ 7 0  
ธธ แ บ / ๐ ผธ

งบรายจ่าย 
อ่ืน

ศค. ก.พ 63 820,000

2 ขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติในพื้นที่ เพ ื่อขับเคลื่อนการป้องกันและ 
แกิไฃป้ญหายาเสพติดในสถานศึกษา แผนบริหารจัดการเพื่อการแกไช 
ป้ญหายาเสพติดชายแดนภาคเหนือแบบเบ็ดเสร็จ (พ.ศ.2 562  -  2565) 
ดัดโอนงบประมาณให้พื้นที่ 4  จังหวัด คือ จังหวัดเชียงใหม่ จังหวัด 
เช ียงราย จังหวัดแม่ฮ่องสอน และจังหวัดพะเยา รวม 4 จังหวัด

งบรายจ่าย 
อ่ืน

ศค. มี.ค 62 800,000

3 โครงการสนับสนุนการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติในพื้นที่ เพ ื่อการ 
ป้องกันและแกิไฃป้ญหายาเสพติดในสถานศึกษา ดัดโอนงบประมาณ 
ให ้แก่ศ ึกษาธิการจังหวัดทั่วประเทศ จังหวัดละ 40,000  บาท รวม 77  
จังหวัด จำนวน 3.080.000บ าท  (โอนไปแล้ว 20.000 X 77  จังหวัด ใน 
ไตรมาส 1)

งบรายจ่าย 
อ่ืน

ศค. ต.ค 62 3,080,000

4 สถานศึกษาสีชาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข (จำนวน 3 กิจกรรม 
จำนวน 2 ,483 ,600  บาท)

งบรายจ่าย 
อ่ืน

ศค. พ.ย .62 - 
ก.ย 63

กิจกรรมที่ 1 ะ โครงการประชุมคณะกรรมการพิจารณาผลงานโครงการ 
สถานศึกษาสีชาวปลอดยาเสพติด และอบายมุข ป ีการศ ึกษา 2561

งบรายจ่าย 
อ่ืน

ศค. มี.ย 63 362,000

กิจกรรมที่ 2  ะ โครงการจัดพิธ ิมอบโล่เชิดชูเกียรติเสมา ป.ป.ส. และจัดทำ 
เกียรติบัตร ปีการศ ึกษา 2560  และปีการศึกษา 2561

งบรายจ่าย 
อ่ืน

ศค. ม.ค-ก.ย 63 1,633,000

กิจกรรมที่ 3 ะ โครงการจัดประชุมปรับปรุงหลักเกณฑ แนวทางการ 
ดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสถานสีชาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข

งบรายจ่าย 
อ่ืน

ศค. มี.ย-ก.ย 63 488,600

5 โครงการบำรุงรักษาและปรับปรุงระบบดูแลและติดตามการใข้สารเสพติด 
ในสถานศึกษา (0ล1ลร ร^ร16ทา)

งบรายจ่าย 
อ่ืน

ศค. พ.ย .62 - 
ก.ย 63

450,000

6 ประชุมเพื่อขับเคลื่อนงานตามแผนยุทธศาสตริการป้องกันกลุ่มผู้ม ีโอกาส 
เข ้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด (คณะกรรมการ 4 ชุด)

งบรายจ่าย 
อ่ืน

ศค. ธ.ค 62 - มี.ค 
63

163,000
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แผนปฏิบัต ิราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
สำนักบ ูรณาการกิจการการศึกษา สป.

ท่ี โครงการชองกลุ่มการศึกษาเพื่อความมั่นคง งบประมาณ กลุ่ม ระยะเวลา เงินโครงการ
ระยะเวลาที่ดำเน ินการ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ต.ค 62 พ.ย 62 ธ.ค 62 ม.ค 63 ก.พ 63 มิ.ค 63 เม.ย 63 พ.ค 63 มิ.ย 63 ก.ค 63 ส.ค 63 ก.ย 63

แผนงานบูรณาการป้องกัน ปราบปราม และบำบัดผู้ติดยาเสพติด งบรายจ่ายอ่ืน 
ค่าใช้จ่ายโครงการสร้างภูมิคุ้มกันและป้องกันยาเสพติด

7 โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพการดำเนินงานด้านการป้องกันและแกไช 
ป้ญหาการสูบบุหรี่และการบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในสถานศึกษา งบรายจ่าย 

อ่ืน

ศค. มี.ค - เม.ย 63 783,000

8 โครงการประชุมประสานแผนเพื่อขับเคลื่อนงานการสร้างภูมิคุ้มกันและ 
ป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา และพัฒนาสมรรถนะการทำงานให้แก  ่
เจ้าหน้าที่ผ ู้ปฏิบ ัต ิงานด้านยาเสพติดประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

งบรายจ่าย 
อ่ืน

ศค. ก.ย 63 1,430,000

รวมงบประมาณทั้งสี้น 10,009,600
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แผน ปฏ ิบ ัต ิราชการประจำป ีงบประมาณ  พ.ศ. 2 5 6 3
ส ำน ักบ ูรณ าการก ิจการการส ืกษ า สป.

ท่ี โครงการกล ุ่ม ก ิจการพ ิเศ ษ งบประมาณ กลุ่ม ระยะเวลา เงิน
โครงการ

ระยะเวลาท ี่ดำเน ิน การ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ต.ค 62 พ.ย 62 ธ.ค 62 ม.ค 63 ก.พ 63 มี.ค 63 เม.ย 63 พ.ค 63 มี.ย 6 3 ก.ค 6 3 ส.ค 63 ก .ย .63

แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 
ทรัพยากรมนุษย์ งบดำเนินงาน

1 ข ับ เคล ื่อน การจ ัดการส ืกษ าและแก ้ไขบ ีญ ห าสถาน ะท าง  
ทะเบ ียนราษฎรของเด ็กน ักเร ียนท ี่ม ีเลขประจำต ัวข ึ้นต ้น  
ด ้วยต ัวอ ักษร

งบ
ดำเนินงาน

กพ.

กิจกรรมที่ 1 ะ จ ัดประช ุมคณ ะกรรมการดำเน ินการจ ัด  
การส ืกษาแก ่บ ุคคลท ี่ไม ่ม ีหล ักฐานทะเบ ียนราษฎร  
หรือไม ่ม ีล ัญชาต ิไทย (1 ครั้ง)

งบ
ดำเนินงาน

กพ. ต.ค - ธ.ค 62 7,750

กิจกรรมที่ 2  ะ จ ัดประช ุมคณะอน ุกรรมการ  
ประสานงานและต ิดตามการดำเน ินงานการกำหนด  
สถานะทางบ ุคคลในสถานส ืกษา (2 ครั้ง)

งบ
ดำเนินงาน

กพ. พ.ค - ก.ย63 12,400

กิจกรรมที่ 3  ะ จ ัดทำล ื่อล ื่งพ ิมพ ์ (แผ ่นพ ับ) ข ับ เคล ื่อน  
การจ ัดการส ืกษ าและแก ้ไขบ ีญ ห าสถานะท างทะเบ ียน  
ราษฎรของเด ็กน ักเร ียนท ี่ม ีเลขประจำต ัวข ึ้นด ้นด ้วย  
ต ัวอ ักษร 6  (1 ,0 0 0  แผ่น)

งบ
ดำเนินงาน

กพ. พ.ค-มิ.ย 63 15,000

กิจกรรมที่ 4  ะ โครงการต ิดตาม ผลการดำเน ิน งานการ  
จ ัดการส ืกษ าและแก ้ไขบ ีญ ห าสถาน ะท างท ะเบ ียน  
ราษฎรของเด ็กน ักเร ียนท ี่ม ีเลขประจำต ัวข ึ้นด ้นด ้วย  
ต ัวอ ักษร 6  (ลงพ ื้นที่ 2  ครั้ง)

งบ
ดำเนินงาน

กพ. ส.ค 63 39,200

กิจกรรมที่ 5  ะ โครงการอบรมเซ ิงปฏ ิบ ัต ิการการจ ัด  
การส ืกษาและแก ้ไขบ ีญ ห าสถาน ะท างท ะเบ ียน ราษฎ ร  
ของเด ็กน ักเร ียนท ี่ม ีเลขประจำต ัวข ึ้นด ้นด ้วยต ัวอ ักษร 6

งบ
ดำเนินงาน

กพ. ก.ค-ส.ค 63 425,650
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แผน ปฏ ิบ ัต ิราชการประจำป ีงบประมาณ  พ.ศ. 2 5 6 3
ส ำน ักบ ูรณ าการก ิจการการส ืกษ า สป.

ที่ โครงการกล ุ่ม ก ิจการพ ิเศ ษ งบประมาณ กลุ่ม ระยะเวลา เงิน
โครงการ

ระยะเวลาท ี่ดำเน ิน การ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ต.ค 62 พ.ย 62 ธ.ค 62 ม.ค 63 ก.พ 63 มี.ค 63 เม.ย 63 พ.ค 63 มี.ย 6 3 ก.ค 6 3 ส.ค 63 ก .ย .63

แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 
ทรัพยากรมนุษย์ งบดำเนินงาน

2 โครงการประช ุมช ี้แจง หนังสือ เรื่อง ทะเลและ  
มหาสมุทร และผลประโยซน ่ฃองชาต ิทางทะเล เพื่อ 
นำไปใช ้ประกอบการเร ียนการสอนในพ ื้นท ี่นำร ่อง

งบ
ดำเนินงาน

กพ.

กิจกรรมที่ 1 ะ จ ัดประช ุมคณ ะทำงาน (2 ครั้ง) งบ
ดำเนินงาน

กพ. ม.ค.-ก.พ 63 9,500

กิจกรรมที่ 2  ะ จ ัดโครงประช ุม หนังสือ เรื่อง ทะเลและ  
มหาสมุทร และผลประโยชน ํฃองชาต ิทางทะเล เพื่อ 
นำไปใช ้ประกอบการเร ียนการสอนในพ ื้นท ี่นำร ่อง  
กรุงเทพมหานคร และ 2 2  จ ังห ว ัดชายทะเล

งบ
ดำเนินงาน

กพ. พ.ค 63 171,250

3 โครงการข ับ เคล ื่อนการดำเน ินงานด ้านภ ัยพ ิบ ัต ิของ  
กระทรวงส ืกษา

งบ
ดำเนินงาน

กพ. เม.ย-ก.ย 63 300,000

รวมงบประมาณ 9 8 0 ,7 5 0
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แผนปฏิบัติราชการประจำจงบประมาณ พ.ศ. 2563
สำนักบูรณาการกิจการการศึกษา สป.

ท่ี โครงการของกลุ่มบูรณาการการศึกษา งบประมาณ กลุ่ม ระยะเวลา เงินโครงการ

ระยะเวลาท่ีดำเนินการ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ต.ค 62 พ.ย 62 ธ.ค 62 ม.ค 63 ก.พ 63 มี.ค 63 เม.ย 63 พ.ค 63 มี.ย 63 ก.ค 63 ส.ค 63 ก.ย 63

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ งบรายจ่ายอ่ืน
ค่าใช้จ่ายโครงการงานสวนพฤกษศาสตรัโรงเรียนในสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาบรมราชกุมารี

1
โครงการสนับสนุนการดำเนินงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก 
พระราชดำรีสมเด็จพระเทพรัตนราซสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในส่วนของกระทรวงศึกษาธิการ จงบประมาณ 
2563 (จำนวน 6 กิจกรรม)

งบราย จ่าย 
อ่ืน

บศ.

กิจกรรมท่ี 1 การประชุมวิชาการและจัดนิทรรศการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพ 
รัตนราชสุดา  ๆ สยามบรมราชกุมารี ในส่วนชองสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ งบราย จ่าย 

อ่ืน
บศ. ต.ค 62 - 

ก.ย 63
208,805

กิจกรรมท่ี 2 การส่งบุคลากรเช้ารับการอบรมปฏิบัติการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
อันเน่ืองมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  ๆสยามบรมราชกุมารี ดำเนินการจัด 4 คร้ัง (499,000 X  4) งบราย จ่าย 

อ่ืน

บศ. ตามท่ี 
อพ.สธ 
ก0าหนด

1,996,000

กิจกรรมท่ี 3 การประชุมเชิงปฏิบัติการ (พ๐โเงรเา๐1ว) เพ่ือส่งเสรีมความรู้ความเช้าใจเก่ียวกับงานสวนพฤษศาสตร์ 
โรงเรียนในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  ๆ สยามบรมราชกุมารี

งบราย จ่าย 
อ่ืน

บศ. ตามท่ี 
อพ.สธ

769,000

กิจกรรมท่ี 4 การติดตามผลการดำเนินงานโครงการแกอบรมบัฏิบัติการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ในโครงการ 
อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำรี  ๆดำเนินการจัด 4 คร้ัง (4 X  171,000)

งบราย จ่าย 
อ่ืน

บศ. ม.ค - ก.ย 63 684,000

กิจกรรมท่ี 5 การบัระชุมคณะกรรมการดำเนินงาน/คณะทำงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก 
พระราชดำรี  ๆ กระทรวงศึกษาธิการ ดำเนินการจัด 3 คร้ัง (3 X  142,900)

งบราย จ่าย 
อ่ืน

บศ. ม.ค - ก.ย 63 428,900

กิจกรรมท่ี 6 การบัระชุมช้ีแจงการขับเคล่ือนการดำเนินงานสวนพฤษศาสตร์โรงเรียนในโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
ในระดับจังหวัด

งบราย จ่าย 
อ่ืน

บศ. ม.ค - ก.ย 63 622,795

กิจกรรมท่ี 7 การจัดทำฐานข้อมูล/พัฒนา Vว6เว5เ16 อพ.สธ. -  ศธ. งบราย จ่าย 
อ่ืน

บศ. ม.ค - ก.ย 63 300,000



ท่ี โครงการของกลุ่มบูรณาการการศึกษา งบประมาณ กลุ่ม ระยะเวลา เงินโครงการ

ระยะเวลาท่ีดำเนินการ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ต.ค 62 พ.ย 62 ธ.ค 62 ม.ค 63 ก.พ 63 มี.ค 63 เม.ย 63 พ.ค 63 มี.ย 63 ก.ค 63 ส.ค 63 ก.ย 63

รวมงบประมาณ 5,009,300
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ งบรายจ่ายอ่ืน
ค่าใช้จ่ายโครงการงานสวนพฤกษศาสตรัโรงเรียนในสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาบรมราชกุมารี

2 โครงการขับเคล่ือนงานด้านสถานศึกษาพอเพียงและศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้าน 
การศึกษา ปีงบประมาณ 2563

บศ.

กิจกรรมท่ี 1 การประชุมคัดกรองข้อมูลประกอบการประเมินศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้าน 
การศึกษา ประจำปีการศึกษา 2562

งบ
ด0าฌินงาน

บศ.
ธ.ค 62

130,000

กิจกรรมที่2 การประเมินศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา ประจำปีการศึกษา2562 
ตัดโอนให้ภาคภาค ละ 33,000 บาท X  18 ภาค = 594,000.00 บาท (งบรายจ่ายอ่ืน)

งบราย จ่าย 
อ่ืน

บศ.
มิ.ค - พ.ค 63

594,000

กิจกรรมท่ี 3 การขับเคล่ือนสถานศึกษาพอเพียงระดับจังหวัด ตัดโอนให้จังหวัดละ 10,000 บาท X  77 จังหวัด งบราย จ่าย 
อ่ืน

บศ.
มิ.ค 63

770,000

กิจกรรมท่ี 4 ประชุมคณะกรรมการประเมินสถานศึกษาพอเพียและศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียง (หากมิงบเหลือจะดำเนินการจัดกิจกรรม)

งบ
ด0าฌินงาน

บศ.
ม.ค - ก.ย 63

150,000

กิจกรรมท่ี 5 พิธีมอบป้ายศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา ประจำปี การศึกษา 2562 งบราย จ่าย 
อ่ืน

บศ.
ม.ค - ก.ย 63

506,000

รวมงบประมาณ 2,150,000



หน้าที่ 39

แผนปฏิบัต ิราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
สำนักบ ูรณาการกิจการการศึกษา สป.

ท่ี โครงการชองกลุ่มวิชาการและติดตามประเมินผล งบประมาณ กลุ่ม ระยะเวลา เงินโครงการ
ระยะเวลาที่ดำเน ินการ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ต.ค 62 พ.ย 62 ธ.ค 62 ม.ค 63 ก.พ 63 มิ.ค 63 เม.ย 63 พ.ค 63 มิ.ย 63 ก.ค 63 ส.ค 63 ก.ย 63

แผนงานยุทธศาลตริเพื่อสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ 
ทรัพยากรมนุษย งบรายจ่ายอื่น

1 โครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้าน  
การศึกษาสู่การปฏิบัติ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

งบรายจ่ายอื่น วต ต.ค 62-ก.ย 63 45,000,000

แผนงานบูรณาการพ ัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเร ียนรูโครงการ 
ปรับปรุงระบการเรียนรู้ มิ 2  กิจกรรม คือ กิจกรรมการส่งเสริมการสร้าง 
อาชีพและกิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
งบรายจ่ายอื่น

2 โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพื้นที่การ 
จัดการศึกษาปฐมศึกษาในระดับพื้นที่

งบรายจ่ายอื่น วต ต.ค 62-ก.ย 64 10,000,000

3 โครงการ 1^เ1 (76ลทา ควโ ลปอก) งบรายจ่ายอื่น วต ต.ค 62-ก.ย 65 30,000,000

4 โครงการ 0วล(ะเาเกฐ ลกป /VIอกเ-เ๐ ท่กฐ 16ลทา เพื่อยกระดับคุณภาพ 
การศึกษา

งบรายจ่ายอื่น วต ต.ค 62-ก.ย 66 15,000,000

5 โครงการส่งเสริมเวทีและประชาคมเพื่อการจัดทำรูปแบบและแนว 
ทางการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาชั้นพื้นฐานกับ 
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา

งบรายจ่ายอื่น วต ต.ค 62-ก.ย 67 10,000,000

6 โครงการพัฒนาระบบการศึกษาโดยใช้รูปแบบพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา งบรายจ่ายอื่น วต ต.ค 62-ก.ย 69 34,251,600



หน้าทั 40

แผนปฏิบัต ิราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
สำนักบ ูรณาการกิจการการศึกษา สป.

ท่ี โครงการชองกลุ่มวิชาการและติดตามประเมินผล งบประมาณ กลุ่ม ระยะเวลา เงินโครงการ
ระยะเวลาที่ดำเน ินการ

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4
ต.ค 62 พ.ย 62 ธ.ค 62 ม.ค 63 ก.พ 63 มิ.ค 63 เม.ย 63 พ.ค 63 มิ.ย 63 ก.ค 63 ส.ค 63 ก.ย 63

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
งบรายจ่ายอื่น

7 โครงการยกระดับมาตรฐานการนิเทศการศึกษาเพื่อรองรับทิศ 
ทางการจัดการศึกษาในระดับภูมิภาคและจังหวัด

งบรายจ่ายอื่น วต ต.ค 62-ก.ย 68 2,000,000

แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรคน 
งบดำเนินงาน

8 โครงการยกระดับมาตรฐานบุคลากรสำนักบูรณาการยุทธคาสตรั 
การศึกษา สป.

งบดำเนินงาน วต ต.ค 62-ก.ย 72 247,800

9 โครงการประชุมชี้แจงการขับเคลื่อนตามนโยบายการปฏิรูป  
การศึกษาและการบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

งบดำเนินงาน วต ต.ค 62-ก.ย 70 320,500

10 โครงการประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาชอง 
กระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาคและคณะอนุกรรมการฯ

งบดำเนินงาน วต ต.ค 62-ก.ย 71 200,100

11 โครงการโรงเรียนขนาดเล็ก งบดำเนินงาน วต ต.ค 62-ก.ย 73 267,000

รวมงบประมาณทั้งสี้น 147,287,000



หน้าที่ 33
แผนปฏิบัต ิราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

สำนักบ ูรณาการกิจการการศึกษา สป.

ท่ี โครงการชองกลุ่มอำนวยการและงบบริหารภายในสำนักงาน งบประมาณ กลุ่ม ระยะเวลา รวม
งบประมาณ

ระยะเวลาที่ดำเน ินการ
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ต.ค 62 พ.ย 62 ธ.ค 62 ม.ค 63 ก.พ 63 มี.ค 63 เม.ย 63 พ.ค 63 มี.ย 63 ก.ค 63 ส.ค 63 ก.ย 63
แผนงานพ้ืนฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ งบ 
ดำเนินงาน

1 โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการเพ ื่อการพัฒนา 
ช้าราชการและเจ้าหน้าท ี่สำนักส่งเสริมกิจการการศึกษา สป. งบดำเนินงาน

อก. ต.ค62-ธ.ค 63 152,400

2 ค่าจ ้างเหมาบุคคลภายนอกปฏิบ ัต ิงาน (ตุลาคม 2 562  - กันยายน 
63) จำนวน 15 คน งบดำเนินงาน

อก. ต.ค62-ธ.ค 63
2,356,604.00

3
ค ่าจ ้างถ่ายเอกสาร งบดำเนินงาน

อก. ต.ค62-ธ.ค 63
50,000.00

4
ค่าวัสดุสำนักงาน งบดำเนินงาน

อก. ต.ค62-ธ.ค 63
100,000.00

5
ค่าซ่อมแซมวัสดุคุรุภัณฑ งบดำเนินงาน

อก. ต.ค62-ธ.ค 63
10,296.00

6 ค่าหนังสือพิมพั งบดำเนินงาน
อก. ต.ค62-ธ.ค 63 3,000.00

7 ค่าเดินทางไปราชการ งบดำเนินงาน อก. ต.ค62-ธ.ค 63 53,000.00

8
ค่าล ่วงเวลาปฏิบ ัต ิงานราชการ งบดำเนินงาน

อก. ต.ค62-ธ.ค 63
100,000.00

9 ค่าประชุมย่อย งบดำเนินงาน อก. ต.ค62-ธ.ค 63 50,000.00

10 ค่าเด ินทางมาปฏิบ ัต ิงานชองศึกษานิเทศกั (ค ่าเช ่าบ ้าน/ค ่ารถ/เบ ี้ย  
เล ี้ยงมาช ่วยราชการ) งบดำเนินงาน

อก. ต.ค62-ธ.ค 63
100,000.00

รวมงบประมาณทั้งสี้น 2 ,975 ,300
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ส่วนท่ี 5

กลุ่มโครงการ/โครงการ/กิจกรรม 
ของสำนักบูรณาการกิจการการศึกษา สป.

ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 1 - 6



1

ส่วนท่ี 1
บทนำ

ความเป็นมา

กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศจัดตั้งสำนักบูรณาการกิจการการศึกษา ให้เป็นหน่วยงานภายใน 
สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เพ ื่อปฏิบัต ิภารกิจเกี่ยวกับการบูรณาการการศึกษาและกิจการ 
การศ ึกษาในระด ับกระทรวง ระด ับภาค และระด ับจ ังหว ัดในท ุกส ังก ัดของกระทรวงศ ึกษาธ ิการ 
อน่ึง ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 หมวด 3 
มาตรา 9(1) (2) ได้กำหนดว่าก่อนจะดำเนินการตามภารกิจใด ส่วนราชการต้องจัดทำแผนปฏิบัติราชการไว้ 
เป็นการล่วงหน้า และแผนปฏิบัติราชการดังกล่าวต้องมืรายละเอียดของขั้นตอน ระยะเวลา และงบประมาณที่ 
จะต้องใซในการดำเนินการของแต่ละข้ันตอน เป้าหมายของภารกิจ ผลสัมฤทธและตัวซี้จัดความสำเร็จของภารกิจ 
โดยคำนึงถึงยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่ แถลงต่อรัฐสภา และแผนอื่นที่เกี่ยวข้อง รวมถึงกำลังเงินงบประมาณของ 
ประเทศ ความคุ้มค่าชองภารกิจและสถานการณ์อื่นประกอบกัน กอรปกับมติคณะรัฐมนตรี เมื่อจันที่ 12 
มีนาคม 2562 เห็นขอบให้หน่วยงานชองรัฐปรับปรุงแผนระดับ 3 ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บท 
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ น้ัน

ดังน้ัน เพื่อให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
พ.ศ. 2546และ ฉบับท่ี 2 พ .ศ .2562 มติคณะรัฐมนตรี ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) แผนแม่บทภายใต้ 
ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ีสิบสอง พ.ศ.2560 - 2564 
แผนการศ ึกษาแห ่งชาต ิ พ.ศ. 2560 - 2579 นโยบายรัฐบาล นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของกระทรวงศึกษาธิการ และ 
บริบทต่าง  ๆ ท ี่เก ี่ยวข ้อง ส ำน ักบ ูรณ าการก ิจการการศ ึกษ า สำน ักงานปล ัดกระทรวงศ ึกษาธ ิการ 
จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ข้ึน เพ่ือใช้เป็นเคร่ืองมือในการบริหารงานของ 
ผู้บริหารในการกำกับติดตามการดำเนินงานให้เป็นไปตามเป้าหมายและบุคลากรสามารถปฏิบัติงานได้สำเร็จตาม 
ภารกิจของหน่วยงาน

วัตถุประสงค์
1. เพื่อเป็นเครื่องมือของผู้บริหารในการกำกับติดตามการดำเนินงานให้เป็นไปตามเป้าหมาย 

และสามารถบริหารงบประมาณให้เกิดประโยชน์สูงสุดและเป็นไปตามนโยบายที่กำหนด
2. เพ ื่อเป ็นแนวในการปฏิบ ัต ิงานของบุคลากรให้สอดคล้องตามพระราชกฤษฎีกาว่าด ้วย 

หลักเกณฑ์และวิธีการการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546
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วิธีการดำเนินงาน
1. ศึกษา วิเคราะห ์ ส ังเคราะห์ และสรุปเนื้อหาที่เก ี่ยวข้องประกอบด้วยยุทธศาสตร์ชาติ 

(พ.ศ. 2561-2580) แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ีสิบสอง พ.ศ. 2560-2564 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2562-2565) นโยบายรัฐบาล (พลเอก ประยุทธ์ 
จันทร์โอชา) เป้าหมายด้านการศึกษา แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ 
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

2. ทบทวนสาระสำคัญชองแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ชองสำนัก 
บูรณาการกิจการการศึกษา สป.

3. ประสานกลุ่มงานในหน่วยงานเพื่อจัดทำรายละเอียดงาน/โครงการที่จะดำเน ินการใน 
ปีงบประมาณ 2563 ให้สอดคล้องกับสาระสำคัญชองแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 และ 
งบประมาณที่ได้รับจัดสรร

4. จัดทำร่างแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ชองหน่วยงาน
5. เสนอขออนุมัต ิแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ชองหน่วยงานต่อ 

ผู้บริหารระดับสูง

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
สำนักบูรณาการกิจการการศึกษา สป. มีแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

โดยผู้บริหารใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงานเป็นไปตามนโยบายที่กำหนดและบุคลากรสามารถใช้เป็นแนวทาง 
ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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ส่วนท่ี 2
ความสอดคล้องของกฎหมาย นโยบายและแผนที่เกี่ยวข้อง

ตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสำนักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2548 (ราชกิจจานุเบกษา 
เล ่ม122 ตอนที่ 1 0 0 กหน ้า 9 วันที่ 2 8 ตุลาคม 2 5 4 8 ) ข้อ 2 ให้สำนักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ 
ม ีภารกิจเก ี่ยวก ับการพัฒนายุทธศาสตร์ การแปลงนโยบายชองกระทรวงเป็นแผนปฏิบัติ ดำเน ินการเก ี่ยวก ับ 
กฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ จัดทำงบประมาณและบริหารราชการประจำทั่วไปชองกระทรวง เพ่ือการบรรลุ 
เป้าหมายและเกิดผลลัมฤทธตามภารกิจชองกระทรวง และ ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง การจัดตั้งสำนักบูรณาการ 
ก ิจการการศึกษา ลงวันที่ 30 มกราคม 2563 ให้จัดตั้ง “สำน ักบ ูรณ าการก ิจการการศ ึกษา” เร ียกโดยย่อว่า 
“สบศ.” เป็นหน่วยงานภายในลังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อปฏิบัติภารกิจเกี่ยวกับการบูรณาการ 
การศึกษาและกิจการการศึกษาในระดับกระทรวง ระดับภาค และระดับจังหวัดในทุกสังกัดชองกระทรวงศึกษาธิการ 
รวมทั้งหน่วยงานและองค์กรอื่นที่เกี่ยวข้องให้เกิดผลสำเร็จตามภารกิจชองกระทรวงศึกษาธิการ โดยมีหน้าที่และ 
อำนาจดังต่อไปนี้

1) ดำเน ินการงานเลขาน ุการชองคณ ะกรรมการข ับ เคล ื่อนการปฏ ิร ูปการศ ึกษา 
ชองกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค

2) บูรณาการและขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาในระดับกระทรวง 
กับหน่วยงานระดับภาคและระดับจังหวัด ให้เช่ือมโยงและสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ทิศทาง การปฏิรูปประเทศ

3) จัดทำข้อเสนอนโยบาย แนวทาง มาตรการในการขับเคลื่อนนโยบายพิเศษนโยบายเร่งด่วน 
นโยบายเฉพาะด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และการกีฬาชองกระทรวงศึกษาธิการและสำนักงาน 
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

4) กำกับ ดูแล ส่งเสริม สนับสบุน และประสานการจัดการศึกษาชองกระทรวงศึกษาธิการ
กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

5) จัดระบบการประสาน สนับสบุน ช่วยเหลือ รายงานเหตุภัยพิบัติและภาวะวิกฤตทาง 
การศึกษาที่เกี่ยวข้องกับกระทรวงศึกษาธิการ

6) ติดตาม ประเมินผล และรายงานการบูรณาการการศึกษาและกิจการการศึกษาชอง
กระทรวงศึกษาธิการ

7) ประสาน ส่งเสริม สนับสบุน และดำเนินงานเพื่อธำรงไว้ซ ึ่งสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์และการจัดการศึกษาเพื่อเสริมความมั่นคงชองชาติ

8) ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา ประสานงานกิจการการศึกษาและปฏิบัติงานตามนโยบาย 
พิเศษ นโยบายเร่งด่วน นโยบายเฉพาะด้านการศึกษา ศาสนา ศิลป'วัฒนธรรม และการกีฬาชองกระทรวงศึกษาธิการ 
และสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

ที่ได้มอบหมาย

9) ส่งเสริม สนับสบุน และประสานการจัดการศึกษาท ุกระดับและทุกประเภทกับ

10) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสบุนการปฏิบัติงานชองหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือ
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สำน ักบ ูรณาการก ิจการการศ ึกษา สป.ได้นำยุทธศาสตร์ชาต ิ (พ.ศ. 2561-2580) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 พ.ศ. 2560-2564 นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ 
(พ.ศ. 2562-2565) นโยบายรัฐบาล (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี) และยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ 
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 และแผนงานบูรณาการ 15 แผนงาน และจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มาเชื่อมโยงกับอำนาจหน้าที่ชองสำนักบูรณาการกิจการการศึกษา สำนักงานปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ เพ่ือกำหนดเป็นกรอบแนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563โดยมีรายละเอียด 
ดังนี้

ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561-2580)
คณะรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561-2580) และประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

เมื่อจันที่ 8 ตุลาคม พ.ศ.2561 เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาประเทศในระยะ 20 ปี โดยกำหนดวิสัยทัศน์ 
เป้าหมาย และยุทธศาสตร์ ดังนี้

วิสัยทัศน์
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป ็นประเทศพัฒนาแล้ว ด ้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา 

ชองเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน”
ความม่ันคง หมายถึง หมายถึง การมีความม่ันคงปลอดภัยจากภัยและการเปล่ียนแปลง ท้ังภายใน ประเทศ และ 

ภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และป้จเจกบุคคล และมีความม่ันคงในทุกมิติ 
ทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เซ่น ประเทศมีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย 
มีการปกครองระบบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุขสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์มี 
ความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยืดเหนี่ยวจิตใจชองประซาซนมีระบบการเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกที่นำไปสู่การ 
บริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึก 
กำลังเพื่อพัฒนาประเทศ ชุมซนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น ประซาซนมีความม่ันคงในชีวิต มีงานและรายได้ 
ท่ีม่ันคง พอเพียงกับการดำรงชีวิต มีการออมสำหรับวัยเกษียณ ความมั่นคงชองอาหาร พลังงาน และนี้า มีที่อยู่อาศัย 
และความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน

ความมั่งคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวชองเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืน จนเข้าสู่กลุ่ม 
ประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมลํ้าฃองการพัฒนาลดลง ประซากรมีความอยู่ดีมีสุฃ ได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนา 
อย่างเท ่าเท ียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วน มีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานชององค์การ 
สหประซาชาติ ไม่มีประซาซนที่อยู่ในภาวะความยากจน เศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ง ขณะเดียวกันต้องมี 
ความสามารถในการแช่งชันกับประเทศต่างๆ ทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศ เพื่อให้สามารถสร้างรายได้ 
ท ั้งจากภายในและภายนอกประเทศ ตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคต เพื่อให้สอดรับ 
กับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทท่ีสำคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจ 
และการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดสำคัญชองการเชื่อมโยงในภูมิภาคทั้งการคมนาคม 
ชนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการทำธุรกิจ เพื่อให้เป็นพลังในการพัฒนา นอกจากนั้น ยังมีความสมบูรณ์ 
ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุน'ทาง'ป้ญญ'า ทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือ 
เครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
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ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของประซาซน 
ให ้เพ ิ่มข ึ้นอย ่างต ่อเน ื่อง ซ ึ่งเป ็นการเจริญเติบโตซองเศรษฐกิจท ี่อย ู่บนหลักการใช ้ การรักษา และการฟืนฟู 
ฐานทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจนเกิน 
ความสามารถในการรองรับและเยียวยาซองระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และสอดคล้อง 
กับเป็าหมายการพัฒนาที่ย ั่งย ืน ทรัพยากรธรรมซาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้นและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ้น 
คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอื้ออาทร เสียสละ เพื่อผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมีนโยบายที่มุ่งประโยชน์ 
ส่วนรวมอย่างยั่งยืน และให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมซองประซาซน และทุกภาคส่วนในสังคมยืดถือและปฏิบัติตาม 
หลักปรัชญาซองเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อการพัฒนาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพและยั่งยืน

เป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติม่ันคง ประซาซนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคม 
เป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพซองประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติ 
และในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโต บนคุณภาพชีวิต 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐซองประซาซนเพื่อประซาซนและประโยชน์ส่วนรวม โดยการประเม ินผล 
การพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย

1) ความอยู่ดีมีสุฃซองคนไทยและสังคมไทย
2) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้
3) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ซองประเทศ
4) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคซองสังคม
5) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพส่ิงแวดล้อม และความย่ังยืนซองทรัพยากรธรรมชาติ
6) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเช้าถึงการให้บริการซองภาครัฐ
ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 256 1- 2580) มี 6 ยุทธศาสตร์ ซ ึ่งเก ี่ยวช ้องก ับภารก ิจซองสำน ักงาน 

ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้
1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง มีเป ้าหมายการพ ัฒนาท ี่สำค ัญ คือ ประเทศชาติม ั่นคง

ประซาซนมีความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมซองประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย 
และมีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมซน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี และ 
ระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ และทุกระดับ 
ความรุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก่ใฃป้ญหาด้านความมั่นคงที่ม ีอยู่ในป้จจุบ ัน และที่อาจจะเกิดข ึ้น 
ในอนาคต ใช้กลไกการแก่ใฃป้ญหาแบบบูรณาการทั้งกับส่วนราชการ ภาคเอกซน ประซาสังคม และองค์กรท่ีไม่ใช่รัฐ 
รวมถึงประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ ท่ัวโลกบนพ้ืนฐานซองหลักธรรมาภิบาลเพ่ือเอ้ืออำนวยประโยชน์ต่อ การ
ดำเนินการซองยุทธศาสตร์ชาติ ด้านอ่ืนๆ ให้สามารถซับเคล่ือนไปได้ตามทิศทางและเป้าหมายท่ีกำหนด

2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มีเป้าหมายการพัฒนาที่มุ่งเน้น 
การยกระดับศักยภาพซองประเทศในหลากหลายมิติ บนพื้นฐานแนวคิด 3 ประการได้แก่

1) “ ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี 
วิถีชีวิต และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย รวมท้ังความได้เปรียบเซิงเปรียบเทียบซองประเทศในด้านอื่นๆ 
นำมาประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อให้สอดรับกับบริบทซองเศรษฐกิจ และสังคมโลกสมัยใหม่
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2) “ปรับปัจจุบัน” เพื่อปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของประเทศในมิติต่าง  ๆ
ท ั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพ ื้นฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจ ิท ัลและการปรับ 
สภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต

3) “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” ด้วยการเพิ่มศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ รวมถึง 
ปรับรูปแบบธุรกิจ เพื่อตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับอนาคต บนพ้ืนฐานของ 
การต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ ให้ประเทศไทยสามารถสร้างฐาน 
รายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุนในเวทีโลก ควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้และ 
การกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพ่ิมขึ้นของคนข้ันกลางและลดความเหลื่อมลํ้าของคนในประเทศไดีในคราวเดียวกัน

3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มเีป ัาหมายการ 
พัฒนาที่สำคัญเพื่อพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อม 
ทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดขอบต่อสังคม 
และผู้อื่น มัธยัสถ์อดออม โอบอ้อมอารีมีวินัยรักษาศีลธรรมและเป็นพลเมืองดีของชาติมีหลักคิดที่ถูกต้องมีทักษะที่จำเป็น 
ในศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 และอนุรักษ์ภาษาห้องลื่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และ 
การพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตสู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุค 
ใหม่และอ่ืนๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง

4. ย ุทธศาสตร์ชาติด ้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเปัาหมายการพัฒนา
ที่สำคัญที่ให้ความสำคัญการดีงเอาพลังของภาคส่วนต่างๆ ทั้งภาคเอกซน ประซาสังคม ขุมซน ท้องถิ่น มาร่วม 
ขับเคลื่อน โดยการสนับสบุนการรวมตัวของประซาซนในการร่วมคิด ร่วมทำเพื่อส่วนรวม การกระจายอำนาจและ 
ความรับผิดขอบไปสู่กลไกบริหารราซการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้าง ความเข้มแข็งของขุมซน ใน
การจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประซากรไทย ทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อม 
ให้เป็นประซากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเอง และทำประโยชน์แก่ครอบครัว ขุมซน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้ 
หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง

5. ย ุทธศาสตร์ชาต ิด ้านการสร้างการเต ิบโตบนคุณภาพชีว ิตท ี่เป ็นม ิตรกับส ิ่งแ วด ล้อม 
มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพื่อนำไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยีนในทุกมิติ ทั้งมิติด้านสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายในและภายนอกประเทศอย่างบูรณา 
การ ใช้พ้ืนท่ีเป็นตัวต้ังในการกำหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายท่ีเก่ียวข้องได้เข้ามามีส่วนร่วม ในแบบทางตรง 
ให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็นการดำเนินการบนพื้นฐานการเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ 
ส่ิงแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความสำคัญกับการสร้างสมดุลท้ัง 3 ด้าน อันจะนำไปสู่ความย่ังยืน เพื่อคนรุ่นต่อไป 
อย่างแท้จริง

6 . ย ุท ธ ศ าส ต ร ์ช าต ิด ้าน ก าร ป ร ับ ส ม ด ุล แ ล ะ พ ัฒ น าร ะ บ บ ก าร บ ร ิห าร จ ัด ก าร ภ าค ร ัฐ
มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพื่อปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยีดหลัก “ภาครัฐของประซาซนเพื่อประซาซน และประโยชน์ 
ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีฃนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาท หน่วยงานของรัฐที่ทำหน้าที่ใน 
การกำก ับหร ือในการให ้บร ิการในระบบเศรษฐก ิจท ี่ม ีการแช ่งข ันม ีช ีดสมรรถนะส ูงย ึดหล ักธรรมาภ ิบาล 
ปรับวัฒนธรรมการทำงานให้มุ่งผลสัมฤทธและผลประโยชน์ส่วนรวมมีความทันสมัยและพร้อมที่จะปรับตัวให้ทัน 
ต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการนำนวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ระบบ
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การทำงานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต้ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมท้ังมีลักษณะเปีดกว้าง 
เชื่อมโยงถึงกันและเปีดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วม เพื่อตอบสนองความต้องการของประซาซนได้อย่าง 
สะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกผิงค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์ 
และสร้างจิตสำนึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิซอบอย่างสิ้นเซิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความ 
ซัดเจน มีเพียงเท่าที่จำเป็นมีความทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และน่าไปสู่การลดความเหลื่อมลํ้าและ 
เอื้อต่อการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรมไม่เลือกปฏิบัติและการอำนวย 
ความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 พ.ศ. 2560 - 2564
สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งซาติได้จัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ 

สังคมแห่งซาติ ฉบับที่สิบสอง พ.ศ. 2560-2564 สำหรับใช้เป็นแผนพัฒนาประเทศไทยในระยะ 5 ปี ซึ่งเป็นการ 
แปลงยุทธศาสตร์ซาติ ระยะ 20 ปี สู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม เพื่อเตรียมความพร้อมและวางรากฐานในการ 
ยกระด ับประเทศไทยให ้เป ็นประเทศท ี่พ ัฒนาแล้ว มีความมั่นคง มั่งคั่ง ย ั่งย ืน ด ้วยการพ ัฒนาตามปรัซญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งการพัฒนาประเทศในระยะของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งซาติ ฉบับที่ 12 
(พ.ศ. 2560-2564) มีหลักการท่ีสำคัญ คือ

1) ยืด “ห ล ักป ร ัซ ญ าฃ อ งเศ รษ ฐก ิจพ อ เพ ียง” เพ ื่อให ้เก ิดบ ูรณ าการการพ ัฒ น าใน ท ุกม ิต ิ 
อย่างสมเหตุสมผล มีความพอประมาณ และมีระบบภูมิคุ้มกันและการบริหารจัดการความเสี่ยงที่คื ซึ่งเป็นเงื่อนไข 
ที่จำเป็นสำหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนซึ่งมุ่งเน้นการพัฒนาคน มีความเป็นคนที่สมบูรณ์ สังคมไทยเป็นสังคมคุณภาพ 
มีที่ยืนและเปีดโอกาสให้กับทุกคนในสังคมได้ดำเนินชีวิตที่ดีมีความสุข และอยู่ร่วมกัน อย่างสมานฉันท์ ในขณะที่ 
ระบบเศรษฐกิจของประเทศก็เจริญเติบโตอย่างต่อเน่ือง มีคุณภาพ และมีเสถียรภาพ การกระจายความมั่งคั่งอย่างท่ัวถึงและ 
เป็นธรรม เป็นการเติบโตที่เป็นมิตรกับ สิ่งแวดล้อม รักษาความหลากหลายทางชีวภาพ ซุมซนรีถึชีวิต ค่านิยม 
ประเพณีและวัฒนธรรม

2) ยืด “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา”มุ่งสร้างคุณภาพชีวิต และสุขภาวะที่คื สำหรับคนไทย พัฒนา 
คนให้มีความเป็นคนที่สมบูรณ์มีวินัยใฝ่รู้มีความรู้มีทักษะมีความคิดสร้างสรรค์มีทัศนคติที่คื รับผิดซอบต่อสังคม 
มีจริยธรรมและคุณธรรม พัฒนาคนทุกซ่วงวัยและเตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างมีคุณภาพ รวมถึงการ 
สร้างคนให้ใช้ประโยชน์และอยู่กับสิงแวดล้อมอย่างเก้ือกูล อนุรักษ์ พีนฟูใช้ประโยซน์ทรัพยากรธรรมซาติ และสิ่ง แวดล้อม 
อย่างเหมาะสม

3 )  ยืด “วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ซาติ ร ะ ย ะ 2 0 ป ี” มาเป็นกรอบของวิสัยทัศน์ประเทศไทยใน 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งซาติ ฉบับที่สิบสอง พ.ศ. 2560-2564 วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง 
ม่ังค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามหลักปรัซญาฃองเศรษฐกิจพอเพียง” หรือ เป็นคติพจน์ประจำซาติว่า 
“ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน”

4) ยืด “ เป้าหมายอนาคตประเทศไทย ปี 257 9 ” ที่เป็นเป้าหมายในยุทธศาสตร์ซาติ ระยะ 20 ปี 
มาเป ็นกรอบในการกำหนดเป้าหมายที่จะบรรลุใน 5 ป ีแรกและเป้าหมายในระดับย่อยลงมา ควบคู่กับกรอบ 
เป้าหมายที่ยั่งยืน (รอธร)
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5) ยึด “หลักการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ลดความเหลื่อมล้าและขับเคลื่อนการเจริญเติบโต 
จากการเพิ่มผลิตภาพการผลิตบนฐานของการใข้ภูมิบีญญาและนวัตกรรม”

6) ยึด “หลักการนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลลัมฤทธอย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลลัมฤทธที่เป็น 
เป้า,หมายระยะยาว”

วัตถุประสงค์
1. เพื่อวางรากฐานให้คนไทยเป็นคนที่สมบูรณ์ มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัยค่านิยมที่ดีมีจิต 

สาธารณะ และมีความสุข โดยมีสุฃภาวะและสุขภาพที่ดี ครอบครัวอบอุ่น ตลอดจนเป็นคนเก่งที่มีทักษะความรู้ 
ความสามารถและพัฒนาตนเองได้ต่อเนื่องตลอดชีวิต

2. เพื่อให้คนไทยมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม ได้รับความเป็นธรรมในการเข้าถึงทรัพยากร 
และบริการทางลังคมท่ีมีคุณภาพ ผู้ด้อยโอกาสได้รับการพัฒนาศักยภาพ รวมท้ังขุมซนมีความเข้มแข็งพ่ึงพาตนเองได้

3. เพื่อให้เศรษฐกิจเข้มแข็ง แข่งขันได้ มีเสถียรภาพ และมีความยั่งยืน สร้างความเข้มแข็งของฐาน 
การผลิตและบริการเดิมและขยายฐานใหม่โดยการใข้นวัตกรรมที่เข้มข้นมากขึ้น สร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจ 
ฐานราก และสร้างความมั่นคงทางพลังงาน อาหาร และนํ้า

4. เพ ื่อร ักษาและพ ีนฟ ูทร ัพยากรธรรมซาต ิและค ุณ ภาพส ิ่งแวดล ้อมให ้สามารถสน ับสบ ุน 
การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและการมีคุณภาพชีวิตที่ดิฃองประซาซน

5. เพื่อให้การบริหารราซการแผ่นดินมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ทันสมัย และมีการทำงานเซิงบูรณา 
การซองภาคีการพัฒนา

6. เพ ื่อให ้ม ีการกระจายความเจร ิญ ไป ส ู่ภ ูม ิภาคโดยการพ ัฒ น าภาคและเม ืองเพ ื่อรองร ับ  
การพัฒนายกระดับฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานการผลิตและบริการใหม่

7. เพื่อผลักดันให้ประเทศไทยมีความเซื่อมโยง (ป๐ทท6(ะปVIป/) กับประเทศต่างๆ ทั้งในระดับ 
อนุภูมิภาค ภูมิภาค และนานาซาติได้อย่างสมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ รวมทั้งให้ประเทศไทยมีบทบาทน่า และ 
สร้างสรรค์ในด้านการค้า การบริการ และการลงทุนภายใต้กรอบความร่วมมือต่างๆ ทั้งในระดับอนุภูมิภาค ภูมิภาค 
และโลก

เป ้าหมายรวม เพ ื่อให ้เป ็นไปตามวัตถ ุประสงค ์ด ังกล ่าว ได ้กำห นดเป ้าหมายรวมการพ ัฒ นา 
ซองแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 ประกอบด้วย

1. คนไทยมีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ มีวินัย มีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่คี 
ของลังคม มีความเป็นพลเมืองตื่นรู้ มีความสามารถในการปรับตัวได้อย่างรู้เท่าทันสถานการณ์มีความรับผิดซอบและ 
ทำประโยซน์ต่อส่วนรวม มีสุขภาพกายและใจที่คี มีความเจริญงอกงามทางจิตวิญญาณมีวิถ ึชีว ิตที่พอเพียง และ 
มีความเป็นไทย

2. ความเหลื่อมลํ้าทางด้านรายได้และความยากจนลดลง เศรษฐกิจฐานรากมีความเข้มแข็งประซา 
ซนทุกคนมีโอกาสในการเข้าถึงทรัพยากร การประกอบอาชีพ และบริการทางลังคมที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเป็น 
ธรรม

3. ระบบเศรษฐกิจมีความเข้มแข็งและแข่งขันได้ โครงสร้างเศรษฐกิจปรับสู่เศรษฐกิจฐานบริการ 
และดิจิทัล มีผู้ประกอบการรุ่นใหม่และเป็นลังคมผู้ประกอบการ ผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็กที่เข้มแข็ง 
สามารถใข้นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างสรรค์คุณค่าสินค้าและบริการมีระบบการผลิตและให้บริการ
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จากฐานรายได้เดิมที่มีมูลค่าเพิ่มสูงขึ้น และมีการลงทุนในการผลิตและบริการฐานความรู้ซั้นสูงใหม่ๆ ที่เป็นมิตร 
กับสิ่งแวดล้อมและชุมซน รวมท ั้งกระจายฐานการผล ิตและการให ้บร ิการส ู่ภ ูม ิภาคเพ ื่อลดความเหล ื่อมล ํ้า 
โดยเศรษฐกิจไทยมีเสถียรภาพ

4. ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมสามารถสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตร กับ 
สิ่งแวดล้อม มีความมั่นคงทางอาหาร พลังงาน และนํ้า

5. ม ีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย ล ังคมปลอดภัย สามัคคี สร้างภาพลักษณ ์ด ี และ 
เพิ่มความเชื่อมั่นชองนานาชาติต่อประเทศไทย

6. มีระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได้ กระจาย อำนาจ 
และมีส่วนร่วมจากประซาซน

ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ ประกอบด้วย 10 ยุทธศาสตร์ ซึ่งเกี่ยวช้องกับภารกิจชองสำนักงาน 
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 9 ยุทธศาสตร์ ดังนี้

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ให้ความสำคัญกับการวางรากฐานการพัฒนาคน 
ให้มีความสมบูรณ์ เพื่อให้คนไทยมีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่คีฃองสังคมได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพสูง 
ตามมาตรฐานสากล และสามารถเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง มีสุฃภาวะที่ศึขึ้นคนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้และ 
ความสามารถเพิ่มขึ้น รวมทั้งสถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งและมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศเพิ่มขึ้น

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การสร้างความเป็นธรรมลดความเหล่ือมล้ําในสังคม มุ่งเน้นลดป้ญหาความเหลื่อม 
ลํ้าด้านรายได้ชองกลุ่มคนที่มีฐานะทางเศรษฐกิจสังคมที่แตกต่างกัน แกไฃปิญหาความยากจน เพิ่มโอกาสการเช้าถึง 
บริการพื้นฐานทางลังคมชองภาครัฐ รวมทั้งเพิ่มศักยภาพชุมซนและเศรษฐกิจฐานรากให้มีความเข้มแข็ง เพื่อให้ 
ชุมซนพึ่งพาตนเองและได้รับส่วนแบ่งผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจมากขึ้น

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างย่ังยืน เน้นให้เศรษฐกิจเติบโต 
ได ้ต าม ศ ัก ย ภ าพ แ ล ะม ีเส ถ ีย ร ภ าพ  ภ าค ส ่งอ อ ก ม ีก ารพ ัฒ น าจน ส าม ารถ ข ยายต ัวแ ล ะ เป ็น ก ล ไก ส ำค ัญ  
ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทย ผลิตภาพการผลิตชองประเทศเพิ่มขึ้น การลงทุนภาครัฐและเอกซนมีการขยายตัว 
อย่างต่อเนื่องและมาจากความร่วมมือกันมากขึ้น ประซาซนและผู้ประกอบการเช้าสู่ระบบภาษีมากขึ้น และประเทศ 
ไทยมีฃีดความสามารถในการแช่งขันทางเศรษฐกิจสูงข้ึน นอกจากนี้ ยังเน้นให้เศรษฐกิจรายลาชามีการเติบโตอย่างเข้มแข็ง 
ภาคการเกษตรเน้นเกษตรกรรมยั่งยืน และให้เกษตรกรมีรายได้เพิ่มขึ้นมีการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมนิเวศการท่องเที่ยว 
สามารถทำรายได้และแช่งขันได้มากขึ้นวิสาหกิจชนาดกลางและขนาดย่อมมีบทบาทต่อระบบเศรษฐกิจมากขึ้น ภาค 
การเงินมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การเติบโตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างย่ังยืน มุ่งเน้นการรักษาและ 
พื้เนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติ การสร้างความมั่นคงด้านนี้า และการบริหารจัดการทรัพยากรนี้าให้มีประสิทธิภาพ 
การสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ศึ ลดมลพิษและลดผลกระทบต่อสุขภาพชองประซาซนและระบบนิเวศ การเพิ่ม 
ประสิทธิภาพการลดก๊าซเรือนกระจกและขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และ 
การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ และลดความสูญเสียในชีวิตและทรัพย์สิน 
ที่เกิดจากสาธารณภัย
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคั่งและ 
ยั่งยืน เน้นในเรื่องการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ให้เป็นสถาบันหลักของประเทศ ลังคมมีความ 
สมานฉันท์ ประซาซนมีส่วนร่วมป้องกันแกใฃป้ญหาความมั่นคง ประซาซนในจังหวัดชายแดนภาคใต้ม ีความ 
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีโอกาสในการศึกษาและการประกอบอาชีพที่สร้างรายได้เพิ่มขึ้น ประเทศไทยมี 
ความสัมพันธ์และความร่วมมือด้านความมั่นคงกับนานาประเทศในการป้องกันภัยคุกคามในรูปแบบต่างๆ ควบคู่ไป 
กับการรักษาผลประโยซน้ฃองชาติมี ความพร้อมต่อการรับมีอภัยคุกคามทั้งภัยคุกคามทางทหารและภัยคุกคามอื่นๆ และ 
แผนงานด้านความมั่นคงมีการบูรณาการสอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและ 
ส่ิงแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิซอบและธรรมาภิบาล 
ในสังคมไทย เร่งปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐให้เกิดผลลัมฤทธอย่างจริงจัง โดยมุ่งเน้นในเรื่องการลดลัดส่วน 
ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร และเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการให้บริการชองภาครัฐ รวมทั้งประสิทธิภาพ 
การประกอบธุรกิจชองประเทศ การเพ ิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการที่ด ีฃององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
การปรับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริตให้อยู่ในระดับท่ีดีข้ึน และการลดจำนวนการดำเนินคดีกับผู้มิได้กระทำความผิด

ยุทธศาสตร์ท่ี 7 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ มุ่งเน้นในเรื่องการลดความ 
เข ้มชองการใช ้พล ังงานและลด ต้นทุนโลจิสติกส์ฃองประเทศ การพ ัฒนาระบบชนส ่งทางรางและทางน ํ้า 
เพิ่มปริมาณการเดินทางด้วยระบบชนส่งสาธารณะในเขตเมือง และขยายชีดสามารถในการรองรับปริมาณผู้โดยสาร 
ของท่าอากาศยานในกรุงเทพมหานครและท์าอากาศยานในภูมิภาค การเพ่ิมความสามารถในการแฃ่งขัน ด้านโลจิสติกส์และ 
การอำนวยความสะดวกทางการค้า การพัฒนาด้านพลังงานเพื่อเพิ่มลัดส่วนการใช้พลังงานทดแทนต่อปริมาณการใช้ 
พลังงานขึ้นสุดท้าย และลดการพึ่งพาก๊าซธรรมชาติในการผลิตไฟฟ้า การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล และการพัฒนาด้าน 
สาธารณูปการ (นา'ประปา)

ยุทธศาสตร์ท่ี 8 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม เน้นการเพิ่มความ 
เข้มแข็งด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของประเทศ และการเพิ่มความสามารถในการประยุกต์ใช้วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือยกระดับความสามารถการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ และคุณภาพชีวิตของประซาซน

ยุทธศาสตร์ท่ี 9 การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ มุ่งเน้นในเรื่องการลดซ่องว่างรายได้ 
ระหว่างภาคและมีการกระจายรายได้ที่เป็นธรรมมากขึ้น การเพิ่มจำนวนเมืองศูนย์กลางของจังหวัด เป็นเมืองน่าอยู่ 
สำหรับคนทุกกลุ่มในสังคม พื้นที่ฐานเศรษฐกิจหลักมีระบบการผลิตที่มีประสิทธิภาพสูงและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
และการเพิ่มมูลค่าการลงทุนในพื้นที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดน

นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ.2562 - 2565)
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ.2562 - 2565) ได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

ณ วันท่ี 19 พฤศจิกายน พุทธศักราช 2562 เพื่อเป็นแผนหลักของชาติที่เป็นกรอบทิศทางการดำเนินการป้องกัน 
แจ้งเตือน แกไข หรือระงับยับยั้งภัยคุกคามเพื่อธำรงไว้ซึ่งความมั่นคงแห่งชาติ

กรอบแนวค ิดนโยบายและแผนระด ับชาต ิว ่าด ้วยความม ั่นคงแห ่งชาต ิ (พ .ศ .2 5 6 2  - 2565) 
รวม 7 กรอบแนวคิด ซุดท่ี 1) ข้อกฎหมายรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 พระราชบัญญัติสภาความ 
มั่นคงแห่งชาติ พ.ศ. 2559 พระราชบัญญัติการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2560 ซุดท่ี 2) น้อมนำศาสตร์พระราชา 
เป็นหลักการทำงานด้านความมั่นคง ซุดท่ี 3) การให้ความสำคัญกับความมั่นคงแบบองค์รวม (ป๐๓ เวโ6 เา6ท5^6
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ร6 (ะชโ117) ชุดท่ี 4) ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ แผนระดับชาติและยุทธศาสตร์ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ชุดที่ 5) 
ประซารัฐ ชุดที่ 6) ความมั่นคงภายในประเทศ ชุดที่ 7) การรักษาดุลยภาพสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศและ 
ความสัมพันธ์ระหว่างไทยกับนานาประเทศ

วิส ัยท ัศน ์ “ม ีเส ถ ีย รภ าพ ภ าย ใน ป ระ เท ศ  มีศ ัก ยภ าพ ใน ก ารล ด ภ ัยข ้าม เข ต พ รม แ ด น ไท ย 
มีบทบาทสร้างสรรค้ในภูมิภาคและประซาคมโลก”

นโยบายความมั่นคงแห่งชาติ ประกอบด้วย 16 นโยบาย
นโยบายท ี่ 1 : เสร ิมสร ้างความม ั่นคงชองสถาบ ันหล ักชองชาต ิและการปกครองระบอบ 

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
นโยบายที่ 2 : สร้างความเป็นธรรม ความปรองดอง และความสมานฉันทัในชาติ 
นโยบายที่ 3 : ป้องกันและแกไขการก่อเหตุรุนแรงในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
นโยบายท่ี 4 : จัดระบบการบริหารจัดการชายแดนเพ่ือป้องกันและแก่ไฃป้ญหาข้ามพรมแดน 
นโยบายที่ 5 : สร้างเสริมศักยภาพการป้องกันและแก่ไชปัญหาภัยคุกคามข้ามชาติ 
นโยบายที่ 6 : ปกป้อง รักษาผลประโยชน์แห่งชาติทางทะเล 
นโยบายที่ 7 : จัดระบบ ป้องกัน และแก่ไชปัญหาผู้หลบหนีเข้าเมือง 
นโยบายที่ 8 : เสริมสร้างความเข้มแข็งและภูมิคุ้มกันความมั่นคงภายใน 
นโยบายที่ 9 : เสริมสร้างความมั่นคงชองชาติจากภัยการทุจริต 
นโยบายที่ 10 : เสริมสร้างความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ 
นโยบายที่ 11 : รักษาความมั่นคงชองฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
นโยบายที่ 12 : เสริมสร้างความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร 
นโยบายที่ 13 : พัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงชองชาติ 
นโยบายที่ 14 : เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพการป้องกันประเทศ 
นโยบายที่ 15 : พัฒนาระบบงานข่าวกรองให้มีประสิทธิภาพ 
นโยบายที่ 16 : เสริมสร้างดุลยภาพในการดำเนินความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 

แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ ประกอบด้วย 19 แผน
1. แผนการเสริมสร้างความมั่นคงชองมนุษย์
2. แผนการข่าวกรองและการประเมินสถานการณ์ด้านความมั่นคง
3. แผน การเสร ิมสร ้างความม ั่น คงชองสถาบ ัน ห ล ักชองชาต ิภายใต ้การปกครองระบอบ 

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
4. แผนการพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติ
5. แผนการพัฒนาศักยภาพการป้องกันประเทศ
6. แผนการสร้างความสามัคคีปรองดอง
7. แผนการป้องกันและแก่ไชปัญหาการก่อเหตุรุนแรงในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้
8. แผนการบริหารจัดการผู้หลบหนีเข้าเมือง
9. แผนการป้องกันและแก่ไชปัญหาการค้ามนุษย์

10. แผนการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
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11. แผนการเสริมสร้างความมั่นคงของชาติจากภัยทุจริต
12. แผนการรักษาความมั่นคงพื้นที่ขายแดน
13. แผนการรักษาความมั่นคงทางทะเล
14. แผนการป้องกันและแกไขปัญหาภัยคุกคามข้ามชาติ
15. แผนการป้องกันและแกไขปัญหาความมั่นคงทางไซเบอร์
16. แผนการรักษาดุลยภาพสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ
17. แผนการรักษาความมั่นคงทางพลังงาน
18. แผนการรักษาความมั่นคงด้านอาหารและนํ้า
19. แผนการรักษาความมั่นคงด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

นโยบายรัฐบาล (พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี)
นายกรัฐมนตรีได้แถลงนโยบายรัฐบาลต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติ เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2562 

โดยได้กำหนดนโยบายไว้ 12 ด้าน นโยบายเร่งด่วน 12 เร่ือง มีนโยบายที่เกี่ยวข้องกับภารกิจชองสำนักงานปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ ดังน้ี

นโยบายหลักที่ 1 การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์
1.1 สืบสาน รักษา ต ่อยอดศาสตร์พระราชาและโครงการ อ ันเน ื่องมาจากพระราชดำริของ 

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว มาเป็นหลักสำคัญในการบำบัดทุกข์ และบำรุงสุขให้ประซาซน และพัฒนาประเทศตาม 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของพระบาทสมเด็จพระบรมซนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
รวมท้ังส่งเสริมการเรียนรู้หลักการทรงงาน การนำมาประยุกต์ใข้ในการปฏิบัติราชการและการพัฒนาประเทศ เพื่อประโยชน์ 
ในวงกว้าง รวมทั้งเผยแพร่ศาสตร์พระราชาและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียงไปสู่เวทีโลกเพื่อขับเคลื่อน 
การพัฒนาอย่างยั่งยืน

1.2 ต่อยอดการดำเนินการของหน่วยพระราชทานและประซาซน จิตอาสาพระราชทานตามแนว 
พระราชดำริให้เป็นแบบอย่างการบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ ในพื้นที่ต่าง  ๆ เพื่อบรรเทาความเดือดร้อน แกไขปัญหา 
ให้แก่ประซาซน และพัฒนาความเป็นอยู่ของประซาซนโดยระดมพลังความรัก ความสามัคคีทั้งของหน่วยงานในพระองค์ 
หน่วยงานราชการ ภาคเอกซน และชุมชน

1.3 สร้างความตระหนักรู้เผยแพร่และปลูกผ้เงให้ประซาซนมีความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องและเป็น 
จริงเก ี่ยวก ับสถาบันพระมหากษัตริย ์และพระราชกรณ ียกิจ เพื่อประซาซน ตลอดจนพระมหากรุณาธิคุณของ 
พระมหากษัตริย์ทุกพระองค์เพื่อก่อให้เกิดการมีส่วนร่วมอย่างถูกต้องกับการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี 
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ในบริบทของไทย

นโยบายหลักที่ 2 การสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยของประเทศ และความสงบสุขของ
ประเทศ

2.2 ปลูกจิตสำนึก เกียรติภูมิและศักดศรีความเป็นชาติไทย การมีจิตสาธารณะและการมีส่วนร่วม 
ทำประโยชน์ให้ประเทศ รักษาผลประโยชน์ของชาติ ความสามัคคีปรองดองและความเอื้อเพื้เอเผื่อแผ่ระหว่างกันของ 
ประซาซน โดยสถาบันการศึกษาสอดแทรกการปลูกผ้เงวินัยของคนในชาติหลักคิดที่ถูกต้อง สร้างค่านิยม “ประเทศ
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ไทยสำคัญที่สุด” การเคารพกฎหมายและกติกาของสังคม ปรับสภาพแวดล้อมทั้งภายใน และภายนอกสถานศึกษาให้ 
เอื้อต่อการมีคุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ

2.3 สร้างความสงบและความปลอดภัย ตั้งแต่ระดับขุมซน โดยกำหนดให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเฝ็า 
ระวัง ดูแล และรักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ความสงบสุฃฃองประซาซน และ 
ป้ญหายาเสพติดในระดับขุมซนและหมู่บ้านอย่างต่อเนื่อง และสนับสนุนให้ประซาซนมีส่วนร่วมกับภาครัฐในการ 
สร้างความปลอดภัยในพื้นที่

2 .4  แก้ไ'ฃปญหายาเสพติดอย่างจริงจ ังท ั้งระบบ ด ้วยการบังค ับใข้ กฎหมายอย ่างเคร ่งคร ัด 
ปราบปรามแหล่งผลิตและเครือข่ายผู้ด้ายาเสพติดโดยเฉพาะผู้มีอิทธิพลและเจ้าหน้าท่ีของรัฐท่ีเก่ียวข้อง อย่างเด็ดขาด ป้องกัน 
เส้นทางการนำเข้าส่งออกโดยร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้าน การลดจำนวนผู้ด้าและผู้เสพรายใหม่ และให้ความรู้ 
เยาวซนถึงภัยยาเสพติดอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งพื้เนฟูดูแลรักษาผู้เสพผ่านกระบวนการทางสาธารณสุข

นโยบายหลักที่ 5 การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแข่งขันของไทย
5.3 พัฒนาภาคเกษตร
- พัฒนาองค์กรเกษตรกรและเกษตรกรรุ่นใหม่ โดยเพิ่ม ทักษะการประกอบการและพัฒนาความ 

เซื่อมโยงของกลุ่มเกษตรกร วิสาหกิจขุมซน และสหกรณ์ ในทุกระดับ โดยเฉพาะด้านการตลาด การค้าออนไลน์ 
ระบบบัญชีเพื่อขยายฐานการผลิตและฐานการตลาดของสถาบันเกษตรกรให้เข้มแข็ง มีความสามารถในการแข่งขัน 
รวมท้ังการพัฒนาเกษตรกรรุ่นใหม่ไปสู่เกษตรกรอัจฉริยะ เพื่อการพัฒนาภาคเกษตรได้อย่างมั่นคงต่อไปในอนาคต

5.4 พัฒนาภาคการท่องเที่ยว
- ส่งเสริมให้เกิดการกระจายรายได้จากธุรกิจท่องเที่ยวสู่ขุมซน โดยพัฒนาเครือข่ายวิสาหกิจให้เปีน 

เครื่องมือในการพัฒนาความเซื่อมโยงระหว่างธุรกิจหลัก ธุรกิจรอง ธุรกิจสนับสนุน และการพัฒนาเช่ือมโยงในเซิงกลุ่ม 
พ้ืนท่ี'ท่ีมีศักยภาพ รวมท้ังพัฒนาทักษะและองค์ความรู้ของห้องถ่ิน ขุมซน และสถาบันการศึกษา เพ่ือสนับสนุนให้มีส่วนร่วม 
ในการพัฒนาและทำธุรกิจการท่องเท่ียวในพ้ืนท่ีให้มากข้ึน อาทิ การพัฒนายุวมัคคุเทศก์

- พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา และนวัตกรรม 
นโยบายหลักที่ 6 การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจและการกระจายความเจริญสู่ภูมิภาค

6.1 ส่งเสริมพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษเพื่อเป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจของเอเชีย
6.1.1 พัฒนาเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกอย่างต่อเนื่อง โดยพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานที่ 

ทันสมัยให้เป็นไปตามเป้าหมาย พัฒนาพื้นที่โดยรอบให้เป็นเมืองมหานครการบิน ศูนย์กลางทางการแพทย์ของ 
เอเช ีย และเมืองอัจฉริยะที่ม ีความน่าอยู่ และทันสมัยระดับนานาซาติยกระดับภาคการเกษตรให้เชื่อมโยงกับ 
อุตสาหกรรม พาณิซยกรรม คมนาคม ดิวิทัล วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและเร่งพัฒนาบุคลากร รวมทั้งทบทวน 
กฎระเบียบ เพ่ือรองรับและส่งเสริมอุตสาหกรรมเป้าหมายท่ีใข้เทคโนโลยีข้ึนสูงอย่างโปร่งใสและเป็นธรรม

6.1.2 ส่งเสริมการพัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้ และการพัฒนาจังหวัดซายแดนภาคใต้โดย 
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการขนส่งและโลวิสติกส์ เพื่อเพิ่มซ่องทางการส่งออกสินค้าทางทะเลของประเทศและของ 
ภาคใต้โดยเฉพาะการส่งออกไปยังเอเชียใต้พัฒนาการเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวในพื้นที่ฝืงอันดามันกับฝืงอ่าวไทย 
และพัฒนาอุตสาหกรรมฐานชีวภาพและการแปรรูปการเกษตรจากทรัพยากรในพื้นที่และประเทศเพื่อนบ้าน รวมท้ัง 
ให้ความสำคัญกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมซาติและวัฒนธรรม และการพัฒนาเมืองน่าอยู่
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6.1.3 เพิ่มพื้นที่ขับเคลื่อนเศรษฐกิจแห่งใหม่ในภูมิภาค อาทิ การพัฒนาเศรษฐกิจหลักเซิงพื้นที่ใน 
ภาคเหน ือและภาคตะว ันออกเฉ ียงเหน ือ พ ื้นท ี่เศรษฐก ิจฐานชีวภาพ และพื้นท ี่ท ี่ม ีความได้เปรียบเซ ิงท ี่ต ั้ง 
ที่สามารถพัฒนาเป็นฐานอุตสาหกรรมในอนาคต โดยพัฒนาให้สอดคล้องกับศักยภาพและโอกาสของพื้นที่ สนับสนุน 
การมีส่วนร่วมของประซาซนและภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้องในการยกระดับรายได้และคุณภาพชีวิตของประซาซน 
ในพ้ืนท่ี รวมทั้งการจัดการผลกระทบที่อาจมีต่อทรัพยากรธรรมซาติและสิ่งแวดล้อม

6.1.4 เร่งขับเคลื่อนการพัฒนาเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษขายแดนอย่างต่อเนื่อง โดยสนับสนุนและ 
ยกระด ับ การพ ัฒ น าก ิจกรรมท างเศรษ ฐก ิจท ี่ใข ้เท คโน โลย ีส ูงข ึ้น  ส อดคล ้องก ับ ศ ักยภาพ ของพ ื้น ท ี่และ 
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ทบทวนการให้สิทธิประโยซน์ด้านการลงทุนให้เหมาะสมกับกิจกรรมทางเศรษฐกิจตาม 
ศักยภาพพื้นที่พัฒนาเมืองขายแดนให้มีความน่าอยู่ รวมทั้งใข้เทคโนโลยีสนับสนุนการดูแลด้านความมั่นคงและรักษา 
ความปลอดภัยในพื้นที่และส่งเสริมให้ภาคประซาซนและภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วม ในการพัฒนา 
เซตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษขายแดน

6.2 ส่งเสริมและเร่งรัดการพัฒนาเมืองอัจฉริยะน่าอยู่ท ั่วประเทศ โดยมุ่งเน้นไปที่การพัฒนาเมือง 
ศูนย์กลางทางเศรษฐกิจของประเทศ ได้แก่ กรุงเทพมหานคร และปริมณฑล จังหวัดเชียงใหม่ นครราซสีมา ซอนแก่น 
เมืองในเซตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก สงขลา และภูเก็ต ภายใต้แนวคิดการขับเคลื่อนการพัฒนาเมืองอัจฉริยะและ 
เมือง'น่าอยู่ที่มีระบบเศรษฐกิจดิจิทัล โครงสร้างพื้นฐานทางสังคม และพื้นที่สีเชียวที่เพิยงพอ กระตุ้นให้เกิดการ 
พัฒนาอุตสาหกรรมและธุรกิจบริการ พร้อมทั้งส่งเสริมให้เกิดการจ้างงานในพื้นที่

นโยบายหลักที่ 8 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย
8.1 ส่งเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัย
8.1.1 จ ัดให ้ม ืระบบพ ัฒ นาเด ็กแรกเก ิดอย ่างต ่อ เน ื่องจนถ ึงเด ็กว ัยเร ียนให ้ม ืโอกาสพ ัฒ นา 

ตามศักยภาพ เพ ื่อสร้างคนไทยที่ม ืพ ัฒนาการเต็มตามศักยภาพผ่านครอบครัวที่อบอุ่นในทุกรูปแบบครอบครัว 
เพื่อส่งต่อการพัฒนาเด็กไทยให้มืคุณภาพสู่การพัฒนาในระยะลัดไปบนฐานการให้ความช่วยเหลือที่คำนึงถึงศักยภาพ 
ของครอบครัวและพื้นที่ เตรียมความพร้อมการเป็นพ่อแม่ ความรู้เรื่องโภซนาการและสุขภาพ การอบรมเลี้ยงดูการ 
ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยผ่านการให้บริการสาธารณะที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพาะการยกระดับคุณภาพสถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัยทั่วประเทศให้ได้มาตรฐาน และพัฒนาศักยภาพซองบุคลากรทางการศึกษาและผู้ด ูแลเด ็กปฐมวัย 
ให้สามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ

8.1.2 ส่งเสริมการพัฒนาเด็กปฐมวัย โดยคำนึงถึงพหุปญญาที่หลากหลายซองเด็กแต่ละคนให้ได้รับ 
การส่งเสริมและพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ ผ่านการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เซื่อมโยงกับระบบโรงเรียนปกติ 
ที่เป็นระบบและมืทิศทางที่ขัดเจน

8.2 พัฒนาบัณฑิตพันธุใหม่
8.2.1 ปรับรูปแบบการเรียนรู้และการสอนเพื่อพัฒนาทักษะ และอาชีพซองคนทุกช่วงวัยสำหรับ 

ศตวรรษท ี่ 21 โดยป ร ับ โครงส ร ้างห ล ักส ูตรการศ ึกษาให ้ท ัน ส ม ัย  ม ีก ารน ำเท ค โน โล ย ีแ ล ะ ก าร เร ียน ร ู้ 
ผ่านประสบการณ์จริงเข้ามามีส่วนในการจัดการเรียนการสอน และปรับระบบดึงดูด การคัดเลือก การผลิตและ 
พัฒนาครูที่นำไปสู่การมีครูสมรรถนะสูง เป็นครูยุคใหม่ที่สามารถออกแบบและจัดระบบการสร้างความรู้สร้างวินัย 
กระต ุ้น  แ ล ะ ส ร ้างแ ร งบ ัน ด าล ใจ  เป ีด โ ล ก ท ัศ น ์ม ุม ม อ ง ข อ ง เด ็ก แ ล ะ ค ร ูด ้ว ย ก าร ส อ น ใน เซ ิง แ ส ด ง  
ความคิดเห็นให้มากขึ้น ควบคู่กับหลักการทางวิซาการ
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8.2.2 จ ัดการศ ึกษาเซ ิงบ ูรณาการก ับการทำงานเพ ื่อพ ัฒนาสมรรถนะของผ ู้เร ียนท ั้งในส ่วน 
ฐานความรู้และระบบความคิดในลักษณะสหวิทยาการ และตรงกับความต้องการของประเทศในอนาคต และเป็น 
ผู้เรียนที่สามารถปฏิบัติได้จริงและสามารถกำกับการเรียนรู้ของตนเองได้ รวมถึงมีทักษะด้านภาษาอังกฤษและภาษา 
ที่สามที่สามารถสื่อสารและแสวงหาความรู้ได้ มีความพร้อมทั้งทักษะความรู้ทักษะอาชีพ และทักษะชีวิตก่อนเข้าสู่ 
ตลาดแรงงาน

8.5 วิจัยและพัฒนานวัตกรรมที่ตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ
- ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเพื่อขจัดความเหลื่อมลํ้าและความยากจน ยกระดับคุณภาพ 

ชีวิตของประซาซน โดยมุ่งเน้นการพัฒนานวัตกรรมเซิงสังคมและนวัตกรรมในเซิงพื้นที่ที่สามารถช่วยแก้ป้ญหาความ 
เหลื่อมลํ้า สร้างโอกาสสำหรับผู้ด้อยโอกาส และยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงวัยควบคู่ไปกับการพัฒนาทุนมนุษย์ให้ 
พร้อมสำหรับโลกยุคดิจิทัลและอุตสาหกรรม 4.0 ตามความเหมาะสมได้อย่างเป็นรูปธรรมโดยระยะแรกจะให้ 
ความสำคัญกับการส่งเสริมการวิจ ัยและพัฒนาด้านสุขภาพของประซาซนอย่างครบวงจรท ั้งระบบยา วัคซีน 
เวซภัณฑ์ และเทคโนโลยีท่ีทันสมัย

8.6 ส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาทักษะทุกช่วงวัย
8.6.1 ม ุ่งเน ้นการพ ัฒ นาโรงเร ียนควบค ู่ก ับการพ ัฒ นาคร ู เพ ิ่มประส ิทธ ิภาพระบบบริหาร 

จัดการศึกษาในทุกระดับบนพื้นฐานการสนับสบุนที่คำนึงถึงความจำเป็นและศักยภาพของสถาบันการศึกษาแต่ละ 
แห่ง พร ้อมท ั้งจ ัดให ้ม ีมาตรฐานข ั้นต ํ่าฃองโรงเร ียนในท ุกระด ับ  และส ร ้างระบบ ว ัดผลโรงเร ียน และคร ู 
ท ี่สะท ้อนความรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ท ี่เก ิดก ับผู้เร ียน ค ืนครูให ้น ักเร ียนโดยลดภาระงานที่ไม ่จำเป ็น รวมถึง 
จัดให้มีระบบฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ โดยการเชื่อมโยงหรือส่งต่อข้อมูลครอบครัวและผู้เรียน 
ระหว่างหน่วยงานต่าง  ๆ ต ั้งแต่แรกเกิดจนถึงการพัฒนาตลอดช่วงชีวิต ตลอดจนพัฒนาซ่องทางให้ภาคเอกซน 
มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต

8.6.2 พัฒนาแพลตฟอร์มการเรียนรู้ผ ่านระบบดิจิท ัล พร้อมทั้งส่งเสริมให้มีการนำเทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสร้างสรรค์ที่เหมาะสมมาไข้ในการเรียนการสอนออนไลน้แบบเปีดที่หลากหลาย เพื่อส่งเสริมการ 
เรียนรู้ด้วยตนเองตามความสนใจและเหมาะสมกับช่วงวัย ตลอดจนพัฒนาแหล่งเรียนรู้และอุทยานการเรียนรู้สำหรับ 
เยาวชนที่เชื่อมโยงเทคโนโลยีกับวิถีชีวิต และส่งเสริมการเรียนการสอนที่เหมาะสมสำหรับผู้ที่เข้าสู่สังคมสูงวัย

8.6.3 ลดความเหลื่อมลํ้าทางการศึกษา โดยบูรณาการการดำเนินงานระหว่างหน่วยจัดการศึกษากับ 
กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา มุ่งเน้นกลุ่มเด็กด้อยโอกาสและกลุ่มเด็กนอกระบบการศึกษา ปรับเปลี่ยน 
การจัดสรรงบประมาณ ให้สอดคล้องกับความจำเป็นของผู้เรียนและลักษณะพื้นที่ของสถานศึกษา จัดระบบโรงเรียน 
พ ี่เล ี้ยง จ ับคู่ระหว่างโรงเร ียนขนาดใหญ่ท ี่ม ีค ุณภาพการศึกษาด็ก ับโรงเรียนขนาดเล ็ก เพ ื่อยกระดับค ุณภาพ 
การศึกษา และการส่งเสริมให้ภาคเอกซน ชุมซนในพื้นที่เข้ามามีส่วนร่วมในการออกแบบการศึกษาในพื้นที่ สนับสบุน 
เด็กที่มีความสามารถแต่ไม่มีทุนทรัพย์เป็นกรณีพิเศษ ตลอดจนแก้ไขปิญหา หน้ีสินทางการศึกษา โดยการปรับโครงสร้างหน้ี 
กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา และทบทวนรูปแบบการให้กู้ยีมเพื่อการศึกษาที่เหมาะสม

8 .6 .4  พ ัฒ น าท ักษ ะอ าช ีพ ท ุกช ่วงว ัย  โด ยก ำห น ด ระบ บ ท ี่เอ ื้อ ต ่อ ก ารพ ัฒ น าท ัก ษ ะแล ะ 
เพิ่มประสิทธิภาพของทุกช่วงวัย อาทิ การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาให้เชื่อมโยงกับระบบคุณวุฒิวิชาชีพ 
โดยมีกลไกการวัดและประเมินผลเพื่อเทียบโอนความรู้และประสบการณ์หน่วยการเรียนที่ซัดเจน ส่งเสริมเยาวชน'ที่มี 
ศักยภาพด้านกีฬาให้สามารถพัฒนาไปสู่นักกีฬาอาชีพ การกำหนดมาตรฐาน!เมือแรงงาน การจัดให้มีระบบที่สามารถ
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รองรับความต้องการพัฒนาปรับปรุงทักษะอาชีพของทุกช่วงวัย เพื่อรองรับการเปลี่ยนสายอาชีพ ให้ตรงกับความ 
ต้องการของตลาดแรงงานที่อาจจะเปลี่ยนไปตามแนวโน้มความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีในอนาคต

8.6.5 ส่งเสริมหลักคิดที่ถูกต้อง โดยสอดแทรกการปลูกฝืงวินัย และอุดมการณ์ที่ถูกต้องของคน 
ในชาติ หลักคิดที่ถูกต้องด้านคุณธรรม จริยธรรม การมีจิตสาธารณะ การเคารพกฎหมาย และกติกาของสังคม 
เข้าไปในทุกสาระวิชาและในทุกกิจกรรม ควบคู่ไปกับการส่งเสริมกลไกสร้างความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัวในทุกมิติ 
อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ ปรับสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาให้เอื้อต่อการมีคุณธรรม 
จริยธรรม และจิตสาธารณะ รวมทั้งลงโทษผู้ละเมิดบรรทัดฐานที่ดีทางลังคม ตลอดจนส่งเสริม ให้เกิดการมีส่วนร่วม 
ของประซาซนในการขับเคลื่อนประเทศ

8.7 จัดทำระบบปริญญาชุมชนและการจัดอบรมหลักสูตรระยะสั้น เน้นออกแบบหลักสูตรระยะ 
ส้ันตามความสนใจ พัฒนาทักษะต่าง  ๆ ที่ใข้ในการดำรงชีวิตประจำวัน และทักษะอาชีพของคนทุกช่วงวัย ในพื้นที่และ 
ชุมซนเป็นหลัก พร้อมทั้งศึกษาแนวทางการพัฒนา เป็นรูปแบบธนาคารหน่วยกิต ซึ่งเป็นการเรียนเก็บหน่วยกิตฃอง 
วิชาเรียนเพื่อให้ผู้เรียนสามารถ เรียนข้ามสาขาวิชาและข้ามสถาบันการศึกษาหรือทำงาน ไปพร้อมกัน หรือเลือกเรียน 
เฉพาะหลักสูตรที่สนใจ เพ ื่อสร้างโอกาสของคนไทยทุกช่วงวัยและทุกระดับสามารถพัฒนาตนเองทั้งในด้าน 
การศึกษาและการดำรงชีวิต การพัฒนาระบบสาธารณสุขและหลักประกัน ทางสังคม

นโยบายหลักที่ 9 การพัฒนาระบบสาธารณสุขและหลักประกันทางลังคม
- สร้างหลักประกันทางสังคม ที่ครอบคลุมด้านการศึกษา สุขภาพ การมีงานทำที่เหมาะสมกับ 

ประซากรทุกกลุ่ม มีการลงทุนทางสังคมแบบมุ่งเป้าหมาย เพื่อช่วยเหลือกลุ่มคนยากจนและกลุ่มผู้ด้อยโอกาสโดยตรง 
จัดให้มีระบบบำเหน็จบำนาญหลังพ้นวัยทำงาน ปฏิรูประบบภาษีให้ส่งเสริมความเสมอภาคทางสังคม สร้างความเสมอ 
ภาคทางการศึกษาผ่านกลไกกองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา และยกระดับคุณภาพการศึกษา ผ่านการใช้ 
เทคโนโลยีท่ีทันสมัย รวมถึงคุ้มครองแรงงานท้ังในระบบและนอกระบบให้ได้รับความปลอดภัยและมีสุฃอนามัยท่ีดีในการทำงาน 
ได้รับรายได้สวัสดิการและสิทธิประโยซน้ที่เหมาะสมแก่การดำรงชีพ

นโยบายหลักที่ 10 การพึ๋เนฟูทรัพยากรธรรมชาติและการรักษาสิ่งแวดล้อมเพื่อสร้างการเติบโต
อย่างย่ังยืน

- แก่ไฃป้ญหาก๊าซเรือนกระจกและผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ โดยมุ่งเน้นการ 
ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก สร้างลังคมคาร์บอนตํ่าและปลอดฝ่นละอองขนาดไม่เกิน 2.5 ไมครอนกำหนดมาตรการ 
ควบคุมการเผาพื้นที่เพื่อทำการเพาะปลูก ปรับปรุงการบริหารจัดการภัยพิบัติทั้งระบบ และการสร้างความรู้ความ 
เข้าใจของประซาซนในการรับมือและปรับตัวเพื่อลดความเลืยหายจากภัยธรรมชาติและผลกระทบที่ เกี่ยวข้องกับ 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ สนับสนุนการลงทุนในโครงสร้างพื้นฐานของภาครัฐและภาคเอกซนที่เป็นมิตรต่อ 
สภาพภ ูม ิอากาศ ส ่งเสริมให ้ท ุกภาคส ่วนมีส ่วนร่วมในการพ ัฒนาปรับปรุงระบบบริหารจัดการต่าง  ๆ ให้มี 
ประสิทธิภาพ พร้อมทั้งปรับปรุงกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เพื่อมุ่งสู่เป้าหมายตามพันธกรณีระหว่างประเทศที่ไทยเข้าร่วม 
และให้สัตยาบันไว้

- แก่ไฃป้ญหาการจัดการขยะและของเลืยอย่างเป็นระบบ โดยเริ่มจากการส่งเสริมและให้ความรู้!น 
การลดปริมาณขยะในภาคครัวเรือนและธุรกิจ การนำกลับมาใข้ซํ้า การดัดแยกขยะตั้งแต่ต้นทาง เพื่อลดปริมาณ 
และต้นทุนในการจัดการขยะของเมือง และสามารถนำขยะกลับมาใช้ประโยซน้ได้โดยง่าย รวมทั้งพัฒนาโรงงาน 
กำจัดขยะและของเลืยอันตรายที่ได้มาตรฐาน
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นโยบายหลักที่ 11 การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ
11.1 พ ัฒนาโครงสร้างและระบบการบริหารจ ัดการภาครัฐสม ัยใหม ่ โดยพ ัฒนาให ้ภาครัฐ 

มีฃนาดท่ีเหมาะสม มีการจัดรูปแบบองค์กรใหม่ที่มีความยืดหยุ่นคล่องตัว และเหมาะสมกับบริบทของประเทศ รวมทั้งจัด 
อัตรากำลังเจ้าหน้าที่ของรัฐให้สอดคล้องกับโครงสร้างหน่วยงานและภารกิจงานที่เปลี่ยนแปลงไป พัฒนาศักยภาพ 
ของเจ้าหน้าที่ร ัฐให้สามารถรองรับบริบทการเปลี่ยนแปลงและตอบสนองความต้องการของประซาซนได้อย่าง 
ทันท่วงที พร้อมทั้งปรับเปลี่ยนระบบการบริหารราชการแผ่นดินให้เกิดความเชื่อมโยงสอดคล้องกัน ตั้งแต่ขั้น 
วางแผน การน่าไปปฏิบัติ การติดตามประเมินผล การปรับปรุงการทำงานให้มีมาตรฐานสูงขั้น และปรับปรุง 
โครงสร้างความสัมพันธ์ระหว่างราซการบริหารส่วนกลาง ส่วนภูมิภาคและ ส่วนท้องถ่ิน

11.2 ปรับเปลี่ยนกระบวนการอนุมัติอนุญาตของทางราซการที่มีความสำคัญต่อการประกอบธุรกิจและ 
ดำเนินซีวิตของประซาซนให้เป็นระบบดิจิทัล และสามารถเชื่อมโยงข้อมูลต่อเนื่องกันตั้งแต่ต้นจนจบกระบวนการ 
พร้อมทั้งพัฒนาโปรแกรมออนไลน้ เพื่อให้ประซาซนสามารถเข้าถึงบริการของภาครัฐได้อย่างทันทีและทุกเวลา

11.3 พัฒนาระบบข้อมูลขนาดใหญ่ในการบริหารราซการแผ่นดินที่ม ีระบบการวิเคราะห์และ 
แบ่งบีนข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพและเชื่อถือได้ เพื่อให้เกิดการไข้ประโยซน้ข้อมูลขนาดใหญ่ในระบบบริการ 
ประซาซนที่เป็นไปตามความต้องการเฉพาะตัวบุคคลมากขั้น

11.4 เปีดเผยข้อมูลภาครัฐสู่สาธารณะโดยหน่วยงานซองรัฐในทุกระดับต้องเปีดเผยและ เช่ือมโยง 
ข้อมูลซ่ึงกันและกัน ท้ังในระหว่างหน่วยงานซองรัฐด้วยกันเอง และระหว่างหน่วยงานรัฐกับประซาซน เพ่ือให้ทุกภาคส่วน 
มีความเข้าใจถึงสถานการณ์ และแนวทางการแกไฃป้ญหาต่าง  ๆ ของประเทศที่มีความซับซ้อน ปรับเปลี่ยนให้เป็นการ 
ทำงานเซิงรุก เน้นการยกระดับไปสู่ความร่วมมีอกันของทุกภาคส่วนอย่างจริงจัง แสวงหาความคิดริเริ่มและสร้าง 
นวัตกรรม โดยมีการคาดการณ์สถานการณ์วิเคราะห์ความเลี่ยงและผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขั้นไว้ล่วงหน้า เพื่อให้ 
สามารถเตรียมความพร้อมรองรับการเปลี่ยนแปลงอย่างฉับพลันในด้านต่าง  ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

11.5 ส่งเสริมระบบธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการภาครัฐ โดยสร้างความเชื่อมั่น ศรัทธา และ 
ส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาข้าราซการ บุคลากร และเจ้าหน้าที่ของรัฐอย่างจริงจัง โดยเฉพาะการปรับเปลี่ยนกระบวนการ 
ทางความคิดให้คำนึงถึงผลประโยซน้ฃองซาติ และเน้นประซาซนเป็นศูนย์กลาง พร้อมกับยืดมั่นในหลักจริยธรรม 
และธรรมาภิบาล มีสมรรถนะและความรู้ความสามารถพร้อมต่อการปฏิบัติงาน ดำเนินการปรับปรุงสจัสคิภาพซีวิต 
ความเป็นอยู่ ตลอดจนสร้างขวัญกำลังใจและความผูกพันในการทำงาน

11.6 ปรับปรุงระเบียบ กฎหมาย เพื่อเอื้อต่อการทำธุรกิจและการใช้ชีวิตประจำวัน
11.6.1 ปรับปรุงขั้นตอนและระยะเวลาการให้บริการ การอำนวยความสะดวก ต้นทุนค่าใช้จ่าย 

กฎหมาย กฎ และระเบียบต่าง  ๆ ของภาครัฐ ให้สามารถ สนับสบุนและเอื้อต่อการประกอบธุรกิจทั้งภายในและ 
ภายนอกประเทศและเท่าท้นกับการเปลี่ยนแปลงบริบทต่าง  ๆ โดยครอบคลุมกระบวนการตั้งแต่จัดตั้งธุรกิจจนถึง 
การปีดกิจการ พร้อมทั้งกำกับและส่งเสริมให้หน่วยงานภาครัฐปฏิบัติตามและบังคับไข้กฎหมายอย่างเคร่งครัด 
ยุติธรรม เสมอภาค เท่าเทียม ถูกต้องตามหลักนิติธรรม และเป็นไปตามปฏิญญาสากล ตลอดจนเร่งรัดการพัฒนาระบบ 
การบริหารจัดการข้อมูลต่าง  ๆของหน่วยงานภาครัฐให้มีความเช่ือมโยงกัน อย่างไร้รอยต่อ เพ่ือให้ประซาซนสามารถติดต่อ 
ราซการได้โดยสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส และตรวจสอบได้
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นโยบายหลักท่ี 12 การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และ กระบวนการยุติธรรม
12.1 แก้ไขป้ญหาทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยจัดให้มีมาตรการและระบบเทคโนโลยีนวัตกรรม 

ท ี่ช ่วยป ้องก ันและลดการท ุจริตประพฤติม ิซอบอย่างจริงจ ังและเข ้มงวด รวมทั้งเป ็นเครื่องมือในการติดตาม 
การแก้ไขป้ญหาทุจริตและประพฤติมิซอบอย่างเป็นระบบ พร้อมทั้งเร่งสร้างจิตสำนึกของคนในสังคมให้ยึดมั่น 
ในความซื่อสัตย์ส ุจริต ถูกต้อง ซอบธรรม และสนับสนุนทุกภาคส่วนให้เช ้ามามีส ่วนร่วมในการป้องกันและ 
เฝืาระวังการทุจริตประพฤติมิซอบ

แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579
แผนการศึกษาแห่งซาติ พ.ศ. 2560-2579 เป ็นแผนที่วางกรอบเป ้าหมายและทิศทางการจัด 

การศึกษาของประเทศ โดยมุ่งจัดการศึกษาให้คนไทยทุกคนสามารถเข้าถึงโอกาสและความเสมอภาคในการศึกษา 
ที่ม ีค ุณภาพ พ ัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาที่ม ีประสิทธิภาพ พัฒนาคนให้มีสมรรถนะในการทำงานที่ 
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ แนวคิดการจัดการศึกษาตามแผนการศึกษา 
แห่งซาติ ยึดหลักสำคัญในการจัดการศึกษาประกอบด้วย หลักการจัดการศึกษาเพ่ือปวงซน (ธปช(3ช๐ท๒โ/๙) หลักการ 
จัดการศึกษาเพ่ือความเท่าเทียม และทั่วถึง (เท(ะ๒5๒6 ผ ช กรII๐ท) หลักปรัซญาฃองเศรษฐกิจพอเพียง (ร๙'■ก๐ 6ท(ะV 
[ะ๐วท๐ทาV) และหลักการมีส่วนร่วมของลังคม (/เแ ^๐โ ผช(ะ๙๒ ท) อ ีกท ั้งย ึดตามเป ้าหมายการพ ัฒนาทีย่ั่งยืน 
(รชร!ลเทลเว๒ ป^61๐|ว1าา6ท'!: 0๒๙5 : รอ(วิ5 2030) ประเด็นภายในประเทศ (1๐(ะล1 เ55ช6ร) อาทิ คุณภาพของ 
คนช่วงวัย การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประซากรของประเทศ ความเหลื่อมลํ้าฃองการกระจายรายได้ และวิกฤติด้าน 
สิ่งแวดล้อม โดยน ่าย ุทธศาสตร์ซาต ิมาเป ็นกรอบความค ิดสำค ัญในการจัดทำแผนการศ ึกษาแห ่งซาต ิ โดยมี 
สาระสำคัญ ดังนี้

วิสัยทัศน์ ะ คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดซีวิตอย่างมีคุณภาพ ดำรง'ชีวิตอย่างเป็นสุข 
สอดคล้องกับหลักปรัซญาฃองเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 

วัตถุประสงค์
1. เพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ
2. เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะที่สอดคล้องกับ 

บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราซอาณาจักรไทย พระราซบัญญัติการศึกษาแห่งซาติ และยุทธศาสตร์ซาติ
3. เพื่อพัฒนาลังคมไทยให้เป็นลังคมแห่งการเรียนรู้ และคุณธรรม จริยธรรม รู้รักสามัคคี และ 

ร่วมมือผนึกกำลังมุ่งสู่การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักปรัซญาฃองเศรษฐกิจพอเพียง
4. เพ ื่อน ่าประเทศไทยก้าวข ้ามก ับค ักประเทศท ี่ม ีรายได ้ปานกลาง และความเหลื่อมล ํ้า

ภายในประเทศลดลง
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ยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ซึ่งเกี่ยวข้อง 
กับภารกิจของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการทั้ง 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
เป้าหมาย

1. คนท ุกช ่วงว ัยม ีความรักในสถาบ ันหลักของชาต ิ และยึดม ั่นการปกครองระบอบ 
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

2. คนทุกช่วงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดขายแดนภาคใต้และพื้นที่พิเศษได้รับ 
การศึกษาและเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ

3. คนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา การดูแลและป้องกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ 
แนวทางการพัฒนา

1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

2. ยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ
จังหวัดขายแดนภาคใต้

3. ยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาในพื้นที่พิเศษ (พื้นท่ีสูงพ้ืนท่ี 
ตามแนวตะเข็บขายแดน และพื้นที่เกาะแก่ง ซายฝืงทะเล ทั้งกลุ่มซนต่างเชื้อชาติ ศาสนา และวัฒนธรรม กลุ่มซน- 
ขายขอบ และแรงงานต่างด้าว)

4. พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อการจัดระบบการดูแลและป้องกันภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ อาทิ 
อาชญ ากรรมและความร ุน แรงใน ร ูป แบ บ ต ่างๆ  ยาเส พ ต ิด  ภ ัยพ ิบ ัต ิจากธรรม ชาต ิภ ัยจากโรคอ ุบ ัต ิให ม ่ 
ภัยจากไซเบอร์ เป็นต้น

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจ ัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีด 
ความสามารถในการแช่งขันของประเทศ 

เป้าหมาย
1. กำลังคนมีทักษะท่ีสำคัญจำเป็นและมีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดงานและการ

พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ
2. สถาบันการศึกษาและหน่วยงานท่ีจัดการศึกษาผลิตบัณฑิตท่ีมีความเช่ียว'ชาญและเป็นเลิศเฉพาะ

ด้าน

ทางเศรษฐกิจ
3. การวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและมูลค่าเพิ่ม

แนวทางการพัฒนา
1. ผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะในสาขาท่ีตรงตามความต้องการของตลาดงานและการ

พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ
2. ส่งเสริมการผลิตและพัฒนากำลังคนที่มีความเชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะด้าน
3. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและ

มูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ
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ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
เป้าหมาย

1 . ผ ูเ้รียนมีทักษะและคุณลักษณะพื้นฐานของพลเมืองไทยและทักษะและคุณลักษณะที่
จำเป็นในศตวรรษที่ 21

2. คนทุกช่วงวัยมีทักษะความรู้ความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษาและ 
มาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ตามศักยภาพ

3. สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตรได้อย่างมี
คุณภาพและมาตรฐาน

4. แหล่งเรียนรู้ สื่อตำราเรียน นวัตกรรมและสื่อการเรียนรู้มีคุณภาพและมาตรฐาน และ 
ประซาซนสามารถเข้าถึงได้โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที่

5. ระบบและกลไกการวัด การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพ
6. ระบบการผลิตครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาได้มาตรฐานระดับสากล
7. ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน 

แนวทางการพัฒนา
1. ล่งเสริม สนับสนุนให้คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้ความสามารถ และการพัฒนา 

คุณภาพชีวิตอย่างเหมาะสม เต็มตามศักยภาพในแต่ละช่วงวัย
2. ล่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ สื่อตำราเรียน และสื่อการเรียนรู้ต่างๆ ให้มีคุณภาพ 

มาตรฐาน และประซาซนสามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที่
3. สร้างเสริมและปรับเปลี่ยนค่านิยมของคนไทยให้มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่

พึงประสงค์
4. พัฒนาระบบและกลไกการติดตาม การวัดและประเมินผลผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ
5. พัฒนาคลังข้อมูล ส่ือ และนวัตกรรมการเรียนรู้ ที่มีคุณภาพและมาตรฐาน
6. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการผลิตครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา
7. พัฒนาคุณภาพครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา 
เป้าหมาย

1. ผ ู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ
2. การเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาสำหรับคนทุกช่วงวัย
3. ระบบข้อมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาท่ีครอบคลุม ถูกต้อง เป็นป้จจุบ ัน เพ่ือ 

การวางแผนการบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมินและรายงานผล
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แนวทางการพัฒนา
1. เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ
2. พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาสำหรับคนทุกช่วงวัย
3. พัฒนาฐานข้อมูลด้านการศึกษาที่มีมาตรฐาน เชื่อมโยงและเข้าถึงได้ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม
เป้าหมาย

1. คนทุกช่วงวัย มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และนำแนวคิดตาม 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ

2. หลักสูตร แหล่งเรียนรู้ และส ื่อการเร ียนรู้ท ี่ล ่งเสริมค ุณภาพชีว ิตท ี่เป ็นม ิตรก ับ 
สิ่งแวดล้อม คุณธรรม จริยธรรม และการนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ

3. การวิจัยเพื่อพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม

แนวทางการพัฒนา
1. ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และนำ 

แนวคิดตามหลักปรัชญาชองเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในการดำเนินชีวิต
2. ส ่งเสร ิมและพ ัฒนาหล ักส ูตร กระบ วน การเร ียน ร ู้ แห ล ่งเร ียน ร ู้ และส ื่อการ 

เรียนรู้ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
3. พัฒนาองค์ความรู้ งานวิจัย และนวัตกรรม ด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร

กับสิ่งแวดล้อม
ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

เป้าหมาย
1. โครงสร้าง บทบาทและระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคล่องตัว ซัดเจนและ

สามารถตรวจสอบได้
2. ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลล่งผลต่อคุณภาพและ

มาตรฐานการศึกษา
3. ทุกภาคส่วนชองสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองความต้องการชอง

ประซาซนและพื้นที่
4. กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศ ึกษารองรับล ักษณะท ี่ 

แตกต่างกันชองผู้เรียน สถานศึกษา และความต้องการกำลังแรงงานชองประเทศ
5. ระบบบริหารงานบุคคลชองครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษามีความเป็นธรรม สร้างขวัญ 

กำลังใจ และล่งเสริมให้ปฏิบัติงานได้อย่างเต็มตามศักยภาพ
แนวทางการพัฒนา
1. ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารจัดการศึกษา
2. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา
3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมชองทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา



22

4. ป ร ับ ป ร ุงกฎ ห ม ายเก ี่ยวก ับ ระบ บ การเง ิน เพ ื่อการศ ึกษ าท ี่ส ่งผลต ่อค ุณ ภาพ และ 
ประสิทธิภาพการจัดการศึกษา

5. พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา
นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (นายณัฎฐพล ทีปสุวรรณ) ได้ประกาศนโยบายและจุดเน้นของ 
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 มีสาระสำคัญ ดังน้ี

หลักการ
1. ให้ความสำคัญกับประเด็นคุณภาพและประสิทธิภาพในทุกมิติ ทั้งผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ข้าราชการพลเรือน และผู้บริหารทุกระดับ ตลอดจนสถานศึกษาทุกระดับทุกประเภทและเป็นการศึกษาตลอดชีวิต
2. บูรณาการการทำงานร่วมกันระหว่างส่วนราชการหลัก องค์การมหาซนในกำกับชองรัฐมนตรีว่าการ 

กระทรวงศึกษาธิการให้มีความคล่องตัว รวมทั้งหน่วยงานสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในพื้นที่ภูมิภาคให้สามารถ 
ปฏิบัติงานร่วมกันได้ เพื่อดำเนินการปฏิรูปการศึกษาร่วมกับภาครัฐ ภาคเอกซน และภาคประซาซน ตามนโยบาย 
ประซารัฐ

ระดับก่อนอนุบาล
เน้นประสานงานกับส่วนราชการ และชุมซน ในการเตรียมความพร้อมผู้เรียนในด้านสุขภาพและ 

โภชนาการ และจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เชื่อมโยงกับระบบโรงเรียนปกติ
ระดับอนุบาล
เน้นสร้างความร่วมมือกับพ่อแม่ ผู้ปกครอง และชุมซน เพ ื่อออกแบบกิจกรรมการพัฒนาทักษะ 

ที่สำคัญด้านต่างๆ เซ่น ทักษะทางสมอง ทักษะความคิดความจำ ทักษะการควบคุมอารมณ์ ทักษะการรู้จักและ 
ประเมินตนเอง

ระดับประถมศึกษา
มุ่งคำนึงถึงพหุปิญญาของผู้เรียนรายบุคคลที่หลากหลายตามศักยภาพ ด้วยจุดเน้น ดังนี้
1. ปลูกฝืงความมีระเบียบวินัย ทัศนคติที่ถูกต้อง โดยใช้กระบวนการลูกเสือ และยุวกาซาด
2. เรียนภาษาไทย เน้นเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้วิชาอื่น
3. เรียนภาษาอังกฤษและภาษาพื้นถิ่น (ภาษาแม่) เน้นเพื่อการสื่อสาร
4. เรียนรู้ด้วยวิธีการ /\ช:^6  แ6ลโทเท3 เพื่อพัฒนากระบวนการคิด การเรียนรู้จากประสบการณ์จริงหรือ 

จากสถานการณ์จำลองผ่านการลงมือปฏิบัติ และเปีดโลกทัศน์มุมมองร่วมกันของผู้เรียนและครูด้วยการจัด การเรียนการ 
สอนในเซิงแสดงความคิดเห็นให้มากขึ้น

5. สร้างแพลตฟอร์มดิจิฑัลเพื่อการเรียนรู้ และใช้ดิจิทัลเป็นเครื่องมือการเรียนรู้
6. จัดการเรียนการสอนเพื่อ'ฝืกทักษะการคิดแบบมีเหตุผลและเป็นขึ้นตอน (ป๐ปเทฐ)
7. พ ัฒ น าคร ูให ้ม ืความชำน าญ ใน การส อน ภาษ าอ ังกฤษ  แ ล ะภ าษ าค อ ม พ ิว เตอ ร ์ (ป๐ปเทฐ)
8 .  จัด,ให้มี'โครงการ 1 ตำบล 1 โรงเรียนคุณภาพ โดยเน้นปรับสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกบริเวณ 

โรงเรียนให้เอื้อต่อการสร้างคุณธรรม จริยธรรม และจิตสาธารณะ
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ระดับมัธยมศึกษา
มุ่งต่อยอดระดับประถมศึกษา ด้วยจุดเน้น ดังนี้
1. จัดการเรียนรู้ด้วยวิธีการทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรม คณิตศาสตร์ (รโอVI) และ 

ภาษาต่างประเทศ (ภาษาที่สาม)
2. จัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพื่อสร้างทักษะพ้ืนฐานท่ีเช่ือมโยงสู่การสร้างอาชีพ และการมีงานทำ เซ่น 

ทักษะด้านกีฬาที่สามารถพัฒนาไปสู่นักกีฬาอาชีพ ทักษะภาษาเพื่อเป็นมัคคุเทศก์
ระดับอาชีวศึกษา
มุ่งจัดการศึกษาเพื่อการมีงานทำและสร้างนวัตกรรมตามความต้องการของพื้นที่ชุมซน ภูมิภาคหรือ 

ประเทศ รวมทั้งการเป็นผู้ประกอบการเอง ด้วยจุดเน้น ดังนี้
1. จัดการศึกษาในระบบทวิภาคี ให้ผู้เรียนมีทักษะและความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน
2. เรียนภาษาอังกฤษ เพื่อเพิ่มทักษะสำหรับใช้ในการประกอบอาชีพ
3. เรียนรู้การใช้ดิจิทัล เพื่อใช้เป็นเครื่องมือสำหรับหาซ่องทางในการสร้างอาชีพ
4. จัดตั้งศูนย์ประสานงานการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาในภูมิภาค 
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
มุ่งสร้างโอกาสให้ประซาซนผู้เรียนที่สำเร็จหลักสูตร สามารถมีงานทำ ด้วยจุดเน้น ดังนี้
1. เรียนรู้การใช้ดิจิทัล เพื่อใช้เป็นเครื่องมือสำหรับหาซ่องทางในการสร้างอาชีพ
2. จัดทำหลักสูตรพัฒนาอาชีพที่เหมาะสมสำหรับผู้ที่เช้าสู่สังคมสูงวัย 
การขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติ
1. ทุกหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ต้องปรับปรุงแผนปฏิบัติราซการให้สอดคล้องกับ 

นโยบายของรัฐบาล และวางแผนการใช้งบประมาณเป็นรายไตรมาส รวมทั้งใช้จ่ายงบประมาณให้เป็นไปตาม 
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับที่เกี่ยวช้อง

2. จ ัด ท ำฐาน ข ้อ ม ูล  (8เฐ อลโล) ข อ งก ระ ท รว งศ ึก ษ าธ ิก าร  ให ้ครบล ้วน ถ ูกต ้อง ท ันสมัย
3. ใช้เทคโนโลยีและดิจิทัลเป็นเคร่ืองมือในการปฏิบัติงานท้ังระบบ เน้นการเรียนรู้และการบริหารจัดการ
4. ปรับปรุงโครงสร้างของกระทรวงศึกษาธิการให้เกิดความคล่องตัว หากติดขัดในเรื่องข้อกฎหมาย ให้ 

ผู้บริหารระดับสูงร่วมหาแนวทางการแกไขร่วมกัน
5. ให้หน่วยงานระดับกรมกำหนดแผนงานสนับสนุนทรัพยากร งบประมาณ อัตรากำลัง ตามความ 

ต้องการจำเป็นให้แก่หน่วยงานในพื้นที่ภูมิภาค
6. ใช้กลไกกองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา มาบูรณาการการดำเนินงานร่วมกับหน่วยจัด

การศึกษา
7. เร่งทบทวน (ร่าง) พระราซบัญญัติการศึกษาแห่งซาติ พ.ศ....โดยปรับปรุงสาระสำคัญให้เอ้ือต่อการขับเคล่ือน

นโยบายของรัฐบาล
8. ในระดับพื้นที่หากเกิดบีญหาข้อติดขัดการปฏิบัติงาน ต้องศึกษา ตรวจสอบข้อมูล /ข ้อเท ็จจร ิง 

ที่เกิดขึ้น เซ่น จำนวนเด็กในพื้นที่น้อยลง ซึ่งจำเป็นต้องมีการควบรวมโรงเรียน ให้พิจารณาสื่อสารอธิบายทำความ 
เข้าใจที่ขัด เจนกับชุมซน
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9. วางแผนการใช้อัตรากำลังครู โดยเฉพาะครูระดับอนุบาล และครูระดับอาชีวศึกษา ให้มีประสิทธิภาพ 
และจัดทำแผนการประเมินครูอย่างเป็นระบบ รวมท้ังจัดทำหลักสูตรการพัฒนาครูให้มีองค์ความรู้และทักษะในด้านพหุป้ญญา 
ของผู้เรียน

10. ให้ศึกษาธิการจังหวัดจัดทำแผนการจัดการศึกษาของแต่ละจังหวัด น่าเสนอต่อคณะกรรมการ ศึกษาธิการ 
จังหวัด และขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม

11. ให้ผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ และศึกษาธิการภาค มีบทบาทหน้าที่ตรวจราชการ ติดตาม 
ประเมินผลในระดับนโยบาย และจัดทำรายงานเสนอต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 และแผนงานบูรณาการ 
15 แผนงาน

ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ได้จัดทำขึ้นเพื่อให้ 
ส ่วนราชการใช้เป ็นแนวทางในการเสนอขอจัดสรรงบประมาณ โดยกำหนดไว้ 6 ยุทธศาสตร์ และรายการ 
ค่าดำเนินการภาครัฐ โดยได้กำหนดแผนงานบูรณาการ 15 แผนงาน สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการได้รับงบประมาณ 
จำนวน 5 แผนงานบูรณาการ ดังนี้

1. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง
1. แผนงานบูรณาการขับเคลื่อนการแกํไฃปีญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้
2. แผนงานบูรณาการป้องกัน ปราบปราม และบำบัดรักษาผู้ติดยาเสพติด

2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
9. แผนงานบูรณาการพัฒนาพื้นที่ระดับภาค

3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์
10. แผนงานบูรณาการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้

4. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
15. แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ภารกิจสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เกี่ยวข้องนโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วย 
ความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2562 - 2565) จำนวน 6 แผน ดังนี้

1. แผนการเสริมสร้างความม่ันคงของมนุษย์ รองรับทุกนโยบายความมั่นคงแห่งชาติ
เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ ประซาซนมีความสามัคคี มีความปลอดภัยในการดำรงชีวิต มีส่วนร่วมและมี 

ความพร้อมเผชิญป้ญหาและรับมือกับภัยคุกคามและป้ญหาด้านความมั่นคง
ตัวชี้'วัด (1) ระดับการเสริมสร้างความสามัคคีของคนในชาติ

(2) ระดับการมีส่วนร่วมของหน่วยงานของรัฐ ภาคเอกซน องค์กรปกครองส่วนห้องล่ืนองค์กร 
ภาคประซาลังคม และประซาซนท่ัวไป ในกิจกรรมสนับสบุนงานด้านความมั่นคง

มีกลยุทธ์ 6 ข้อ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวช้องในกลยุทธ์ที่ 5 ซองแผน : ส่งเสริมการ 
เร ียนร ู้ประว ัต ิศาสตร์ชาต ิไทย ปลูกผ้เงวัฒนธรรม ภ ูม ิป ้ญญาท ้องล ื่น ค ่าน ิยมท ี่ด ีงาม ความภ ูม ิใจ ในชาติ 
การจัดการความขัดแย้งโดยสันติวิธี โดยการเรียนการสอนทั้งในระบบและนอกระบบสถานศึกษาเพื่อสนับสบุน 
กิจกรรมในด้านความมั่นคง
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2. แผนการเสร ิมสร ้างความม ั่นคงของสถาบ ันหล ักของชาต ิภายใต ้การปกครองระบอบ  
ประขาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข รองรับนโยบายที่ 1 : เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลัก 
ของชาติและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข

เป้าหมายเฃิงยุทธศาสตร์ สถาบันพระมหากษัตริย์ภายใต้การปกครองระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ได้รับการธำรงรักษาด้วยการปกป้อง เชิดชู เทิดทูน อย่างสมพระเกียรติ

ตัวข้ีวัด
(1) ระดับประสิทธิภาพในการพิทักษ์รักษาสถาบันพระมหากษัตริย์
(2) ระดับความเช้าใจชองทุกภาคส่วนเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์
มีกลยุทธ์ 4 กลยุทธ์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวช้อง จำนวน 2 กลยุทธ์ ได้แก่
(2) ส่งเสริมทุกภาคส่วนในสังคมรวมถึงชุมซนไทยในต่างประเทศให้ตระหนักรู้และเช้าใจถึงบทบาท 

และคุณค่าของสถาบันพระมหากษัตริย์ในฐานะศูนย์รวมจิตใจของชาติ รวมถึงสร้างความเช้าใจถึงหลักการ เหตุผล และ 
ความจำเป็นในการพิทักษ์รักษาสถาบันพระมหากษัตริย์

(3) น่าศาสตร์พระราซาและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้เพ ื่อการพัฒนาที่ 
ยั่งยืน รวมถึงขยายผลตามโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริและแบบอย่างที่ทรงวางรากฐานไว้ พร้อมทั้งเผยแพร่ 
ผลการดำเนินงานให้แพร่หลายเป็นที่ประจักษ์ทั้งในและต่างประเทศ

3. แผน๓ รป้องกันและแก้ไขป้ญหาความไม่สงบในจังหวัดขายแดนภาคใต้ รองรับนโยบาย ความม่ันคงแห่งฃาติ 
นโยบายที่ 3 : ป้องกันและแก่ไขการก่อความไม่สงบในจังหวัดขายแดนภาคใต้

เป้าหมายเฃิงยุทธศาสตร์ ประซาซนในจังหวัดขายแดนภาคใต้ม ีความปลอดภัยในชีว ิตและ 
ทรัพย์สินและอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข

ตัวข้ีวัด
(1) จำนวนเหตุการณ์ความรุนแรงในพื้นที่ขายแดนภาคใต้
(2) อัตราการเติบโตทางเศรษฐกิจขายแดนภาคใต้
(3) ระดับความเช้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับประเด็นจังหวัดขายแดนภาคใต้ภายในประเทศ และ

การกล่าวถึงป้ญหาการก่อเหตุรุนแรงในพื้นที่จังหวัดขายแดนภาคใต้ในเวทีนานาชาติ ไม่ส่งผลกระทบต่อการแก่ไข 
ป้ญหาและการพัฒนาจังหวัดขายแดนภาคใต้ของรัฐบาล

มีกลยุทธ์ 8 กลยุทธ์สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวช้อง จำนวน 2 กลยุทธ์ ได้แก่
(1) บูรณาการการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐให้เป็นระบบ มีเอกภาพ และเปีด้โอกาส 

ให้ภาคประซาซนมีส่วนร่วม โดยน้อมน่ายุทธศาสตร์พระราชทาน “ เช้าใจ เช้าถึง พัฒนา” หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียง เกษตรทฤษฎีใหม่ ซึ่งเป็นศาสตร์พระราซาเป็นหลักในการปฏิบัติ รวมทั้งให้ความสำคัญกับการดำเนินงาน 
ด้วยหลักธรรมาภิบาล พัฒนาองค์ความรู้ น่าหลักวิชาการสากลมาประยุกต์ใช้ในการแก่ไฃป้ญหา ตลอดจนติดตาม 
และประเมินผลการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้บรรลุผลลัมฤทธโดยตรงต่อสาเหตุหลักของป้ญหา

(5) ส่งเสริมสภาวะแวดล้อมที่เอื้ออำนวยต่อการสร้างสันติสุข โดยยืดมั่นแนวทางสันติวิธี 
และสร้างความเช้าใจให้ภาคส่วนต่าง  ๆ ภายในประเทศ รวมทั้งภาคประซาสังคมในพื้นที่ให้เช้ามามีส่วนร่วม
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ในการแก่ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ การเฝืาระวังแนวคิดสุดโต่งที่เผยแพร่สู่กลุ่มผู้ปกครอง ครอบครัว สตรี 
เยาวชน ทั้งในและนอกสถานศึกษาซึ่งอยู่ในพื้นที่ นอกพื้นที่และในต่างประเทศอย่างทั่วถึง ตลอดจนส่งเสริมให้มีการ 
จัดระบบการศึกษาที่เกื้อหนุนให้เกิดสภาวะสันติสุข

4. แผนการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด รองรับนโยบายที่ 5 : สร้างเสริมศักยภาพการป้องกัน 
และแกิไขปัญหาภัยคุกคามข้ามชาติ และนโยบายที่ 8 : เสริมสร้างความเข้มแข็งและภูมิคุ้มกันความมั่นคงภายใน

เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ การแพร่ระบาดของยาเสพติดลดลง และสังคมไทยมีความปลอดภัยจากยาเสพติด
ตัวช้ีวัด
(1) ระดับความสำเร็จในการป้องกันและแกไขปัญหายาเสพติด
(2) ระดับความสำเร็จของกลไกความร่วมมือระหว่างประเทศในการป้องกันและแกไขปัญหายาเสพติด
มีกลยุทธ์ 5 กลยุทธ์สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวข้อง จำนวน 1 กลยุทธ์ ได้แก่
(4) รณรงค์ให้เด็ก เยาวชน ผู้ใซ้แรงงาน และประซากรกลุ่มเส ี่ยง ตระหนักรู้ถ ึงโทษของยา 

เสพติด เพื่อป้องกันการเข้าไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด โดยอาศัยความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการเฝ็าระวังและแก่ไข 
ปัญหายาเสพติดในระดับพื้นที่ โดยใช้กลไกประซารัฐ

5. แผนการเสริมสร้างความม่ันคงของชาติจากภัยทุจ่เต รองรับนโยบายท่ี 9: เสริมสร้างความม่ันคงของชาติจาก
ภัยการทุจริต

เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ หน่วยงานภาครัฐมีระบบป้องกันและแก่ไขการทุจริต รวมท้ัง 
ประซาซนไม่เพิกเฉยต่อการทุจริตของหน่วยงานภาครัฐ

ตัวช้ีวัด
(1) ค่าดัชนีซ้ีวัดการรับรู้การทุจริต (อวโโชเวช๐ท ?6กะ6เวช๐ทร เทป6\: ๓ )  ของประเทศไทย
(2) ระดับการมีส่วนร่วมของประซาซนในการต่อต้านการทุจริต
ม ีกลยุทธ์5 กลยุทธ์สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวข้อง จำนวน 1 กลยุทธ์ ได้แก่
(4) รณรงค์ให้ความรู้แก่ทุกภาคส่วนถึงภัยทุจริต เพ่ือสร้างค่านิยมต่อต้านและปฏิเสธการทุจริต

6. แผนการรักษาความม่ันคงด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม รองรับนโยบายท่ี ๑ ๑ : รักษาความม่ันคง 
ของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
เพื่อเป็นรากฐานการพัฒนาอย่างสมดุลและยั่งยืน

ตัวช้ีวัด
(๑) ระดับความสำเร็จในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

เพื่อเป็นรากฐานการพัฒนาอย่างสมดุล
(๒) ระดับความสำเร็จในการจัดการสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพและสามารถป้องกันหรือลดผลกระทบ 

ต่อชุมซนจากการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐาน 
ระดับสากลและพันธกรณีของไทย

มีกลยุทธ์ 6 กลยุทธ์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวข้อง จำนวน 1 กลยุทธ์ ได้แก่
(๒) เสริมสร้างให้ทุกภาคส่วนมีจิตสานึกและตระหนักถึงสิทธิและหน้าที่ในการมีส่วนร่วม 

บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างมั่นคงและยั่งยืนตามแนวทางประซารัฐ
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ส่วนท่ี 3
บริบทของสำนักบูรณาการกิจการการศึกษา 

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง การจัดตั้งสำนักบูรณาการกิจการการศึกษา ลงวันที่ 30 มกราคม 

2 5 6 3 ให้จัดตั้ง “สำนักบูรณาการกิจการการศึกษา” เรียกโดยย่อว่า “สบศ.” เป็นหน่วยงานภายในสังกัดสำนักงาน 
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เพ ื่อปฏิบ ัต ิภารก ิจเก ี่ยวก ับการบ ูรณาการการศ ึกษาและกิจการการศ ึกษาในระดับ 
กระทรวง ระดับภาค และระดับจังหวัดในทุกสังกัดของกระทรวงศึกษาธิการ รวมทั้งหน่วยงานและองค์กรอื่น 
ที่เกี่ยวข้องให้เกิดผลสำเร็จตามภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการ โดยมีหน้าที่และอำนาจดังต่อไปนี้

1) ดำเน ินการงานเลขานุการของคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิร ูปการศึกษาของ 
กระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค

2) บูรณาการและขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาในระดับกระทรวง 
กับหน่วยงานระดับภาคและระดับจังหวัด ให้เชื่อมโยงและสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ทิศทาง การปฏิรูปประเทศ

3) จัดทำข้อเสนอนโยบาย แนวทาง มาตรการ ในการขับเคลื่อนนโยบายพิเศษ นโยบาย 
เร่งด่วน นโยบายเฉพาะด้านการศึกษา ศาสนา ศิลป'วัฒนธรรม และการกีฬาของกระทรวงศึกษาธิการและสำนักงาน 
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

4) กำกับ ดูแล ส่งเสริม สนับสบุน และประสานการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ
กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

5) จัดระบบการประสาน สนับสบุน ช่วยเหลือ รายงานเหตุภัยพิบัติและภาวะวิกฤตทาง 
การศึกษาที่เกี่ยวข้องกับกระทรวงศึกษาธิการ

6) ติดตาม ประเมินผล และรายงานการบูรณาการการศึกษาและกิจการการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ

7) ประสาน ส่งเสริม สนับสบุน และดำเนินงานเพื่อธำรงไว้ซ ึ่งสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์และการจัดการศึกษาเพื่อเสริมความมั่นคงของชาติ

8) ส่งเสริม สนับสบุน พัฒนา ประสานงานกิจการการศึกษาและปฏิบัติงานตามนโยบาย 
พิเศษ นโยบายเร่งด่วน นโยบายเฉพาะด้านการศึกษา ศาสนา ศิลป'วัฒนธรรม และการกีฬาของกระทรวงศึกษาธิการ 
และสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
9) ส่งเสริม สนับสบุน และประสานการจัดการศึกษาทุกระดับและทุกประเภทกับ

มอบหมาย
10) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสบุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้
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พันธกิจ (เฬรรเ๐ ท)
1. บูรณาการและขับเคลื่อนนโยบายยุทธศาสตร์การจัดการศึกษา ตามมติคณะกรรมการขับเคลื่อนการ 

ปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาคในระดับกระทรวงกับหน่วยงานระดับภาคและระดับจังหวัด
2. บูรณาการการขับเคลื่อนงานอันเนื่องมาจากพระราชดำริและสถาบันหลักของชาติ
3. บูรณาการงานกิจการพิเศษนโยบายพิเศษนโยบายเร่งด่วน และงานตามภารกิจชองกระทรวงศึกษาธิการและ 

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

ค่านิยม (7 ^ /1 5 )
7  ะ: 763๓ ผ ๐โ!ง การทำงานเป็นทีม
เ1 ะ: ล117/ ( พ ัผ ๐โ!งความเสมอภาคในการทำงาน
/\ = /ปะ(ะ๐ชท1:ล!ว!!.11:V ความรับผิดชอบ
(VI ะ: เป๐โล!.!ทุ/ อทป แา76ฐโเทุ/ การมีศึลธรรมและมิความซื่อสัตย์
ร ะ: (ปเทป การมิจิตมุ่งบริการ

7  = 7 6 ล๓ พ๐โ^ การทำงานเป็นทีม หมายถึง ข้าราชการมิความสามัคคี ประสานงานกันทำงานเพื่อองค์กร มิการ 
ระดมความคิดในการแก้ปิญหาร่วมกัน พัฒนางานร่วมกัน มิลักษณะเป็นหนึ่งเดียวในด้านการบริหารจัดการ การ 
ปฏิบัติงาน และด้านกฎหมาย มิทีมงานที่สามารถน่านวัตกรรมใหม่  ๆ มาใช้พัฒนาการทำงานขององค์กร ซักซวนให้ 
คนในองค์กรช่วยกันขับเคลื่อนให้เกิดการปฏิบัติจริง เพื่อการทำงานที่น่าไปสู่เป้าประสงค์ขององค์กร

^ = ^ชุนลเ.11}โ07พ ๐โเ(ความเสมอภาคในการทำงาน หมายถึง ผู้บริหารให้ความสำคัญในการปฏิบัติงานของ 
ข้าราชการทุกคน โดยให้ความเสมอภาคและความเป็นธรรม สร้างขวัญกำลังใจท่ีดีให้กับผู้ปฏิบัติงาน

/\ = /\00๐นท1:ล1วเ1เ1  ̂ความรับผิดชอบต่อผลสำเร็จของงานและต่อสาธารณะ หมายถึง ข้าราชการมิความ 
รับผิดชอบต่องานในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย และงานที่ต้องมิส่วนร่วมต่างๆ ปฏิบ ัต ิด ้วยความตั้งใจอย่างเต ็ม 
ความสามารถ บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย ตระหนักในความรับผิดชอบ พร้อมที่จะให้ตรวจสอบ สามารถอธิบายถึง 
พฤติกรรมการกระทำของตนเองหรือหน่วยงานได้ รวมถึงความรับผิดชอบในผลการปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายได้

เฬ = 1ฬ๐โล1เ*)โ ลทป เท1:6ฐทํ^ การมีศีลธรรมและมคีวามซื่อสัตย์ หมายถึง ข้าราชการปฏิบัติหน้าที่ด ้วยความ 
ซื่อสัตย์ สุจริต และถูกต้องเพื่อน่าพาองค์กรให้เป็นที่น่าเชื่อถือ และก้าวไปข้างหน้าอย่างภาคภูมิ

ร = ร6ทก่06 IV!เทป การมีจิตมุ่งบริการ หมายถึง ข้าราชการให้บริการแก่ทุกคนที่มาติดต่อด้วยความเต็มใจ ยิ้มแย้ม 
แจ่มใสมิใจในการให้บริการด้วยกัลยาณมิตร มิการประสานสัมพันธ์กันในองค์กร พร้อมใจบริการเพื่อความพึงพอใจ 
ผู้ใ'ซ้'บริการ
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ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกของสำนักบูรณาการกิจการการศึกษา สป.
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (ร พ 0 7  /\ทล17515) เป็นเครื่องมือในการประเมินสถานการณ์ทั้งภายในและ 

ภายนอกขององค์กร เพื่อช่วยในการกำหนดจุดแข็ง (รญ6ท3ปา) จุดอ่อน (พ 6 ล^ท65ร) โอกาส (0เวเว๐เ7ชท17/) และ 
ภัยคุกคาม(71าโ6ลปที่ม่ผลต่อการดำเนินงานของสำนักบูรณาการกิจการการศึกษาสป.ซึ่งการวิเคราะหร์พว'7 ดังกล่าว 
เป็นการรวบรวมความคิดเห็น จากผู้บริหารระดับสูง นักวิชาการ และบุคลากรของหน่วยงาน ประเด็นปจจัยที่มื 
ผลกระทบต่อการดำเนินงานของสำนักบูรณาการกิจการการศึกษาสป. มืผลการวิเคราะห์ดังน้ี 

จุดแข็ง (ร1:โ6กฐ1:1าร)
1. มืการบูรณาการการศึกษาและกิจการการศึกษาในระดับกระทรวง ระดับภาค และระดับจังหวัด 

ใน ท ุก ส ังก ัด ขอ งก ระท รวงศ ึก ษ าธ ิก าร  ร ว ม ท ั้งอ งค ์ก รอ ื่น ท ี่เก ี่ยว ข ้อ งให ้เก ิด ผ ล ส ำเร ็จต าม ภ ารก ิจข อ ง 
กระทรวงศึกษาธิการ

2. มืการกำหนดขอบเขตงานที่รับผิดขอบ และการกระจายอำนาจการบริหารงานภายในการขับเคลื่อน 
การดำเนินงานให้เกิดความคล่องตัวได้อย่างมืประสิทธิภาพ

3. มืการกำหนดค่านิยมองค์กรที่ขัดเจน เพื่อให้บุคลากรขับเคลื่อนการดำเนินงานของหน่วยงาน 
บรรลุตามภารกิจของหน่วยงานและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน

4. หน่วยงานมืการกำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานตามแผนอย่างต่อเนื่องพร้อมมื 
การกำหนดตัวซี้วัดความสำเร็จของการปฏิบัติงาน

5. มืการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี โดยบุคลากรในหน่วยงานมืส่วนร่วมในการจัดทำแผน 
ของหน่วยงานเพื่อเป็นแนวทางในการดำเนินงานของหน่วยงานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน

6. ผู้บริหารมืการกำหนดทิศทางการดำเนินงานของหน่วยงานได้อย่างขัดเจนทำให้เกิดความ 
คล่องตัวในการปฏิบัติงาน

7. หน่วยงานมืช่องทางในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารที่หลากหลายเพื่อสร้างการรับรู้ ความเข้าใจอัน 
ดี ในการดำเนินงาน ให้แก่ผู้รับบริการและผู้มืล่วนได้ส่วนเสีย

จุดอ่อน 0^6ล๒า6รร6ร)
1. การวางแผนเซิงกลยุทธ์ยังไม่ครอบคลุมทุกภารกิจตามอำนาจหน้าที่และยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง
2. การขับเคลื่อนการดำเนินงานตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ยังไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์เนื่องจาก 

กลุ่มเป้าหมายไม่ใช่หน่วยงานภายใต้บังคับบัญชา
3. หน่วยงานม่ฐานข้อมูลสารสนเทศ แต่ยังไม่ได้ดำเนินการจัดทำเป็นระบบที่ขัดเจน
4. ม่คู่ม่อการปฏิบัติงาน แต่ขาดการปรับปรุงข้อมูลกระบวนงานให้เป็นป้จจุบัน
5. ระบบการติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงาน ไม่ครบถ้วนทุกภารกิจ ไม่สามารถน่าไปใข้ใน 

การปรับปรุงพัฒนางาน
6 . บุคลากรขาดขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน เนื่องจากไม่สามารถเติบโตในสายงานได้
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โอกาส (0|วเว๐โ1:นก!ซ6ร)
1. มติคณะรัฐมนตรีเห็นชอบการขยายระยะเวลาของมาตรการระงับการขอจัดตั้งหน่วยงานใหม่ 

หรือขยายหน่วยงาน ยกเว้นกรณีการยกเลิกฐานะส่วนราชการภายในกรม ซึ่งมีการปรับปรุงงานให้มีประสิทธิภาพ 
สูงข้ึน โดยไม่มีผลทำให้ค่าใช้จ่ายเพิ่มขึ้น

2. พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๔๖๒ ทำให้ลำบูรณาการกิจการการศึกษา 
มีโอกาสในการออกกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ หลักเกณฑ์ วิธีการ และเง่ือนไข ในการดำเนินงานตามนโยบายเร่งด่วน และ 
นโยบายพิเศษ นโยบายรัฐบาล

3. ตาม คำส ั่งห ัวห น ้าคณ ะร ักษ าความส งบ แห ่งชาต ิ ท่ี 1 9 /2 5 6 0  ม ีโอกาสปฏ ิบ ัต ิหน ้าท ี่ 
ฐานะเลขานุการของคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาคเพื่อขับเคลื่อน 
การศึกษาในระดับภาคและจังหวัด

4. จัดทำข้อข้อเสนอนโยบาย แนวทาง และมาตรการดำเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค 
หรือจังหวัด เสนอคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค

5. ดำเนินการตามนโยบายในการสืบสาน รักษา ต่อยอดศาสตร์พระราซาและสนองงานพระราชดำริ 
อันเนื่องมาจากพระราชดำริของพระบรมวงศาบุวงษ์

6. ได้รับมอบหมายให้เปีนหน่วยงานรับผิดชอบภารกิจในระดับกระทรวง และได้รับทราบแนวนโยบาย 
แนวทางการทำงานที่รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ

ภยัคกุคาม (Xหโ6ล1:ร)
1. การล่ือสารผ่านซ่องทาง ร๐๐ล! ๓60แล ท่ีรวดเร็วส่งผลให้บีญหาทางลังคมเก่ียวกับยาเสพติด บีญหาทาง 

เพศ และอบายมุขแพร่กระจายสู่สถานศึกษาได้ง่ายขึ้น
2. บีญหายาเสพติด แรงงานข้ามชาติ การค้ามนุษย์ ความมั่นคงทางไซเบอร์ โรคอุบัติใหม่ และ 

สถานการณ์ความไม่สงบ ในพ้ืนท่ีชายแดนและพ้ืนท่ีสูงมีผลกระทบต่อความม่ันคง คุณภาพชีวิต และคุณภาพการศึกษาในพ้ืนท่ี
3. งบประมาณสนับสบุนการปฏิบัติงานการบริหารงานบุคคลข้าราชการครู และบุคลากรทางการ 

ศึกษา การขับเคลื่อนแผนพัฒนา/แผนยุทธศาสตร์ ไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงานตามอำนาจหน้าที่ กศจ. พัฒนาแผน 
และยุทธศาสตร์ในพื้นที่ภูมิภาคและจังหวัด/กลุ่มจังหวัดให้เกิดประสิทธิภาพตามที่คาดหวัง

4. ภัยธรรมชาติและการแพร่ระบาดของโรคอุบัติใหม่ ส่งผลกระทบต่อการปฏิบัติงานไม่สามารถ 
ดำเนินงานได้ตามสภาวะปกติ
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นิยามศัพท์

“บูรณาการ” หมายถึง การสนับสนุน ส่งเสริม ช่วยเหลือ การขับเคลื่อนภารกิจไปสู่การปฏิบัติ
“งานกิจการพิเศษ” หมายถึง การดำเนินงานในส่วนที่เก ี่ยวข้องกับกระทรวงศึกษาธิการตามมติคณะรัฐมนตรี
ยุทธศาสตร์ชาติ และนโยบายของรัฐบาล ตามที่ได้รับมอบหมาย ตามระยะเวลาที่กำหนด
“นโยบายพ ิเศษ” หมายถึง การดำเน ินงานในส่วนที่เก ี่ยวข้องกับกระทรวงศึกษาธิการตามมติคณะรัฐมนตรี 
ยุทธศาสตร์ชาติ และนโยบายชองรัฐบาล เช่น งานป้องกันและแกไขป้ญหายาเสพติด งานความปลอดภัยทางถนน 
งานสิ่งแวดล้อม งานจัดหาทุนเพื่อการศึกษา ฯลฯ
“นโยบายเร่งด่วน” หมายถึง การดำเนินงานเพื่อแกิไฃป้ญหากรณีเร่งด่วน ฉุกเฉิน เช่น ภัยพิบัติโรคอุบัติใหม่ และ 
อื่นๆในส่วนที่เกี่ยวข้องกับกระทรวงศึกษาธิการตามมติคณะรัฐมนตรี และนโยบายชองรัฐบาล 
“งานตามภารกิจ” หมายถึง การดำเนินงานตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ซึ่งเป็นอำนาจหน้าที่ชองกระทรวงศึกษาธิการ 
เช่น การตั้งครรภ์ในวัยรุ่น



แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ 
สำนักบูรณาการกิจการการกิกษา สำนักงานปลัดกระทรวงกิกษาธิการ

สำนักงานปลัดกระทรวงกิกษาธิการ

กลุ่มอำนวยการ

ช้าราชการ ๓ คน
ทนักงานราชการ ® คบ 
บุคคลภายนอกปฏิบัติงาน ๓ คน

สำนักบูรณาการกิจการการกิกษา
นักวซาการติก'ษาเซ๋ึยวซาญ คธภ.๘ ปฏิบัติหน้าทผู้อำนวยการ 

สำนักบูรณาการกจการการติกษา

กลุ่มบรณาการการกิกษา กลุ่มพัฒนาการ 
จัดการกิกษา

ช้าราชการ ๓ คบ 
ทนักงานราชการ ® คบ 
บุคคลภายนอกปฏิบัติงาบ ๓ คน

ช้าราชการ ๒ คบ
ทนักงาบราชการ คบ
บุคคลภายนอกปฏิบัติงาน ๒ คน

กลุ่มกิจการพิเศษ

ช้าราชการ ๔ คน
พนักงานราชการ คน 
บุคคลภายนอกปฏิบัติงาบ ๒ คบ

กลุ่มการกิกษา 
เพี่อความมั่นคง

ขพ. - คบ
ป ก /ช ก . ๓ คบ

หมายเหต ๑ .*
๒.
๓.
๔ .

ซพ. ๑  คบ
ปก./ชก. ๒ คบ

ซพ. ๑  คบ
ป ก /ช ก . ๑  คบ

ชพ. - คบ
ป ก /ชก. ๔ คน

จำนวน ๑ ๕  คน  
จำนวน ๑  คน  

จำนวน ๒ คน 

จำนวน ๔  คน

กลุ่มวซาการ และตัดตาม 
ประเมินผล

ช้าราชการ ๒ คน
พนักงาบราชการ ษ1 คน
บุคคลภายนอกปฏิบัติงาน ๒ คน

ช้าราชการ ๔ คบ
หนักงาบราชการ ® คบ 
บุคคลภายบอกปฎบ้ตงาน ๔ คน

ชพ. -  คบ
ป ก /ช ก . ๒ คน

ซพ. ๑  คบ
ป ก /ข ก . ๓ คบ

บช เ0
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ส่วนท่ี 4

แผนปฏิบัติราซการของ 
สำนักบูรณาการกิจการการศึกษา สป. 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563


