
ข. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบรายจ่ายอื่น ( 6,952,200 บาท )
1) โครงการส ่งเสริมเวท ีและประชาคมเพ ื่อการจัดทำร ูปแบบและการพ ัฒนาหลักส ูตร 

ต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา (6,952,200 บาท)
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ชือ่'โครงการสง่เสรมิเวทแีละ'ประ'ซาคมเพือ่การ'จดั'ทำรปูแบ'นและการ'พฒันา'หลกัสดู'รตอ่เนือ่ง 
เช ือ่มโยงการศกึษาขัน้พ ืน้ฐานกบัอาชวีศกึษาและอดุมศกึษา

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ขาติ ประเด็น ( 12 ) การพัฒนาการเรียนรู้
(1) เป้าหมายระดับประเด็นแผนแม่บทๆ (Y2)................................................................................................
(2) แผนย่อยของแผนแม่บทฯ 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงใน 

ศตวรรษที' 21
(3) เป๋าหมายแผนแม่บทย่อย (Y1) คนไทยไต้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ 

และทักษะท่ีจำเป็นของโลกศตวรรษท่ี 21 ในทุกระดับและสามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต
ความสอดคล้องห่วงโซ่คุณค่าฯ (Value Chains) ของเป้าหมายแผนแม่บทย่อย

(1) ซื่อองค์ประกอบ (V) : V01 หลักสูตรการจัดการศึกษา
(2) ซื่อป้จจัย (F) : F0101 มาตรฐานหลักสูตรแกนกลางที่มีความยืดหยุ่นสอดคล้องกับความต้องการของ 

ผู้เรียนทุกข่วงวัย และตอบโจทย์กับการพัฒนาประเทศ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งขาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566-2570)

หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
(กลยุทธ์ที่ 1) คนไทยทุกช่วงวัยไต้รับการพัฒนาในทุกมิติ (กลยุทธ์ท่ี 3)
การเรียนรู้ตลอดชีวิต
นโยบายและแผนระดับขาติว ่าด้วยความมั่นคงแห่งขาติ (พ.ศ. 2566-2570)

นโยบายและแผนความมั่นคงที่...............................................................................................................
นโยบายและแผนอื่นเกี่ยวข้อง (ใข้เป็นกรอบใบการจัดทำแผนระดับ 3)
นโยบายรัฐบาล

(1) นโยบายหลักที่ 8. การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย
(2) นโยบายเร่งด่วนที่......................................................................................................................... ............

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยีน (SDG) เป้าหมายที่ 4 ต้านการศึกษา (Goals)
(1) เป้าหมายย่อยที่ (Target).................. .....................................................................................................

นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
4. การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและเพิ่มขีดความสามารถในการแช่งขัน

ส่วนท่ี 1 ความเชื่อมโยง/ความสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ขาติ ะ M l

แผนระดับ 1
ยุทธศาสตร์ชาติ (Z) ด้าน 5. การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

(1) เป้าหมาย คนไทยเป็นคบด็ คบเก่ง มิคุณภาพ พร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21
(2) ประเด็น การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

แผนระดับ 2
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แผนระดับ 3
แผนการสิกษาแห่งชาติ

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียน!
แผนปฏิบัติราชการกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียน!
แผนปฏิบัตราขการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสำนักงานปลัดกระทรวงสิกษาธิการ

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3. พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ

ส่วนท่ี 2 สรุปเนื้อหาสำคัญของโครงการ (X) ะ M2 -  M3

1. ลักษณะโครงการ 0  โครงการต่อเนื่อง □  โครงการใหม่
2. หลักการและเหตุผลความจำเป็น

การสิกษาเป็นเครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพของมนุษย์ทั้งในด้านความ! ความคิด การปฏิบัติ 
คุณธรรม ชีวิตความเป็นอยู่ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้เป็นคนดี มีป้ญญา มีคุณภาพ 
ชีวิตที่ดี มืชีดความสามารถในการแช่งขัน การเพิ่มศักยภาพของผู้เรียนให้สูงขึ้น สามารถดำรงชีวิตได้อย่างมี 
ความสุขบนพื้นฐานของความเป็นไทยและความเป็นสากล รวมทั้งมีความสามารถในการประกอบอาชีพหรีอ 
ศึกษาต่อตามความถนัดและความสามารถของแต่ละบุคคล

ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561-2580) ได้กำหนดเป็าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง 
ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” พัฒนาคน 
ในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโต 
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิงแวดล้อม และมีภาครัฐของประขาซนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม 
มี 6 ยุทธศาสตร์ ซึ่งเกี่ยวข้องกับภารกิจของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ คือ 1. ยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านความม่ันคง 2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแช่งขัน 3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนา 
และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ 6. ยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้าง 
ความสามารถในการแช่งขัน มีเฟ้าหมายการพัฒนาที่ม่งเน้นการยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ 
บนพื้นฐานแนวคิด 3 ประการ ได้แก่ 1) ต่อยอดอดีต 2) ปรับปีจจุบัน และ 3) สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต”
และยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเฟ้าหมายการพัฒนาที่สำคัญ 
เพื่อพัฒนาคบในทุกมิติและใบทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทย มีความพร้อมทั้งกาย ใจ 
สติปีญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุฃภาวะที่ดีใบทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิด,ชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน 
มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศึลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะ 
ท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 มีทักษะส่ือสารภาษาอังกฤษและภาษาท่ี 3 และอนุรักษ์ภาษาท้องถ่ิน มีนิสัยรักการเรียน!
และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ \
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เกษตรกรยุคใหม่และอื่น  ๆโดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง ในส่วนของกระทรวงศึกษาธิการได้ดำเนินการ 
ตามแผนยุทธศาสตร์ขาติระยะ20 ป ี(พ .ศ .2561-2580) ภายใต้วิสัยทัศน์ “ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ซ่ึงได้กำหนดไว้ในรัฐธรรมนูญๆ 
โดยยืดยุทธศาสตร์ชาติเป ็นจุดเน้นด้านการศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน 
การใช้สถานการณ์จริงจากสถานประกอบการและชุมชน “ปรับโรงงาน เป็นโรงเรียน” โดยมุ่งเน้นให้นักเรียน 
นักศึกษาได้ผ๊เกทักษะปีมือควบคู่กับการ่ฝิกทักษะการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน เพ่ือให้มีสมรรถนะท่ีเป็นไปตามความต้องการ 
ของสถานประกอบการ เพื่อให้ผู้เรียบสามารถนำความรู้และประสบการณ์ไปใช้ได้จริง สามารถ ประกอบอาชีพ 
ได้ตามความถนัดและความสนใจ ซ่ึงจะต้องปรับหลักสูตรการเรียนการสอบอาชีวะ และการพัฒนาครู เพ่ือทำให้การเรียน 
การสอนใบสายอาชีพมีความน่าสนใจมากขึ้น

รายงานสรุปผลการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจำปี 2564 พบว่า ในปี 2563 - 2564 World 
Economic Forum (WEF) ยังไม่มีการรายงานผลการจัดความสามารถทางการแข่งขั้น ดังน้ัน หากพิจารณาจาก 
รายงานๆ ล่าสุด ในปี 2562 พบว่า อันดับความสามารถในการแข่งขันการพัฒนาทุนมนุษย์ด้านทักษะ (Skill) 
ของไทยเพิ่มขึ้นเป็นอันดับที่ 73 จาก 141 ประเทศทั่วโลก จากอันดับที่ 66 จาก 140 ประเทศท่ี'วโลก ในปี 
2561 โดยมีคะแนนลดลงเป็น 62.30 คะแนนจากในปี 2561 ที่อยู่ที่ 63 คะแนน ทั้งนี้ สาเหตุสำคัญมากจาก 
ทักษะของบัณฑิตที่ลดลง และการสอนให ้ค ิดเช ิงว ิเคราะห ์ท ี่ย ังม ีคะแนนค่อนช้างต ํ่า อย่างไรก็ตาม 
หากพิจารณาโดยการเทียบเคียงจากการจัดอันดับความสามารถในการแข่งขันของ IMD ในปี 2564 พบว่า 
ประเทศไทยมีอันดับด้านการศึกษาอยู่ในอันดับ 56 ซ่ึงลดลง 1 อันดับจากปี 2563 โดยดัวขึ้วัดที่เกี่ยวกับทักษะ 
ซองวัยเรียน/วัยร่นที่มีอันดับลดลง ได้แก่ ผลลัมฤทธี่ของการอุดมศึกษาและการศึกษาระดับประถมศึกษา 
และระดับมัธยมศึกษาที่ตอบสนองต่อความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ ในขณะที่ความสามารถในการ 
ใช้ภาษาอังกฤษอยู่ในอันดับดีฃึ้น รวมถึงเมื่อพิจารณาดัชนีศักยภาพการแข่งขันด้านทรัพยากรบุคคลของโลก 
ปี 2563 (GTCI) พบว่า ในภาพรวมไทยมีคะแนนเพียง 41.30 จาก 100 คะแนน โดยอยู่ในอันดับท่ี 67 ซึ่งยังต่ํากว่า 
ประเทศอื่น  ๆ ในกลุ่มประเทศอาเซียนค่อนช้างมาก โดยเฉพาะสิงคโปร์ที่มี 78.48 คะแนน และมาเลเซีย 
ท่ีมี 60.40 คะแนน มิติด้านทักษะที่ยังเป็นจุดอ่อน ได้แก่ ทักษะสายวิชาชีพ (Vocational & Technical Skills) 
และความรู้ความสามารถในระดับสากล (Global Knowledge Skills)

กระทรวงศึกษาธิการโดยรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ได้มีการประกาศนโยบายและจุดเน้น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือขีดความสามารถทางการแข่งข้ัน ตามเน้นของนโยบายในข้อท่ี 4. การศึกษา 
เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน โดยต้องการพัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา 
และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น แบบโมดูล (Modular System) มีการบูรณาการวิซาสามัญและวิชาชีพ 
ในชุดวิชาชีพเดียวกัน เชื่อมโยงการจัดการอาชีวศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบและระบบทวิภาคี รวมทั้งการ 
จัดการเรียบรู้แบบต่อเน่ือง (Block Course) เพ่ือสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit Bank) ร่วมมือกับสถานประกอบการ 
ในการจัดการอาชีวศึกษาอย่างเข้มข้นเพื่อการมีงานทำ รวมทั้งพัฒนาสมรรถนะอาชีพท่ีสอดคล้องกับความถนัด 
ความสนใจ โดยการ Re-skill Up-skill และ New skill เพื่อให้ทุกกลุ่มเป๋าหมายมีการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 
พร้อมทั้งสร้างช่องทางอาชีพในรูปแบบหลากหลายให้ครอบคลุมผู้เรียนทุกกลุ่มเป๋าหมาย รวมทั้งผู้สูงอายุ
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โดยมีการบูรณาการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ซ่ึงในป้จจุบัน มีผู้เรียนในสายอาชีพเพียงร้อยละ 
30 - 34 ในขณะที่ต้องการผู้เรียนอาชีวะใบสัดส่วนผู้เรียนสายอาชีพจะต้องอยู่ที่ 60 ข้ึนไป และสายสามัญ 40 

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จึงไต้จัดทำโครงการส่งเสรีมเวทีและประชาคมเพื่อการจัดทำ 
รูปแบบและการพัฒนาหลักสูตรต่อเน ื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
เพื่อพัฒนาหลักสูตรระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานให้มีความเชื่อมโยงกับหลักสูตรในระดับการศึกษาที่สูงขึ้น 
และพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการมีงานทำ เพื่อให้ผู้เรียนที่จบการศึกษาในแต่ 
ละระดับสามารถใข้ความรู้และประสบการณ์ไปใช้ในการประกอบอาชีพใต้ตามความถนัดและความสนใจ 
รวมการเพิ่มผู้เรียนสายอาชีพที่เพิ่มขึ้น

3. วัตถุประสงค์
3.1 เพื่อพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีความเชื่อมโยงการจัดการเรียนรู้ในระดับการศึกษา 

ขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาที่สอดคล้องกับบริบทของพื้นที่อย่างบูรณาการ
3.2 เพ่ือส่งเสริมให้หน่วยงาบในระดับพื้นที่ร่วมมือกันใบการบูรฌาการหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษา 

อย่างยังยืน อันจะนำไปสู่การส่งเสริมการมีอาชีพและการมีงานทำ
3.3 เพื่อส่งเสริมให้สถานประกอบการเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มื 

ความเชื่อมโยงการจัดการเรียนรู้ในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาที่สอดคล้องกับ 
บริบทของความต้องการของตลาดแรงงาน

4. เป้าหมายโครงการ
4.1 ผลผลิต (Output)

จังหวัดมีหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาแบบบูรณาการ 
ท่ีส่งเสริมให้ผู้เ รียนมีความรู้ต้านอาชีพ อย่างน้อยจังหวัดละ 3 หลักสูตร

4.2 ผลลัพธ์ (Outcom e)
ผู้สำเร็จการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและอาชีวศึกษา มีทางเลือกในการเข้าสู่การศึกษา 

ใบระดับที่สูงขึ้นที่หลากหลายสอดคล้องกับความต้องการและบริบทในพ้ืนท่ี

5. ผลที่คาดว่าจะเกิด
1. ผู้สำเร็จการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและอาชีวศึกษามีหลักสูตรทางเลือกในการเข้าสู่การศึกษา 

ในระดับทีสูงขึ้นที่หลากหลายสอดคล้องกับความต้องการและบริบทในพ้ืนท่ี
2. หน่วยงานทางการศึกษาในพ้ืนท่ีมีหลักสูตรการศึกษาท่ีมีความต่อเน่ือง มีคู่มีอและกรอบแนวทางการพัฒนา 

หลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาที่มีประสิทธิภาพ
3. ผู้สำเร็จการศึกษามีอาชีพและมีงานทำ ตามความรู้ ความสามารถ และความถนัดของตนเอง
4. มีแนวทางในการผลิตกำลังคนที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน
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6. ดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ
มีหลักสูตรต่อเนื่องเชีอมโยงการศึกษาขันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาในร;'ดับจังหวัดทุกจังหวัด 

อย่างเป็นรูปธรรม อย่างน้อย 3 หลักสูตร
7. กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ท่ีได้รับผลประโยซน่

พื้นที่ของสำนักงานศึกษาธการภาค 1 - 1 8  และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 77 จังหวัด 

ส่วนท่ี 3 กิจกรรมและงบประมาณ ะ M4 - M5

8. วิธีการดำเนินงาบ กิจกรรมและงบประมาณ ระยะเวลาการดำเนินงาน
หมวดงบรายจ่าย งบประมาณ (บาท) ระยะเวลาการ 

ดำเนินงาน
กิจกรรมท่ี 1 จัดประชุมช้ีแจงแนวทางการดำเนินงานโครงการ 
ในการพัฒนาการศึกษาตามบริบทของพื้นที่ พ.ศ.2566

- พ.ย.65

กิจกรรมท่ี 2 จัดประชุมพิจารณาโครงการและงบประมาณ 
โบการพัฒนาการศึกษาตามบริบทของพื้นที่

155,900 ธ.ค.65

กิจกรรมท่ี 3 พัฒนารูปแบบใบการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่อง 
เชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
ในระดับภาค และระดับจังหวัด

5,984,000 ธ.ค.65

กิจกรรมท่ี 4 ยกระดับคุณภาพงานและพัฒนางานวิจัยการจัดทำ 
รูปแบบและการพัฒนาหลักสูตรต่อเน่ืองเช่ือมโยงการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาในระดับภาคและระดับจังหวัด

300,000 ธ.ค.65

กิจกรรมท่ี 5 จัดประชุมวิขาการ การพัฒนาหลักสูตรต่อเน่ือง 
เชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา

330,800 ส.ค.65

กิจกรรมท่ี 6 พัฒนาระบบฐานข้อมูลหลักสูตร (Data Base) 
ในการจัดทำหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา

100,000 ส.ค.65

กิจกรรมท่ี 7 สรุปผลการดำเนินงาบโครงการ 71,500 ก.ย.65
กิจกรรมท่ี 8 จัดทำรูปเล่มรายงาบผลการดำเนินงานโครงการ 
และเอกสารเผยแพร่

10,000 ก.ย. 65

รวมท้ังสิบ (หกล้าบเก้าแสนห้าหม่ีนสองพันสองร้อยบาทถ้วน) 6,952,200
หมายเหตุ ขอถัวเฉลี่ยทุกรายการทุกกิจกรรม

9. ระยะเวลาดำเนินการ (วัน/เดีอน/ปี) 1 ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566
10. สถานท่ีดำเนินการ พ้ืนท่ีของสำนักงานศึกษาธิการภาค 1 - 1 8  และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 77 จังหวัด
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11. งบประมาณ 6,952,200 บาท พร้อมระบุรายละเอียดงบประมาณ (จำแบกรายละเอียดตัวคูณ)
หมวดงบรายจ่าย งบประมาณ (บาท)

กิจกรรมท่ี 1 จัดประชุมช้ีแจงแนวทางการดำเนินงาบโครงการในการพัฒนา 
การศึกษาตามบริบทของพ้ืนท่ี พ.ศ.2566

-

กิจกรรมที่ 2 ประชุมพิจารณาโครงการและงบประมาณในการพัฒนาการศึกษา 
ตามบริบทของพ้ืนท่ี

155,900

ค่าที่พัก (16 คน X  2 วัน X  800 บาท = 25,600 บาท) 25,600
ค่าพาหนะถัวจ่าย (16 คน X  5,000 บาท = 80,000 บาท) 80,000
ค่าเบี้ยเลี้ยง (16 คน X  3 วัน X  240 บาท = 11,520 บาท) 11,520
ค่าอาหารกลางวัน (16 คน X 2 ม้ือ X  300 บาท = 9,600 บาท) 9,600
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (16 คน X  5 ม้ือ X  50 บาท = 4,000 บาท) 4,000
ค่าอาหารเย็น (16 คน X  2 ม้ือ X  350 บาท = 11,200 บาท) 11,200
ค่าจัดทำเอกสารประกอบการประขุม = 3,980 บาท 3,980
ค่าวัสดุ = 10,000 บาท 10,000
กิจกรรมท่ี 3 พัฒนารูปแบบในการพัฒนาหลักสูตรต่อเน่ืองเช่ือมโยงการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาในระดับภาค และระดับจังหวัด

5,984,000

- โอนจัดสรรงบประมาณใหส้ำนักงาบศึกษาธิการจังหวัด (77 จังหวัด) 
(70,000 บาท X 77 จังหวัด = 5,390,000 บาท)

5,390,000

- โอนจัดสรรงบประมาณให้สำนักงาบศึกษาธิการภาค(1 8 ภาค) 
(33,000 บาท X 18 ภาค = 594,000 บาท)

594,000

กิจกรรมท่ี 4 ยกระดับคุณภาพงาบและพัฒนางานวิจัยการจัดทำรูปแบบและการ 
พัฒนาหลักสูตรต่อเน่ืองเชื่อมโยงการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
ในระดับภาคและระดับจังหวัด

300,000

-โอนจัดสรรงบประมาณให้หน่วยงานเพื่อพัฒนาว ิจ ัย  

(10,000 บาท X 30 หน่วยงาน = 300,000 บาท)
300,000

กิจกรรมท่ี 5 จัดประชุมวิชาการ การพัฒนาหลักสูตรต่อเน่ืองเช่ือมโยงการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา

330,800

ค่าที่พัก (95 คน X  2 วัน X  750 บาท = 142,500 บาท) 142,500
ค่าพาหนะถัวจ่าย (ไป-กลับ) (ต่างจังหวัด) (5 คน X  5,000 บาท = 25,000 บาท) 25,000
ค่าเบี้ยเลี้ยง (12 คน X 3 วัน X 240 บาท = 8,640 บาท) 8,640
ค่าอาหารกลางวัน (95 คน X 3 ม้ือ X 300 บาท = 85,500 บาท) 85,500
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (95 คน X 6 ม้ือ X 50 บาท = 28,500 บาท) 28,500
ค่าอาหารเย็น (95 คน X 1 ม ื้อ  X 350 บาท = 33,250 บาท) 33,250

(
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หมวดงบรายจ่าย งบประมาณ (บาห)
ค่าเอกสาร = 2,410 บาท 2,410
ค่าวัสดุ = 3,000 บาท 3,000
คานรมันเชื้อเพลิงและค่าผ่านทางพิเศษ = 2,000 บาท 2,000
กิจกรรมท่ี 6 พัฒนาระบบฐานข้อมูลหลักสูตร (Data Base) ในการจัดทำหลักสูตร 
ต่อเน่ืองเชื่อมโยงการสิกษาข้ันพ้ืนฐานกับอาซีวสกีษาและอุดมสีกษา

100,000

กิจกรรมท่ี 7 ศรุปผลการดำเนินงานโครงการ 71,500
ค่าที่พัก (15 คน X  1 วัน X  750 บาท = 11,250 บาท) 11,250
ค่าพาหนะถัวจ่าย (7 คน X  4,000 บาท = 28,000 บาท) 28,000
ค่าเบี้ยเลี้ยง (15 คบ X 2 วัน X 240 บาท = 7,200 บาท) 7,200
ค่าอาหารกลางวัน (15 คน X 2 ม้ือ X 300 บาท = 9,000 บาท) 9,000
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม (15 คน X 4 ม้ือ X 50 บาท = 3,000 บาท) 3,000
ค่าอาหารเยีน (15 คน X 1 ม้ือ X 350 บาท = 5,250 บาท) 5,250
ค่าจัดทำเอกสารประกอบการประขุม 2,500 บาท 2,500
ค่าวัสดุ = 3,300 บาท 3,300'
ค่านํ้ามันเชื้อเพลิงและค่าผ่านทางพิเศษ = 2,000 บาท 2,000
กิจกรรมท่ี 8 จัดทำรูปเล่มรายงานผลการดำเนินงานโครงการและเอกสารเผยแพร่ 10,000
ค่าจ้างพิมพัเล่มรายงานผลการดำเนินงานโครงการและเอกสารเผยแพร่ 
(50 เล่ม X  200 บาท = 10,000 บาท)

10,000

รวมท้ังสิบ 6,952,200
หมายเหตุ ขอถัวเฉลี่ยทกรายการทกกิจกรรม

12. การวิเคราะห์ความเลี่ยง
12.1 ความเสียง:

1) จำนวนผู้เข้าร่วมประขุมไม่เป็นไปตามเป้าหมาย
2) สถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)

12.2 การบริหารความเสี่ยง:
1) ติดต่อประสานงานแจ้งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ให้ส่งผู้แทนเข้าร่วมโครงการ
2) การดำเนินเนินโครงการจะปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส 

โคโรนา 2019 (COVID-19) อย่างเคร่งครัด
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แบบฟอร์มรายทรเอียดโทรงทาร

13. หน่วยงาบรับผิดชอบ กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการสืกษาใบภูมิภาค 
ผู้ประสาบ $0-สกุล นายดิษฐนันท์ เล็นฤทธ๋ึ

ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
โทรศัพท์ 0 2281 8881 โทรสาร 0 2281 8880 

โทรศัพท์เคลือนที 062 243 6259 E-mail ะ dithanan@ gm ailcom
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