
ประกาศเจตนารมณ ์นโยบายไม่รับของขวัญของกำนัลท ุกชนิดจากการปฏิบ ัต ิหน ้าท ี่ (No Gift Policy)

ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

ข ้าพ เจ ้า  นางสาวนวลพรรณ  วรรณ สุธ ี ผ ู้อ ำน วยการกองส ่ง เส 'รมและพ ัฒ น าการบร ิห าร 

การศึกษาในภูมิภาค ขอประกาศเจตนารมณ ์นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลท ุกขนิดจากการปฏิบ ัต ิหน ้าท ี่ 

(No Gift Policy) และขอประกาศเจตนารมณ ์ของผ ู้อำนวยการ ข ้าราชการ พน ักงานราชกร และเจ ้าหน ้าท ี่ 

ท ุกคน ไม ่ร ับ ข องข ว ัญ แ ละข องก ำน ัลท ุก ข น ิดจาก ก ารป ฏ ิบ ัต ิห น ้าท ี่ (No Gift Policy) โดยร ่วมก ันสร ้าง 

ว ัฒ นธรรมส ุจร ิตให ้เก ิดข ึ้นในองค ์กร ปล ุกจ ิตสำน ึกด ้านค ุณ ธรรมจร ิยธรรม  สร ้างท ัศน คต ิค ่าน ิยมท ี่ด ีงาม  

ปฏ ิบ ัต ิห น ้าท ี่ร าซ การด ้วยความ ซ ื่อส ัตย ์ ส ุจร ิต เป ็นธรรม โปร ่งใส ตรวจสอบได ้ และไม,เล ือกป ฏ ิบ ัต ิย ึดถ ือ  

ประโยชน ์ส ่วนรวมเหน ือกว ่าประโยฃน ์ส ่วนรวม ม ีจ ิตสาธารณ ะ ม ีความร ับผ ิดขอบ ยึดม ั่น ย ืนหย ัดทำในส ิ่ง 

ท ี่ถ ูกต ้อง ไม ่กระทำการเป ็นการข ัดก ันระหว่างประโยชน ์ส ่วนบ ุคคลก ับประโยชน ์ส ่วนรวม ไม่ร ับทรัพย์ส ินหรือ 

ป ระโยช น ์อ ื่น ใด อ ัน อาจค ำน วณ เป ็น เง ิน ได ้จ าก ผ ู้ใด  น อ ก เห น ือ จาก ท ร ัพ ย ์ส ิน ห ร ือป ระโยช น ์อ ัน ค วรได ้ 

ตามกฎหมาย กฎ หรือข ้อบ ังค ับท ี่ออกโดยอาศ ัยอำนาจตามบทบ ัญญ ัต ิแห ่งกฎหมาย และปฏิบ ัต ิหน ้าท ี่ราชการ 

ให ้เป ็นไปตามกฎหมาย ระเบ ียบ ข ้อบ ังค ับ และมติคณะรัฐนตรี หร ือข ้อบ ังค ับท ี่ออกโดยอำนาจตามบทบัญญ ัต ิ 

แห่งกฎหมาย รวมถึงการประพฤติและปฏิบ ัต ิตนตามมาตรฐานทางจริยธรรม ประมวลจริยธรรมของข้าราชการ 

พลเร ือนและประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบ ุคลากรทางการศึกษา อย่างเคร่งครัด

ประกาศ ณ วันที่ ๑๓ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๗

นางสาวนวลพรรณ วรรณสุธี

ผ ู้อำนวยการกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูม ิภาค



Declaration o f Intent on No Gift Policy 

Fiscal Year 2024

I, Miss Nuanphan Wannasuthi, Division Director o f the Regional Educational 

Administration Promotion and Development Division, would like to announce the implementation 

of the No Gift Policy for Regional Educational Administration Promotion and Development Division, 

Director, civil servants, government employee and all officials. Do not accept gifts and gifts of any 

kind from performing duties (No Gift Policy) by jointly creating a culture of honesty in the 

organization. Awaken awareness o f morality and ethics Create good attitudes and values 

Perform official duties with honesty Honest, fair, transparent, verifiable, non-discriminatory, 

putting public interests ahead of personal interests, having public spirit, being responsible, 

adhering to  and insisting on doing what is right. Do not act in a conflict between personal 

interest and public interest. Do not accept property or any other benefits that may be 

calculated as income from anyone. เท addition to property or benefits that should be obtained 

according to  laws, rules or regulations issued by virtue of the provisions of the law. and 

perform official duties in accordance with laws, rules, regulations and resolutions o f the 

Cabinet or regulations issued by authority under the provisions o f law Including behavior and 

conduct according to ethical standards. Code of Ethics for Civil Servants and Code of Ethics 

for Teachers and Educational Personnel strictly.

Announced on February 13, 2024

(Miss Nuanphan Wannasuthi)

Division Director o f the Regional Educational 

Administration Promotion and Development Division


