
 

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 ของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

(งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน)  
ระหว่างเดือนตุลาคม 2566 – เดือนพฤษภาคม 2567 

****************************** 
1. ชื่อหน่วยงาน  กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
2. ชื่อโครงการ สร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ  
                    ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. ห้วงเวลารายงาน     
     ไตรมาสที่ 1 :  เดือน   ต.ค. 66   -   ธ.ค. 66     ไตรมาสที่ 2 :  เดือน   ม.ค. 67   -   มี.ค. 67     
     ไตรมาสที่ 3 :  เดือน   เม.ย. 67  -   มิ.ย. 67     ไตรมาสที่ 4 :  เดือน   ก.ค. 67   -   ก.ย. 67     
    สถานะโครงการ     ยังไม่สิ้นสุดโครงการ             สิ้นสุดโครงการแล้ว 
4. ความสอดคล้องกับแผนระดับต่าง ๆ   
    (โปรดวเิคราะห์ความเชื่อมโยง โดยระบุข้อความ และท าเครื่องหมาย √ ในช่อง  ที่มีความสอดคล้องกับโครงการ) 
    4.1 ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความม่ันคง 

4.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเทศชาติมีความม่ันคงในทุกมิติ และทุกระดับเพิ่มขึ้น 
4.3 แผนย่อยภายใต้แผนแม่บท 1.1 การรักษาความสงบภายในประเทศ 
4.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
      หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์ การพัฒนาแห่งอนาคต 
4.5 แผนความม่ันคง นโยบายและแผนความมั่นคงที่ ๑ การเสริมสร้างความม่ันคงของสถาบันหลักของชาต ิ 

    4.6 นโยบายรัฐบาล 
    นโยบายหลัก นโยบายหลักข้อที่ 8 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย  

 นโยบายเร่งด่วน นโยบายที่ 7 การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษท่ี) 
4.7 ยุทธศาสตร์ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของส านักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ (งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน) ระหว่างเดือนตุลาคม 
2566 ถึงเดือนพฤษภาคม 2567 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล 
      ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรผู้ปฏิบัติงานทุกระดับ 

     ๔.7.1   แผนงานพื้นฐาน 
    ๔.7.2   แผนงานยุทธศาสตร์ 
     ๔.7.3 แผนงานบูรณาการ 
 (โปรดระบุชื่อแผนงาน..................................................................................................................................)  
5. ความสอดคล้องกับนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของส านักงานปลัดกระทรวง 
    ศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  (ถ้ามี) 
    (โปรดระบุนโยบายข้อ...........................................................................................................................................)  
6. ความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของหน่วยงาน (งบประมาณ             

รายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางก่อน) 
    ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 

แบบฟอร์ม  
ส าหรับ สป.(เดิม)  
และ สช. ก.ค.ศ. 
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7. หลักการและเหตุผล  
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยทุกฉบับ ก าหนดรูปแบบการปกครองและประมุขแห่งรัฐไว้ว่า “ประเทศไทย 

มีการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข เป็นการเทิดทูนพระมหากษัตริย์ คือทรงด ารง
อยู่ในฐานะอันเป็นที่เคารพสักการะ ผู้ใดจะละเมิดมิได้” และพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทร
เทพยวรางกูร ได้ทรงตอบรับการขึ้นทรงราชย์เป็นพระมหากษัตริย์พระองค์ที่ 10 แห่งพระบรมราชจักรีวงศ์ เมือ่
วันที่ 1 ธันวาคม 2559  และมีพระราชด ารัสตอบรับการขึ้นทรงราชย์ มีความว่า... “ตามท่ีประธานสภานิติบัญญัติ
แห่งชาติ ปฏิบัติหน้าที่ประธานรัฐสภา ได้กล่าวในนามของปวงชนชาวไทย เชิญข้าพเจ้าขึ้นครองราชย์เป็น
พระมหากษัตริย์ ว่าเป็นไปตามพระราชประสงค์ของพระบาทสมเด็จพระมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรม
นาถบพิตร และเป็นไปตามบทบัญญัติของกฎมณเทียรบาลว่าด้วยการสืบราชสันตติวงศ์ กับรัฐธรรมนูญ ของ
ราชอาณาจักรไทยนั้น ข้าพเจ้าขอตอบรับเพ่ือสนองพระราชปณิธาน และเพ่ือประโยชน์ของประชาชนชาวไทยทั้ง
ปวง” กอปรกับพระราชปณิธานด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร คือ
การสร้างคนดี ซึ่งพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร ทรงมีพระบรมราโชบาย 
เพ่ือสืบสานพระราชปณิธานแห่งองค์พระบรมชนกนาถในการสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง โดยทรงมุ่งให้การศึกษา
ต้องสร้างพ้ืนฐานแก่นักเรียน 4 ด้าน ประกอบด้วย (1) การมีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง (2) การมีพ้ืนฐานชีวิต 
ที่มั่งคงมีคุณธรรม (3) การมีงานท า-มีอาชีพ  และ (4) การเป็นพลเมืองดี  

 กระทรวงศึกษาธิการ มีบทบาทอ านาจหน้าที่ในการส่งเสริมและก าหนดหน้าที่  ให้ดูแลการจัดการศึกษา 
ในทุกระดับ ทุกประเภท รวมถึงการก าหนดนโยบาย แผน และมาตรฐานการศึกษา สนับสนุนทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการศึกษา เนื่องจากเป็นองค์กรที่มีหน้าที่โดยตรงในการขับเคลื่อน  
ระบบการศึกษาของประเทศ ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาก าลังคน ประชากร และทรัพยากรบุคคลของประเทศให้มี
คุณภาพ ซึ่งสอดคล้องกับความมุ่งหมายและหลักการจัดการศึกษาตามที่ได้บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 โดยได้ระบุไว้ว่า “การจัดการศึกษาต้องเป็นไป
เพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจ มีสติปัญญา ความรู้ คุณธรรม จริยธรรม 
และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข” รวมทั้ง การส่งเสริมการศึกษา
ให้กับประชาชน อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม สร้างความเสมอภาคและโอกาสทางการศึกษา ส่งเสริมให้หน่วยงานต่าง ๆ 
ได้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาท้ังในระบบนอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย และการเรียนรู้ตลอดชีวิต ให้บริการ 
แก่สังคม พัฒนาบุคลากรทางการศึกษา ท าให้เล็งเห็นความส าคัญในการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะความเป็น
พลเมืองดี ซี่งเป็นรากฐานส าคัญในการสร้างผู้เรียนเป็นคนดี และพัฒนาให้เป็นคนเก่ง สู่การปฏิบัติตามรอย
พระยุคลบาทอย่างเป็นรูปธรรม จึงได้ก าหนดนโยบายเพื่อให้หน่วยงานทางการศึกษาในสังกัดน าไปเป็นหลักการ
ขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติให้ประสบผลส าเร็จ โดยใช้กลไกของหน่วยงานระดับภาคและจังหวัดเป็นฐาน ในการน้อมน า
การด าเนินการส่งเสริม สนับสนุน ขับเคลื่อนคุณลักษณะความเป็นพลเมืองดี โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ 
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 น ามาเป็นหลักชัยสู่การขับเคลื่อนปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมให้กับสถานศึกษา
ทุกสังกัดในพ้ืนที ่
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8. วัตถุประสงค์ 
     8.1 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ศึกษาเรียนรู้ และมีคุณลักษณะความเป็นพลเมืองดี มีทัศนคติที่ดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์และบ้านเมือง รวมทั้งพระราชกรณียกิจของบูรพกษัตริย์ไทย และพระมหากรุณาธิคุณที่มีต่อ
ประชาชนคนไทย 
     8.2 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ และสามารถน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ มีโอกาสท าหน้าที่เป็นพลเมืองดี มีพ้ืนฐานชีวิตที่มั่นคงและมีคุณธรรม ส่งผลให้เกิดการพัฒนา
สังคมและประเทศอย่างยั่งยืนตามบริบทในพ้ืนที่ตนเอง 
     8.3 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ถึงนวัตวิถีของท้องถิ่นและชุมชน มีจิตส านึกรักและภูมิใจในท้องถิ่นและ
ชุมชนของตนเอง 
9. ตัวช้ีวัดของโครงการ 
     9.1 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 
           9.1.1  ร้อยละ 80 ของผู้ เข้ าร่วมโครงการมีความรักและเทิดทูน ในสถาบันพระมหากษัตริย์ 
และยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข   
           9.1.2 ร้อยละ 80 ของผู้ เรียนที่ เข้าร่วมโครงการมี การน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษา 
ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
     9.2 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
           ผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการ มีความรักและเทิดทูนในสถาบันพระมหากษัตริย์ และยึดมั่นในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีการน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษา มี
จิตส านึกรักชุมชน และภูมิใจในท้องถิ่นและชุมชนของตนเอง และท าให้สังคมมีความปรองดอง สมานฉันท์ อยู่
ร่วมกันอย่างสันติสุข 
10. กลุ่มเป้าหมายโครงการ  
      ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด 77 จังหวัด  หน่วยงานทางการศึกษา และสถานศึกษา 
11. ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2566 – พฤษภาคม 2567 
12. สถานที่ด าเนินการ 
       77 จังหวัด 
13. กิจกรรมที่วางแผนด าเนินการ  
       1. การพัฒนากลไก และแนวทางส่งเสริมการขับเคลื่อนพระบรมราโชบายด้านการศึกษาและความเป็น
พลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาในภูมิภาค 
       2. ส่งเสริม สนับสนุนการขับเคลื่อนการน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในการด าเนินงานการส่งเสริม
ความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาในภูมิภาค จัดสรรงบประมาณ ให้ ศธจ. 77 จังหวัด เพ่ือ
ประสาน ส่งเสริม สนับสนุนให้หน่วยงานและเครือข่ายในพื้นที่น้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ
อย่างเป็นรูปธรรม 
       3. กิจกรรมเพ่ิมประสิทธิผลและประสิทธิภาพการน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติอย่าง
เป็นรูปธรรม 
       4. การติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานขับเคลื่อนกลไกแนวทางส่งเสริมการขับคลื่อนพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาและความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาในภูมิภาค 
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14. ผลการด าเนินงานของกิจกรรม (จากข้อ 13)  
      จัดสรรงบประมาณ ให้ ศธจ. 77 จังหวัด จังหวัดละ 100,000 บาท รวมจ านวนทั้งสิ้น 7,700,000 บาท 
เพ่ือประสาน ส่งเสริม สนับสนุนให้หน่วยงานและเครือข่ายในพ้ืนที่น้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การ
ปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 
15. ผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด (จากข้อ 9)  

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย สะสม 

ร้อยละ จ านวน ผลการด าเนินงาน ร้อยละ 
เชิงปริมาณ      
1. ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วม
โครงการมีความรักและเทิดทูน 
ในสถาบันพระมหากษัตริย์ 
และยึดมั่นในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

ร้อยละ 80  อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

 

2. ร้อยละ 80 ของผู้เรียน 
ที่เข้าร่วมโครงการมีการน้อมน า
พระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาไปประยุกต์ใช้ 
ในชีวิตประจ าวัน 

ร้อยละ 80  อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

 

เชิงคุณภาพ      
ผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการ มีความ
รักและเทิดทูนในสถาบนั
พระมหากษัตริย์ และยึดมั่นในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข มีการน้อมน าพระบรม 
ราโชบายด้านการศึกษา มี
จิตส านึกรักชุมชน และภูมิใจใน
ท้องถิ่น 
และชุมชนของตนเอง และท าให้
สังคมมีความปรองดอง สมานฉันท์ 
อยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข 

  อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

 

หมายเหตุ : กรณีค่าเป้าหมายเป็นร้อยละ ให้ระบจุ านวนเป้าหมายท้ังหมดของโครงการ/กจิกรรมที่ด าเนินการ  
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๑6. ภาพกิจกรรมท่ีเกิดขึ้นภายในโครงการ / กิจกรรม (ท่ีสื่อถึงการด าเนินการสู่ความส าเร็จ จ านวน 5 ภาพ 
ขนาด file เท่ากับหรือมากกว่า 2 MB) 
................................................................................................................ .....................................................................
............................................................................................................................. ...................................................... 
17. งบประมาณ 
  

งบประมาณที่ได้รับ
ทั้งหมด 

 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณรวม

(สะสม) 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 1 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 2 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 3 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 
ไตรมาสที่ 4 

10,010,000 7,700,000 7,700,000    
แหล่งงบประมาณ  10,010,000 บาท (สิบล้านหนึ่งหมื่นบาทถ้วน) พร้อมระบุรายละเอียดงบประมาณ  
จากแผนงานยุทธศาสตร์เพ่ือสนับสนุนด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ โครงการขับเคลื่อน
การพัฒนาการศึกษาที่ยั่งยืน กิจกรรมการขับเคลื่อนนโยบายด้านการศึกษา งบรายจ่ายอ่ืน  โครงการสร้างและส่งเสริม
ความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 

18. ปัญหา อุปสรรคของการด าเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
      18.1 ปัญหา อุปสรรคของการด าเนินงาน 
     ไม่มี 
      18.2 แนวทางแก้ไข 
     ไม่มี 

19. ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ และแนวทางแก้ไข 
      19.1 ปัญหา อุปสรรคของการใช้จ่ายงบประมาณ 
     ไม่มี 
      19.2 แนวทางแก้ไข 
     ไม่มี 
20. แผนที่จะด าเนินการต่อไป 
............................................................................................................................. ........................................................
............................................................................................................................. ...................................................... 
.................................................................................................................................................................. .................. 
21. ประโยชน์ที่สาธารณชนได้รับ 
      1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรักและเทิดทูนในสถาบันพระมหากษัตริย์และยึดมั่นในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
      2. ผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการมีการน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
22. ผู้รายงาน  นางสาวนันท์วลักษ์ สุขานนท์สวัสดิ์  ต าแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
      โทรศัพท์ 0 2280 5302  โทรสาร 0 2282 9639  e–mail : sunanwalak@gmail.com. 
23. วันที่รายงาน ณ วันที่ 19 เดือน มกราคม พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 


