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พร้อมหนังสือนี้ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ขอส่งสำเนาหนังสือสำนักงานปลัด 
สำนักบายกรัฐมนตร์ ที่ บร ๐๑๐๒/ว ๑๐๘๖๐ ลงวันที่ ๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๗ เร ื่อง หลักเกณฑ์และแนวทาง 
การเสนอขอรับเงนรางวัลสำหรับการสู้รบ และการปรับเงนรางวัลสำหรับการสู้รบเป็นเงนเพิมพิเศษสำหรับการสู้รบ 
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(นายบุญขื่น วบูลย์)
นักวเคราะหนโยบายและแผนซำนาญการพิเศษ ปฏิบ้ตหน้าท่ี 
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สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตร 
ทำเนยีบรัฐบาล กทม. ๑๐๓๐๐

๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๗
เร่ือง หลักเกณฑแ์ละแนวทางการเสนอขอรับเงินรางวัลสำหรับการสูรบ และการปรับเงินรางวัลสำหรับการสู้รบ 

เปน็เงินเพิม่พเิศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)
เรียน ปลัดกระทรวงศกษาธิการ
ส่ังท่ีส่งมาด้วย รายสะเอยดแนวทางปฎบต (0โ 0๐๘6 ท้ายหนังสิอ หรอ กิน:{วร://๖!I.^ /4 ร 6 บ 9 ?0

ดว้ยคณะกรรมการพจิารณาบำเหนจ็ความชอบ คา่ทดแทน และการชว่ยเหลอ (ก.บ.ท.ข.) 
ในการประชุมคร้ังท่ี ๕เ ๒๕๖๗ เมือ่,วันท' ๑๗ กันยายน ๒๕๖๗ ได้พิจารณาและมีมต่กำหนดลักเกณฑ์แสะแนวทาง 
เกยวกับเงินรางวัลสำหรับการสู้รบ ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการใท้บำเหน็จความขอบ ค่าหดแทน 
และการช่วยเหลือเจ้าหน้าท่ีและประชาซบผู้ปฎิบํตหน้าท่ีราชการหรือซ่วยเหลือราชการ เนองในการบีองกันอธิปโตย 
และรักษาความสงบเรียบร้อยของประเทศ พ .ศ .๒๕๒๑(ระเบยีบบ ท.ช.) ข อ้ ๑ ๑ ดังน้ี

๑. เงินรางวัลสำหรับการสู้รบเป็นสิทธิประโยซนท่ี่สามารถเสนอขอรับสิทธิได้โดยไม่ได้จำกัด 
จำนวนคร้ัง เนีอ้งจากไม่มีระเบยีบ บ.ท.ช. ข้อใดกำหนดจำกัดสิทธิไวัเซ่นกรณีของ พ.ส.ร.

๒. การออกคำส่ังให้โต้รับ พ.ส.ร. ตามระเบยีบ บ.ท.ข. ข้อ ๑๑ วรรคสอง ดังน้ี
๒.๑ กรณผูีไดเ้งินรางวัลสำหรับการสูร้บ เมอีเขา้รับราชการหรอืทำงานในองคก์ารของรฐั 

หรือกํจการของรัฐ หรือหน่วยงานอนของรัฐ ใหใด้รับ พ.ส.ร. ตามสิทธิเด้มในอัตรา ๑ ส่วนใบ ๑๒ ส่วนของเงินรางวัล 
สำหรับการสู้รบ และใหโด้รับหลังวันท่ีมีสิทธิรับเงินรางวัลสำหรับการสู้รบไม่น้อยกว่า ๑ ปี

๒.๒ ให้ผ้มีอำนาจส่ังบรรจุแต่งต้ังของส่วนราชการดังกล่าวเป็นผัออกคำส่ังให้โต้รับ พ.ส.ร. 
๒.๓ ผูทีเ่คยได้รับเงินรางวลสำหรับการสูร้บ ตามระเบยีบ บ.ท.ซ. สามารถเลอืกรบั พ.ส.ร. 

ตามระเบยีบ บ.ท.ข. ข้อ ๑๑ วรรคสอง หรือไม่ก็ได้ เนือ่งจากกา็รขอรบัสทิธจิะดอ้งเกดิจากความประสงคแ์ละ 
แสตงเจตจำนงของผนูีน้เพิอ่ใหส่้วนราขการด้นลงักดัของผูนีน้ดำเนนิการใหเ้ปน็ไปตามประกาศและหลกัเกณฑ ์
แนวทางท่ีระเบียบ บ.ท.ช. และ ก.บ.ท.ซ. ได้กำหนดไว้ 
รายละเอยดปรากฏตามสัง่ทีส่ง่มาดว้ย

สำน้กงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรื จํงแจง้มาเพิอ่ลอืปฏนิตั ทงนี ้กรุณาแจ้งเว่ยนใหห้นว่ยงาน 
ในสังกัดทราบและลือปฏนัตต่อไปด้วย

จํงเรืยนมาเพิอ่โปรดหราบ

ขอแสดงความนับลือ

(นายพฆิเนศ ตะปวง)
ผู้ตรวจราขการสำนกันายกรัฐมนตรื ปฏินัตราซการแทน

กองการเจ้าหนา้ที่
โทร. ๐ ๒๒๘๓ ๔๒๗๕ โทรสาร ๐ ๒๒๘๓ ๔๒๙๒

ปลัดสำนักนายกรัฐมนตรื

ไปรษณย์ีอเล็กทรอนิกส์ 53โ3ชลก@0*วกา.?๐๕กิ

สปน. สุจรต มจิตสำบีก ฐดถือคุณธรรม รวมพลังต่อตานทุจริต



รายละเอียดแนวทางปฎ้บํค
เกี่ยวกับการปรับเงินรางวัลสำหรับการสู้รบเป็นเงินเพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) 

ตามระเบียบ บ.ท.ข. ข้อ ©๑ วรรคสอง

๑. ฟ ฒ ฑ ร
ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยบำเหน็จความชอบ ค่าทดแทน และการช่วยเหลือเจ้าหน้าท่ี 

และประชาชนผู้ปฎบีตหน้าที่ราชการหรือช่วยเหลือราชการ เนื่องในการบีองกันอธิปไตยและรักษาความสงบ 
เรียบร้อยของประเทศ พ.ศ. ๒๕๒® (ระเบียบ บ.ท.ข.) ข้อ ๑๑ ได้กำหนดให้ผู้หได้ปฎนัติหน้าที่ราชการ 
หรือช่วยเหลือราชการ ช่ีงอยู่ในเกณฑ์ท่ีจะได้รับ พ.ส.ร. ตามระเบียบ บ.ท.ช. แต่ใม่บีโอกาสใข้สิทธิก็ให้ได้รับเป็น 
เงินตอบแทนเรียกว่า ‘'เงินรางวัลสำหรับทารส'รบ,' โดยถอหลักเกณฑ์ให้ผู้ท่ีอยู่ในเกณฑ์ได้รับ พ.ส.ร. ในอัตรา 
ชั้นหรือขั้นละจำนวน ๑,๒๐๐ บาท และได้รับสูงสุดสำหรับผู้อยู่ในเกณฑ์ได้รับ พ.ส.ร. ๔ ช้ันหรือช้ัน จำนวน 
๕,๘๐๐ บาท โดยเบิกจ่ายตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี 
ว่าด้วยบำเหน็จความชอบ ค่าทดแทน และการช่วยเหลือเจ้าหน้าที่และประชาชนผู้ปฎบัต่หน้าที่ราชการหรือ 
ช่วยเหลือราชการ เนื่องในการบีองกันอธิปไตยและรักษาความสงบเรียบร้อยชองประเทศ พ.ศ. ๒๕๒๑โดยให้ 
ได้รับตั้งแต่วันต้นปีงบประมาณถัดจากปีงบประมาณที่ปฎบีตหน้าที่ราชการหรือช่วยเหลือราชการ เว้นแต่กรณี 
เสียซีว๊ตหรือพ้นจากหน้าที่ราชการไปก่อนที่จะได้รับเงินรางวัลสำหรับการสู้รบ ก็ให้ได้รับตั้งแต่วันท่ีเสียขวิต 
หรือก่อนวันพ้นจากหน้าที่ราชการ
๒. แนว™ปเ}นัต

คณะกรรมการพิจารณาบำเหน็จความชอบ ค่าทดแทน และการช่วยเหลือ (ก.บ.ท.ช.) ในการ 
ประขุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ ๑๙ กันยายน ๒๕๖* ได้กำหนดแนวทางการปรับเงินรางวัลสำหรับการสู้รบ 
เป็น พ.ส.ร. ตามระเบียบ บ.ท.ช. ข้อ ๑๑ วรรคสอง ดังบ้ี

๑. กรณีที่ ๑ ผู้ที่เคยได้รับเงินรางวัลสำหรับการสู้รบ ตามระเบียบ บ.ท.ข. สามารถเลือกรับ 
พ.ส.ร. ตามระเบียบ บ.ท.ช. ข้อ ๑๑ วรรคสอง ได้หรือไม่ ช่ีงสามารถจำแนกการพิจารณาได้ ๒ กรณี ดังบี้

๑.๑ กรณีเคยได้รับเงินรางวัลสำหรับการสู้รบ 5ทมระเบียบ บ.ท.ช. มากกว่า ๑ คร้ัง และ 
เมื่อเข้ารับราชการหรือทำงานในองค์การของรัฐ หรือก็จการ1ของรัฐ หรือหน่วยงานชองรัฐ จะเลือกรับ พ.ส.ร. 
ตามระเบียบ บ.ท.ช. ข้อ ๑๑ วรรคสอง เฉพาะเงินรางวัลสำหรับการสู้รบคร้ังใดคร้ังหน่ืง หรือหลายคร้ัง หรือทุกคร้ัง 
ได้หรือไม่ น้ัน เห็นว่า เพื่อให้ผู้ที่เคยได้รับเงินรางวัลสำหรับการสู้รบได้รับสิทธิครบถัวนตามที่ควรพิงมพิงได้ 
ดังน้ัน ผู้ที่เคยได้รับเงินรางวัลสำหรับการสู้รบสามารถเลือกรับ พ.ส.ร. ตามระเบียบ บ.ท.ช. ข้อ ๑๑ วรรคสอง 
เฉพาะเงินรางวัลสำหรับการสู้รบครั้งใดครั้งหนื่ง หรือหลายครั้ง หรือทุกครั้งก็ใด้ และจะขอรับเมื่อไรก็ได้ 
แล้วแต่ความประสงค์ของผู้นั้น ภายใด้หลักเกณฑ์ที่กำหนดไวในระเบียบ บ.ท.ช. ข้อ ๑๑ วรรคสอง ในการบี้ 
หากเลือกท่ีจะรับ พ.ส.ร. ดังกลาว ก็ต้องนับรวมเงินรางวัลสำหรับการสู้รบท่ีประสงค์จะปรับเป็น พ.ส.ร. แล้วน่ามา

คร้ัง ซ่ีงให้ได้รับหลังวันท่ีบีสิทธิได้รับเงินรางวัล

เาม.ระเบียบ บ.ท.ซ. และเมื่อเข้ารับราซการ
เชอ}รัฐได้ขอรับ พ.ส.ร. ตามระเบียบ บ.ท.ช. 
รับ™ะส.ร. ดังกล่าว ได้หรือไม่ น้ัน ก.บ.ท.ข.

ใน...
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ในการประชุมครั้งที่ ๓/ ๒๕๖® เม่ือว'นท่ี ๓0 พฤษภาคม ๒๕๖๑ ได้กำหนดหลักเกณฑ์และแนวทางเกี่ยวกับ 
การได้รับ พ.ส.ร. ตามระเบียบ บ.ท.ซ. รวมกันแล้วเกินกว่า ๔ ครั้ง ว่า “หาก ก.บ.ท.ซ. ได้อนุมัติให้ผู้ใดได้รับ 
พ.ส.ร. เกินกว่า ๔ ครั้ง ให้ยกเลกครั้งที่ ก.บ.ท,ซ. อนุมัติ พ.ส.ร. ตั้งแต่เหตุการณ์ลำดับที่ ๕ เป็นด้นไปท้ังหมด 
โดยเรียงลำดับตามวันหเกิดเหตุการณ์,, โดยผู้'มีสิทธิได้รับ พ.ส.ไ. ไม่ลามารถเลือกรับ พ.ส.ร. ครั้งใดก็ได้ 
นอกจากนี้ เมื่อพิจารณาลืงประโยซน์สาธารณะกับประโยชน์ส่วนตน โดย1ชั่งน้ี'าหนักเพื่อหาดลยภาพระหว่าง 
ประโยซน์สาธารณะกับความเลืยหายซองเอกซน จะเห็นได้ว่า หากผู้มีสิทธิได้รับ พ.ส.ร. ประสงค์จะยกเลิก 
การได้รับ พ.ส.ร. ตามระเบียบ บ.ท.ซ. ข้อ ๑๑ วรรคสอง ก็จะส่งผลกระทบกับส่วนราซการหรีอหน่วยงานของรัฐ 
ที่ด้องดำเนินการเพิกถอนคำสั่งให้ได้รับ พ.ส.ร. ดามระเบียบ บ.ท.ซ. ข้อ ๑๑ วรรคสอง พร้อมเรียก พ.ส.ร. 
ที่เคยได้รับไปคืน เนองจากไม่มีสิทธิได้รับโดยฃอบด้วยกฎหมายแล้ว ตามพระราชบัญญัติวิธปฏิบัติราชการ 
ทางปกครอง พ.ค. ๒๕๓๙ มาตรา ๕๑ ได้กำหนดในกรณ์ท่ีเพิกถอนกำส่ังโดยให้มีผลย้อนหลัง การคืนเงินให้นำ
กฎหมายเก่ียวกับลาภมีควรได้แห่งประมวลกฎหมายแฟงและพาณีซย'มาใช้บังคับโดยอนุโลม ซ่ึงการเรียกเงินคืนน้ัน 
จะมีกระบวนการในการดำเนินการตามกฎหมายจึงเป็นการสร้างภาระและบีญหาให้แก่ส่วนราชการหรือ 
หน่วยงานซองรัฐจนเกินควรแก่กรณ์ และอาจก่อให้เกิดความเสืยหายต่อไปได้ ดังน้ัน เมื่อเทยบเคืยงกับหลักเกณฑ์ 
และแนวทางดังกล่าว และเพ่ือความสงบเรียบร้อยจึงตองคำนิงถงประโยซน์สาธารณะมาก่อนประโยซน์ส่วนตน 
ซ่ึงผู้มีสิทธิได้รับ พ.ส.ร. ดังกล่าว ไม่สามารถยกเลิกการได้รับ พ.ส.ร. ตามระเบียบ บ.ท.ซ. ข้อ ๑๑ วรรคสอง 
ท่ีเคยได้รับไปแล้วได้

๒. กรณ์ท่ี ๒ กรณีเลียชีวิตหรือพ้นจากหน้าที่ราซการไปก่อนวันทจะมีสิทธิได้รับการปรับเงิน 
รางวัลลำหรับการล้รบเป็น พ.ส.ร. ตามระเบียบ บ.ท.ซ, ข้อ ๑๑ วรรคสอง สามารถพิจารณาได้ด้งน้ี

๒.๑ กรณีการให้ได้รับ พ.ส.ร. ซองผู้'เข้าเกณฑไ์ด้รับ พ.ส.ร. ตามระเบียบ บ.ท.ซ, ข้อ ๑๐ 
ซึง่เป็นภารให้ได้รับ พ.ส.ร. จากพฤติกรรมการปฏบัิติหน้าท่ีท่ีกำหนดไร้ในระเบียบ บ.ท.ซ. ข้อ ๑0.๑ -  ๑๐.๙ 
เมื่อมี'พฤติกรรมเข้าเกณฑ์’ไห้ได้รับ พ.ส.ร. แล้ว ระเบียบ บ.ท.ซ. ข้อ ๑๓ วรรคสอง และวรรคสาม ได้กำหนด 
การให้ได้รับ พ.ส.ร. ให้ได้รับตั้งแต่วันตันบีงบประมาณลัดจากปิงบประมาณที่ปฏิบัติหน้าที่ราซการหรือ 
ซ่วยเหลือราซการ และในกรณีผู้'ที่จะได้รับ พ.ส.ร. แต่เลียชีวิตหรือพ้นจากหน้าที่ราชการไปก่อนที่จะได้รับ 
พ.ส.ร. ให้ผู้น้ันได้รับ พ.ส.ร. ตั้งแต่วันที่เลียชีวิต หรือวันก่อนวันพ้นจากหน้าท่ีราชการ และไห้ไข้บัตราเงินเดือน
ท่ีได้รับอยู่จรีงขณะท่ีเลียชีวิตหรือวันก่อนวันพ้นจากหน้าท่ีราชการมาเป็นฐานในการคำนวณ พ.ส.ร. ตามหลักเกณฑ์ 
และแนวทางปฏิบัติท่ี ก.บ.ท.ซ. ในการประชุมคร้ังท่ี ๔/ ๒๕๖๒ เม่ือวันท่ี ๙ สิงหาคม ๒๕๖๒ ได้กำหนดเก่ียวกับ 
การใข้บัตราเงินเดือนที่ใข้ในการเลื่อนเงินเดือนกรณีพิเศษ และคำนวณ พ.ส.ร. ตามระเบียบ บ.ท.ซ. ข้อ ๑๘ และ 
ข้อ ๑๙ ของเจ้าหน้าที่ที่เลียชีวิต หรือพ้นจากหน้าท่ีราขการไปก่อนท่ีจะได้รับการเลื่อนเงินเดือนกรณีพิเศษ หรือ 
พ.ส.ร. โดยให้ใข้บัตราเงินเดือนที่ได้รับอยู่จรีงขณะที่เลียชีวิตหรือวันก่อนวันพ้นจากหน้าที่ราซการมาเป็นฐาน 
ในการเลื่อนเงินเดือนกรณีพิเศษ และคำนวณ พ.ส.ร. มีใช'บัดราเงินเดือนที่ได้รับการเลื่อนขี้นเพื่อประโยชน์ 
ในการคำนวณบำเหน็จนำนาญตามกฎหมายเกี่ยวกับการเลือนเงินเดือน เนองจากบัตราเงินเดือนดังกล่าวมีใซ่ 
อัตราเงินเดือนท่ีได้รับอยู่จรีง แต่เป็นอัตราเงินเดื^นท่ีได้รบิ?กรเน้ีอนเม่ือเลียชีวิตหรือทํเนจากหน้าท่ีราซการ

๒.๒ กรณีการ'ไห้ได้รับแพ้^สุ^แ''ของผูเซาเกณฑ,ได้รับ พ.ส.ร. ตามระเบียบ บ.ท.ซ. ข้อ ๑๑ 
วรรคสอง ประกอบหลักเกณฑ์และแนวทา/เท /{ บ ^ข . หน^เ^น^ารให ้ได ้ร ับ พ.ส.ร. จากเป็นผู้ท่ีเคย'ได้'รับ 
เงินรางวัลลำหรับการล้รบมาก่อนแล้วผู้ใเนไ^เขารับง(ว่ร '(^ อทเ■ เง' นในองค์การซองรัฐ หรือกิจการซองรัฐ 
หรือหน่วยงานอ่ืนซองรัฐ ให้ได้รับพ.ส.ร. ตุ'1ม ^ท ธ ิแ& ไน ั้อ ุเ^๑ ส ่^ น ๑๒ส่วนของเงินรางวัลสำหรับการล้รบ

คร้ัง...
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คร้ังใดคร้ังหบ่ึง หรอหลายคร้ัง หรอทุกคร้ัง แล้วแต่กรณี และให้ได้รับVลังวันท่ีมิสีทธิรับเงินรางวัลสำหรับการสู้รบ 
ครั้งสุดท้ายที่ฃอปรับมาไม่น้อยกว่า๑ บี! แต่ผู้ท่ี-จะ'ได้รับ พ.ล.ร. ด้งกล่าวได้เสียชีวิตหรือพันจากหน้าที่ราชการ 
ก่อน ๑ บี! นับแต่วันที่มิสิทธิรับเงินรางวัลสำหรับการสู้รบคร้ังสุดท้าย จะมิสิทธิได้รับการปรับเงินรางวัลสำหรับ 
การสู้รบเป็น พ.ล.ร. ตามระเบียบ บ.ท.ซ. ข้อ ๑® วรรคลอง หรอ'ไม่ น้ัน เม่ือพิจารณาถึงข้อระเบียบอ่ืนในระเบียบ 
บ.ท.ข. เพื่อนำข้อระเบียบใกล้เคียงมาปรับใช้กับกรณีด้งกล่าว ด้งน้ัน จึงนำระเบียบ บ.ท.ข. ข้อ ๑๓ วรรคสาม 
ชี่งเป็นข้อระเบียบใกล้เคียงมาใช้บังอับโดยอนโลม โดยให้ผู้น้ันได้รับ พ.ส.ร. ตั้งแต่วันที่เสียชีวิต หรือวันก่อน 
วันพันจากหน้าที่ราชการ เพ่ือประโยชม่ในการคำนวณนำเหนจนำนาญ

๓. กรณีที่ ๓ พ.ล.ร. ที่ได้มาจากการปฏิปีติหน้าที่ราชการหรือช่วยเหลือราชการ ตามระเบียบ 
บ.ท.ช. ข้อ ๑๐ กับ พ.ส.ร. ท่ีได้มาจากการปรับเงินรางวัลสำหรับการสู้รบ ตามระเบียบ บ.ท.ซ. ข้อ ๑๑ วรรคลอง 
มสิทธิได้รับในปีงบประมาณเคียวกันได้หรือไม'

ระเบียบ บ.ท.ข. ข้อ ๑๕ ได้กำหนดใท้ฟ้จารผาบำเหน็จพิเคษสำหรับการสู้รบทุกรอบ 
ปีงบประมาณ ล้าผู้ใดปฏิบัติหน้าที่ราชการหรือช่วยเหลือราชการหลายครั้ง ให้รวมพิจารณาเพียงครั้งเคียว 
โดยนับเวลาและการปฏิบัติหน้าที่ราชการหรือช่วยเหลือราชการนั้นทุกครั้งเข้าด้วยกัน ประกอบกับ ก.บ.ท.ช. 
ในการประ,ชุมคร้ังท่ี ๓/ ๒๕๕๕เมื่อวันท่ี ๑๘ มิถุนายน ๒๕๕๕ได้กำหนดหลักเกณฑ์และแนวทางการพิจารณา 
สิทธิตามระเบียบ บ.ท.ข. ข้อ ๑๕ ว่า การพิจารณา พ.ส.ร. ในปีงบประมาณเคียวกัน ล้าม่พถุติกรรมเข้าเกณฑ์ 
ให้!ด้รับ พ.ล.ร. เป็นจำนวนหลายคร้ัง ให้รวมทุกพฤติกรรมเข้าด้วยกัน แล้วพิจารณาในคร้ังเคียว และเม่ือรวมแล้ว 
ก็ให้ได้รับ พ.ล.ร. ไม่เก็น ๔ ข้ัน ในรอบปีงบประมาณน้ัน โดยเลือกพฤตกรรมท่ีเด่น และเข้าเกณฑ์ให้ได้รับ พ.ล.ร. 
ในขั้นสูงสุดมาพิจารณาให้ และไม่พิจารณาพฤติกรรมที่ได้รับพ.ล.ร. น้อยกว่า ในการนี้ จากระเบียบบ.ท.ข. 
และหลักเกณฑ์แนวทางท่ี ก.บ.ท.ซ. กำหนดด้งกล่าวจะเห็นได้ว่า การพิจารณาให้ได้รับ พ.ล.ร. ตามระเบียบ บ.ท.ช. 
จะพิจารณาเป็นรอบปีงบประมาณจากพฤติกรรมปฏิบัติหน้าที่ราชการหรือช่วยเหลือราชการจนก่อเกดผลเป็น 
ความดความขอบที่เข้าเกณฑ์ให้ได้รับ พ.ส.ร. ตามระเบียบ บ.ท.ข. ข้อ ๑๐.๑ -  ๑๐.๙ ในรอบปีงบประมาณน้ัน 
หากพฤติกรรมที่เป็นความคีความขอบเข้าเกณฑ์ให้ใด้รับ พ.ล.ร. ตามระเบียบ บ.ท.ช. ข้อ ๑๐.๑ -  ๑๐.๙ 
หลายพฤติกรรมก็ให้นำมาพิจารณารวมกัน แล้วพิจารณาในครั้งเดียว โดยให้พฤติกรรมที่เด่นและเข้าเกณฑ์ 
ให้ได้รับ พ.ส.ร. ในข้ันสูงสุดมาพิจารณาให้ แต่สำหรับการให้ใด้รับ พ.ล.ร. ตามระเบียบ บ.ท.ข. ข้อ ๑๑ วรรคสอง 
ได้มาจากการปรับเงินรางวัลสำหรับการสู้รบ ไมได้เกิดจากการปฏิบัติหน้าท่ีราชการหรือช่วยเหลือราชการจนก่อ 
เกิดผลเป็นความดความขอบในปีงบประมาณนั้น  ๆ แต่เป็นผลสีบเนี้องจากที่เคยทำความคีความขอบใน 
ปีงบประมาณอื่นก่อนหน้านี้แล้วเข้าเกณฑ์ใหไ้ด้รับ พ.ล.ร. ตามระเบียบ บ.ท.ช. แต่ผู้น้ันไม่มิโอกาลใช้สิทธิ 
ก็ให้ได้รับเป็นเงินตอบแทนเรืยกว่า '‘เงินรางวัลสำหรับการสู้รบ” โดยถึอหลักเกณฑ์ให้ผู้ท่ีอยู่ในเกณฑ์ได้รับ พ.ส.ร. 
ในอัตราขั้นหรือขั้นละจำนวน ๑,๒๐๐ บาท และได้รับสูงสุดสำหรับผู้อยู่ในเกณฑ์ได้รับ พ.ล.ร. ๔ ข้ันหรือข้ัน 
จำนวน ๔,๘๐๐ บาท แล้วต่อมาเข้ารับราชการ หรือท้างานในองค์การของรัฐ หรือกิจการของรัฐ หรือหน่วยงานอ่ืน 
ของรัฐก็ลามารถขอปรับเป็นพ.ส.ร.ได้!นอัต^^โสวนใน®^ส่ชุนซองเงินรางวัลสำหรับการสู้รบ และให้ได้รับ 
หลัง'วัน'ท่ีมิสิทธิรับเงินรางวัลลำ’หรับการสู้'รบ่ไมน#ยกวา*'๑"ปี''ดงิาเ5น\ส.ร. ท่ี!ด้มาจากการปฏิปีติหน้าที่ราขการ 
หรือช่วยเหลือราชการ ตามระเบียบ บ.ท^. ข ั้^ ^ โ ^ พ . ^ ๓ จากการปรับเงินรางวัลสำหรับการสู้รบ 
ตามระเบียบ บ.ท.ซ. ข้อ ๑๑ วรรคสอง มสิ(ใธิไ^^^เบบ่เ^มา^เ^ยวกันไดโดยไม่ด ้องนำมารวมพิจารณา 
ตามระเบียบ บ.ท.ข. ข้อ ๑๕ และไม่เป็นก^

^'•ใ:-^-!นก ๔. ยก...
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๔. ยกกรณีตัวอย่างเพื่อประกอบการพจารณา ตังบ้ี
๔.๑ ตัวอย่างท ๑ นาย ก. อาสาสมัครทหารพราน ตังกัดกองทัพเรือ เคยไตัรับเงินรางวัล 

สำหรับการสู้รบ จานวน ๓ คร้ัง ตังบ้ี
คร้ังท่ี ๑ จำนวน ๒1๔๐๐ บาท ต้ังแต่วันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๔๖๔ 
คร้ังท่ี ๒ จำนวน ๑,๒๐๐ บาท ต้ังแต่วันท่ี ๑. ตุลาคม ๒๔๖๕ 
คร้ังท่ี ๓ จำนวน ๑.๒๐๐ บาท ต้ังแต่วันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๔๖๖ 

ต่อมาเมื่อวันที่ ๑ ธันวาคม ๒๔๖๖ ได้มีVแเติกรรมที่เป็นความดความชอบเข้าเกณฑไห้ได้รับเงินรางวัลสำหรับ 
การสู้รบ จำนวน ๒.๔๐๐ บาท และได้ลาออกจากราชการทหาร ต้ังแต่วันท่ี ๑ กุมภาพัน่ธ์ ๒๔๖๗ เพื่อเข้ารับ 
การบรรจุเป็นข้าราซการพลเรือน ในตำแหน่งปตัดอำเภอ ตังกัดกรมการปกครอง ต้ังแต่วันท่ี ๑๔ กุมภาพันธ์ 
๒๔๖๗ และวันท่ี ๑ มีนาคม ๒๔๖๗ ได้ขอปรับเงินรางวัลสำหรับการสู้รบ คร้ังท่ี ๑ - ๒ เป็น พ.ส.ร. ตามระเบียบ 
บ.ท.ข. ข้อ ๑๑ วรรคสอง จนกระท่ังวับท่ี ๑ ธันวาคม ๒๔๖๗ ได้เสียช๊วิต จากข้อเท่ีจจรืงตังกล่าวจะต้องดาเบีนการ 
ตังบ้ี

๔.๑.๑ กองทพัเรอืจะตอ้งตำเนนการออกคำสัง่ให ้นาย ก. ได้รับเงินรางวัลสำหรับ 
การสู้รบ จำนวน ๒1๔๐๐ บาท ต้ังแต่วันท่ี ๓๑ มกราคม ๒๔๖๗ ชงเใไบวันก่อนวันพ้นจากหน้าท่ีราชการ

๔.๑.๒ กรมการปกครองจะตอ้งตำเบนีการออกคำสัง่ให ้ นาย ก. ได้รับ พ.ส.ร. ตาม 
ระเบยีบ บ.ท.ซ. ข้อ ๑๑ วรรคสอง จำนวน ๒ คร้ัง ได้แก่

คร้ังท่ี ๑ จำนวน ๓๐๐ บาท ((๒,๔๐๐ + ๑1๒๐๐)/ ๑๒ ะ ๓๐๐) ต้ังแต่วันท่ี 
๑ มีนาคม ๒๔๖๗ เป็นด้นไป ซ่ีงเป็นวันท่ีประสงคํฃอปรับเงินรางวัลสำหรับการสู้รบ คร้ังท่ี ๑ -  ๒ เป็น พ.ส.ร.

ครังท่ี ๒ จำนวน ๓๐๐ บาท ((๑1๒๐๐ + ๒,๔๐๐)/ ๑๒ ะะ ๓๐๐) ต้งแต่วันท่ี 
๑ ธันวาคม ๒๔๖๗ ช่ีงเป็นวันทีเ่สียข้วต

๔.๒ ตวัอยา่งที่ ๒ เมือ่วนัท ี่ ๑ เมษายน เอ๔๖๗ นาย ก. อาสาสมคัรทหารพราน ตังกัด 
กองทพัเรอื ใต ้มพีฤตกิรรมท ี่เปน็ความดความขอบเขา้เก(นฑไห้ใด้รับเงนิรางวลัสำหรบัการสูร้บ จำนวน 
๒1๔๐๐ บาท ตอ่มาไตลัาออกจากราชการทหาร ตัง้แตว่นัที ่ ๑ กรกฎาคม ๒๔๖๗ เพือ่เขา้รบัการบรรจเุปน็ 
ขา้ราชการพลเรอืน ในตำแหนง่ปลดอำเภอ ตังกัดกรมการปกครอง เม่ือวันท่ี ๑๔ กรกฎาคม ๒๔๖๗ จนกระท่ัง 
วันที ่ ๑ กนัยายน ๒๔๖๗ ม'ีพฤตกิรรมเขา้เกณฑใ'หใ้ดรั้บ พ.ส.ร. ดามระเบยีบ บ.ท.ช. ข้อ ๑๐.๔ วรรคแรก 
จำนวน ๑ ข้ัน จาก,ข้อฟใจจรืงตังกล่า'วจะตองตำเนนการ ตังบ้ี

๔.๒.๑ กองทพัเรอืจะตอังออกคำสัง่ให ้นาย ก. ใตรับัเงนิรางวลัสำหรบัการสูร้บ 
จำบวน ๒1๔๐๐ บาท ต้ังแต่วันท่ี ๓๐ มีชุนายน ๒๔๖๗ ชงเป็นวันก่อนวันพันจากหน้าท่ีราชการ

๔.๒.๒ กรมการปกครองจะตอ้งออกคำสัง่ให ้นาย ก. ไต้รับ พ.ส.ร. ตามระเบยีบ 
บ.ท.ช. ข้อ ๑๐.๔ วรรคแรก จำนวน ๑ ข้น ต้ังแต่วันที ่ ๑ ตลุาคม ๒๔๖๗ เป็นด้นไป สำหรับพฤติกรรมท่ีเป็น 
ความตคิวามขอบ เม่ือวันท่ี ๑ กันยายน ๒๔๖๗ ชงเป็นการได้รับ พ.ส.ร. ตามระเบยีบ บ.ท.ช. คร้ังท่ี ๑ 

๔.๒.๓ นาย
พ.ส.ร. จำนวน ๒๐๐ บาท (๒1๔๐๐/ ๑๒
มฤีนายน ๒๔๖๘ เป็นตันไป โดยกรมการบก/ุแสฬ*นแมว่ช2ุ  ^ ตำเบีนการและออกคำส่ังให้ได้รับ พ-ส.ร.
ตงักลา่ว ต้ังแต่วันท่ี นาย ก. มีความปร?/สงค ซ ^ ^ ^ ^ ^ ^  . เามระเบยีบ บ.ท.ช. คร้ังท่ี ๒

๔.๒.๔ นาย V๖ ย,'งมสทิี!่ฒ®0 เส.' เ^ะเบยีบ บ.ท.ข. ได้อีก ๒ คร้ัง

นรางวัลสำหรับการสูร้บทีเ่คยไดรั้บตงักลา่วเปน็ 
........... .ช. ข้อ ๑๑ วรรคสอง ไต้ตัง้แตวั่นที ่ ๓๐


